
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับหน่วยงาน 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๑ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

   ๑ สพป.สระบุรี เขต ๑ ๒๗ ธ.ค.๒๕๖๗ ประกาศ  สพป.สระบุรี เขต ๑ เรื่อง 
นโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จ ากกา รปฏิ บั ติ ห น้ า ที่ (  No Gift Policy) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.256๘ 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 สพป.สระบุรี เขต 1 29 ต.ค.2567 ประชุมผู้บริหาร
สถานศึกษา เพ่ือสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร               
ตามนโยบาย                 
No Gift Policy                       

ภาพจดหมายข่าว 

2 สพป.สระบุรี เขต 1 
 

๒๖ ธ.ค.๒๕๖๗ ประชุมผู้บริหาร
สถานศึกษา เพ่ือสร้าง
วัฒนธรรมองค์กร               
ตามนโยบาย                 
No Gift Policy ในการนี้ 
ส านักงาน ป.ป.ช.ประจ า
จังหวัดสระบุรี ได้ร่วมให้
ความรู้เรื่องหลักเกณฑ์
การรับทรัพย์สินฯ                     

ภาพจดหมายข่าว 

3 สพป.สระบุรี เขต 1 ๒๗ ธ.ค.๒๕๖๗ ประชาสัมพันธ์/หนังสือ
แจ้งเวียนประกาศ
นโยบาย                 
No Gift Policy                      
เพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 

หนังสือแจ้งเวียน 



-๒- 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

4 สพป.สระบุรี เขต 1 24 ม.ค.2568 จัดอบรมการต่อต้านการ
ทุจริตและป้องกันการ
ทุจริตของผู้บริหาร
สถานศึกษา(รูปแบบ
ออนไลน์) และปลุก
จิตส านึกตามนโยบาย                 
No Gift Policy                       

ภาพจดหมายข่าว 

5 สพป.สระบุรี เขต 1 ๒๔ มิ.ย.2568 ประชุมผู้บริหาร
สถานศึกษา เพ่ือปลุก
จิตส านึกให้ปฏิบัติตาม
นโยบาย                 
No Gift Policy                       

ภาพจดหมายข่าว 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

       
หมายเหตุ : ไม่มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษารายงานการรับของขวัญและของก านัลฯ เนื่องจาก 
สพป.สระบุรี เขต ๑ ได้ประกาศนโยบาย No Gift Policy และทบทวนหลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐให้ถือปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
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๔. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
            การด าเนินโครงการ/กิจกรรมตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เจ้าหน้าที่ของ 
          ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี แต่มีอุปสรรค 
          เกี่ยวกับภารกิจหลักท่ีต้องปฏิบัติ จึงไม่ค่อยมีเวลาตรงกัน                                  
  
  
  

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
             ผู้บังคับบัญชาและผู้ด าเนินการโครงการได้ร่วมมือกับผู้บังคับบัญชาทุกระดับชั้นของส านักงาน            
           เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ก ากับ ดูแลบุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนตาม 
           มาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัดตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดี  
  
  

 
 
 
 

 
ลงช่ือ    

              (นางวัชรี   ศรแก้ว) 
ผู้รายงาน 

 
 
 

 
ลงช่ือ    

             (นายพิจิตร พรหมจารีย์) 
   ผู้รับรองรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 
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                                                        บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ       ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำสระบุรี เขต ๑         กลุ่มกฎหมำยและคดี 
ที่                             วันที ่    ๑๕ ตุลำคม ๒๕๖๘       
เรื่อง   รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ประจ ำปีงบประมำณ                        
         พ.ศ.๒๕๖๘ 
 

เรียน   ผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต ๑  

  เรื่องเดิม 
  ตำมที่ท่ำนได้โปรดพิจำรณำ ประกำศเจตนำรมณ์นโยบำยไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) ประจ ำงบประมำณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประกำศว่ำ
ผู้บริหำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงำนจะไม่รับของขวัญและของก ำนัลทุกชนิด ในขณะ/ก่อน/หลัง
ปฏิบัติหน้ำที่อันอำจจะส่งผลให้เกิดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ส ำหรับใช้เป็นมำตรกำรกำรป้องกันกำรทุจริต
ให้ข้ำรำชกำรและบุคลำกรทำงกำรศึกษำในสังกัดทุกท่ำนปฏิบัติงำนอย่ำงมีคุณธรรมฯ ในกำรด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ และสพป.สระบุรี เขต ๑ ได้ด ำเนินกำรกิจกรรมขับเคลื่อนกำรสร้ำงวัฒนธรรม (No Gift Policy) 
ไปแล้วนั้น  

  ข้อเท็จจริง 
  กลุ่มกฎหมำยและคดี ขอรำยงำนผลตำมนโยบำย No Gift Policy ประจ ำปี พ.ศ.๒๕๖๘                    
สรุปว่ำได้ด ำเนินกำรประกำศเจตนำรมณ์ตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ มีกำรประชุมผู้บริหำร
และบุคลำกรในสังกัด สพป.สระบุรี เพ่ือให้นโยบำยและสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร และไม่มีข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำรำยงำนผลกำรรับของขวัญหรือของก ำนัลตำมนโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  
รำยละเอียดตำมแบบรำยงำนดังแนบ  

  ข้อพิจารณา 
เห็นควร ด ำเนินกำรดังนี้ 
๑. โปรดทรำบและพิจำรณำลงนำมรับรองรำยงำนฯ   
๒. อนุญำตเผยแพร่ประกำศทำงเว็ปไซต์ของ สพป.สระบุรี เขต ๑  

ข้อเสนอ 
  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ  
 
 

(นำงวัชรี ศรแก้ว) 
นิติกรช ำนำญกำรพิเศษ 

 


