
แผนและความก้าวหน้า 
ในการดำเนินงาน 
และการใช้งบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสระบุร ีเขต 1



รายงานการกํากับติดตามการดําเนินงานรายงานการกํากับติดตามการดําเนินงาน
และการใช้งบประมาณและการใช้งบประมาณ

รายงานการกำกับติดตามการดำเนินงาน
และการใช้งบประมาณ

โครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการโครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ  
ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569ประจําป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

โครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติราชการ 
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2569

ระยะเวลา 6 เดือนแรก (ไตรมาสที� 1-2)

สำนักงานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาสระบุร � เขต 1



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

คำนำ 

รายงานการกำกับ ติดตามการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ระยะเวลา 6 เดือนแรก (ไตรมาสที่ 1-2) ของสำนักงาน
เขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ฉบับนี้ จัดทำขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแสดงความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติกา ร ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2569 ระยะเวลา 6 เดือน (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) สาระสำคัญประกอบด้วย ดังนี้  

• รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนดำเนินงานประจำปี แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย  
1) กระบวนการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติการ และภาพรวมของแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ   
2) บัญชีคุมการจัดสรรงบประมาณโครงการจำแนกงบประมาณและกลุ่มงานที่รับผิดชอบโครงการ   
3) รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ที ่บรรจุในแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256 9 รวมถึงการจัดสรรงบประมาณโครงการ ที ่ผ่าน 

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดสระบุรี (กศจ.)  
• รายงานความก้าวหน้า การดำเนินงานโครงการและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือนแรก (ไตรมาสที่ 1-2) ประกอบด้วย  
1) รายงานการกำกับ ติดตามการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2569   
2) ข้อมูลการรายงานโครงการในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ e-MENSCR   

 
 
 

สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1  
กลุ่มนโยบายและแผน  

 
 
 
 
 
 
 
 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

สารบัญ 

หน้า  
คำนำ  
รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานตามแผนดำเนินงานประจำปี แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569   

กระบวนการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติการ และภาพรวมของแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีงบประมาณ   
บัญชีคุมการจัดสรรงบประมาณโครงการจำแนกงบประมาณและกลุ่มงานที่รับผิดชอบโครงการ  
รายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุในแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569   

 
รายงานความก้าวหน้าการดำเนินงานโครงการและการใช้งบประมาณ พ.ศ. 2569 รอบ 6 เดือนแรก (ไตรมาสที่ 1-2)  

รายงานการกำกับ ติดตามการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ.2569   
ข้อมูลการรายงานความก้าวหน้าของโครงการในระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาติ e-MENSCR   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

กระบวนการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติ  

1. สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 กำหนดแนวทางการจัดสรรงบประมาณ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256 8 เพื ่อขับเคลื ่อน 
การดำเนินงาน ตามนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และจุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ซึ่งมีทั้งงบประมาณ 
ในส่วนของสำนักงาน คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัด  

2. งบประมาณสำหรับพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำแนกเป็น  
2.1  งบประมาณตามความจำเป็นพื ้นฐาน  เพื ่อใช้บริหารจัดการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาค่าสาธารณูปโภค และจัดสรรตามภารกิจงาน  

ตามแผนงาน โครงการ กิจกรรม  พร้อมกำหนดกรอบแนวทางการดำเนินงานและเป้าหมายความสำเร็จที่ชัดเจนตามกลยุทธ์ จุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ผู้รับผิดชอบระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและสถานศึกษาต้องจัดทำโครงการ/กิจกรรม  กำหนดเป้าหมายตามกรอบงาน และ กรอบงบประมาณ พร้อม
ขับเคลื่อนสู่ ความสำเร็จตามที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกำหนด  

2.2  งบประมาณที่ใช้สำหรับบริหารจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ตามนโยบาย กลยุทธ์ จุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน และ ตามบริบทของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อให้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาบริหารจัดการอย่างมีคุณภาพได้มาตรฐาน โ ดยผู้รับผิดชอบในระดับเขต
พื้นที่การศึกษาและ สถานศึกษา บริหารจัดการเพื่อให้บรรลุตามตัวชี้วัดและเป้าหมาย คำนึงถึงความคุ้มค่า คุ้มทุน ประหยัด และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน สอดคล้อง
กับกลยุทธ์ จุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 และถูกต้องตามวัตถุประสงค์ของงบประมาณ 
และระเบียบวิธีการบริหารงบประมาณการเงินและการคลัง    

3. งบประมาณดำเนินงานสำหรับสถานศึกษา เช่น เงินอุดหนุน โดยจัดสรรตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล  
จนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน และจัดให้สถานศึกษา ในกลุ่มเป้าหมายตามโครงการ เช่น โรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนคุณธรรม ฯลฯ เพ่ือให้สถานศึกษาใช้ใน
การ บริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามวัตถุประสงค์ของงบประมาณที่ได้รับ 

 
 
 
 
 
 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ได้กำหนดกรอบวงเงินงบประมาณปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำนวน 5,000,000 บาท  
เพื่อจัดสรรเป็นค่าใช้จ่ายตามความจำเป็นพื้นฐานงบบริหารจัดการสำนักงาน งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้ข้อมูลงบประมาณปี พ.ศ. 2568 เป็นเกณฑ์ในการกำหนด
กรอบวงเงิน ดังนี้ 

1. ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการสำนักงาน (ค่าใช้จ่ายความจำเป็นพ้ืนฐาน) และค่าจ้างเหมาบุคลากรปฏิบัติงานในสำนักงาน จำนวน 2,200,000 บาท   
   2. งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา จำนวน 2,800,000 บาท สำหรับจัดทำโครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงาน 
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 และโครงการที่จะต้องดำเนินการตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ดังนี้   
       2.1  โครงการที่จะต้องดำเนินการตาม 4 กลยุทธ์ จำนวน 33  โครงการ  เป็นเงิน 2,326,000 บาท 
       2.2 งบพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตั้งไว้สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต  1 เป็นเงิน 474,000 บาท สำหรับ
จัดสรรให้โครงการ/กิจกรรมที่มีความจำเป็นเร่งด่วนที่จะต้องดำเนินการะหว่างปีตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

รายละเอียดโครงการที่จะดำเนินการตามกลยุทธ์ 4 กลยุทธ์ ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณจัดสรร โดย

สพป. 
งบประมาณจัดสรร  

โดยสพฐ./หน่วยงานอ่ืน 
กลุ่มผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

กลยุทธ์ ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
1 โครงการวันเด็กแห่งชาติ “เด็กดี มีคุณธรรม สพป.สระบุรี เขต 1” 

ประจำปี พ.ศ. 2569 
70,000.-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

2 โครงการกีฬานักเรียน สพป.สระบุรี เขต 1 ประจำปี 2569 130,000.-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
3 โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 ปีการศึกษา 2568 100,000.-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
4 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาเรียนรวมปีงบประมาณ 2569 60,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 
5 โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา ปีงบประมาณ 

2569 
20,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

6 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทางไกล DLTV สำหรับโรงเรียน
ขนาดเล็กปีงบประมาณ 2569 

20,000.- 20,000.- นิเทศ ติดตามฯ 

  รวมงบประมาณ (กลยุทธ์ที่ 1) 400,000.- 20,000.-  



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
งบประมาณจัดสรร โดย

สพป. 
งบประมาณจัดสรร  

โดยสพฐ./หน่วยงานอ่ืน 
กลุ่มผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

 กลยุทธ์ ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
7 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 218,000.-  พัฒนาครูฯ 
8 โครงการส่งเสริมการแนะแนวอาชีพสู่การมีงานทำ ในสถานศึกษา และ

พัฒนาเครือข่ายนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (Youth Counselor : YC) 
86,600.-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

9 โครงการเสริมสร้างระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และวิถี
ประชาธิปไตย สู่การเป็นพลเมืองที่ดี ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

30,000.-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

10 โครงการ ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยกระบวนการลูกเสือ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 115,000.- ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
(สนง.ลูกเสือจังหวัดฯ) 

11 โครงการฝึกอบรมวิทยากรแกนนำลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

 75,920.- ส่งเสริมการจัดการศึกษา 
(สนง.ลูกเสือจังหวัดฯ) 

12 โครงการส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สู่
การพัฒนาผู้เรียน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

195,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

13 โครงการส่งเสริมและพัฒนาเครือข่ายการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่นเข้มแข็ง 

25,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

14 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

36,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

15 โครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและนวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

20,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

16 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุ
ปัญญาของผู้เรียน 

35,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

17 โครงการส่งเสริมศักยภาพการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลยี เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้เรียนตามแนวทาง PISA สู่ความ
เป็นเลิศ 

112,000.- 10,000.- นิเทศ ติดตามฯ 
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ที ่ โครงการ 
งบประมาณจัดสรร โดย

สพป. 
งบประมาณจัดสรร  

โดยสพฐ./หน่วยงานอ่ืน 
กลุ่มผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

18 โครงการ 1 โรงเรียน 1 Soft Power ปีงบประมาณ 2569 25,000.-   
19 โครงการโรงเรียนคุณธรรม  5,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

20 โครงการ ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิถีอนาคต ผ่าน
แพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  ปีงบประมาณ 2569 

30,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

 รวมงบประมาณ (กลยุทธ์ที่ 2) 817,600.- 200,920.-  

 กลยุทธ์ ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
21 โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการสำนักงาน สู่การเป็นองค์กรคุณธรรม 

องค์กรคุณภาพ องค์กรแห่งความสุข 
273,000.-  อำนวยการ 

22 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร เพื่อการพัฒนาองค์กร 
(Organization Development) 

177,000.-  อำนวยการ 

23 โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการเงินการบัญชี และการ
พัสดุ 

46,000.-  หน่วยตรวจสอบภายใน / 
บริหารการเงินฯ / 
กฎหมายและคดี 

24 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบบริหารงานบุคคล 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

150,600.- 120,000.- บริหารงานบุคคล 

25 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานกลุ่มนโยบายและแผน ประจำปี
งบประมาณ  พ.ศ.2569 

74,800.-  นโยบายและแผน 

26 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 

25,000.-  นโยบายและแผน 

27 โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการและการให้บริการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

35,000.-  ส่งเสริมการศึกษาทางไกล
ฯ 
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ที ่ โครงการ 
งบประมาณจัดสรร โดย

สพป. 
งบประมาณจัดสรร  

โดยสพฐ./หน่วยงานอ่ืน 
กลุ่มผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

28 โครงการกำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันใน
โรงเรียน ประจำปี 2569 

-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

29 โครงการนิเทศบูรณาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้พื้นที่เป็น
ฐาน 

212,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

30 โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

30,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 

31 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 15,000.-  นิเทศ ติดตามฯ 
  รวมงบประมาณ (กลยุทธ์ที่ 3) 1,038,400.- 120,000.-  
 กลยุทธ์ ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

32 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจำปี 2569 20,000.-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

33 โครงการขับเคลื่อนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยใน
สถานศึกษา** 

50,000.-  ส่งเสริมการจัดการศึกษา 

  รวมงบประมาณ (กลยุทธ์ที่ 4) 70,000.-   
รวมงบประมาณ (งบพัฒนาคุณภาพตามกลยุทธ์) 2,326,000.-   
รวมงบประมาณ (หน่วยงานอ่ืน) 340,920.-   

 
ทั้งนี้ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ขออนุมัติหลักการในการปรับเพิ่ม-ลดเงินงบประมาณโครงการ/กิจกรรม หากได้รับจัดสรร

งบประมาณเพิ่มเติม หรือมีนโยบาย ภารกิจเปลี่ยนแปลงเพิ่มเติมจากหน่วยงานต้นสังกัด ทั้งนี้ ไม่เกินวงเงินงบประมาณที่ได้รับจาก สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน   
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ตารางรายละเอียดโครงการ/กิจกรรม ที่บรรจุในแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

1 โครงการขับเคลื่อนการ
บริหารจดัการสำนักงาน 
สู่การเป็นองค์กร
คุณธรรม องค์กรคุณภาพ 
องค์กรแห่งความสุข 

กิจกรรมที่ 1 ประชุม สพป.
สระบุรี เขต 1 
กิจกรรมที่ 2 จัดสภาพแวดล้อม
และความปลอดภัยที่เอือ้ต่อการ
ทำงาน 
กิจกรรมที่ 3 วันสำคัญ รัฐพธิี 
และศาสนา 
กิจกรรมที่ 4 ทำบุญ และ
สร้างคว่ามสัมพันธ์ เนื่องใน
เทศกาลต้อนรับปีใหม่  ส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรมไทย และ
สร้างความรักความสามัคคี
ให้แก่บุคลากร 

เชิงผลผลิต 
1. บุคลากร สพป.สระบุรี เขต 1  จำนวน 60 
คน 
2. ผู้บริหารสถานศึกษา  จำนวน 114 คน 
3. ทีมบริหาร  14 คน 
4. โรงเรียนในสังกัด 116 แห่ง 
เชิงคผุลลัพธ์  
1. ทีมบริหาร ผู้บริหารสถานศึกษา บุคลากร
ในสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระบุร ีเขต 1 มีความรู้ความ
เข้าใจในการนำนโยบายการบริหารจัดการสู่
การปฏิบัต ิสามารถนำความรู้ที่ได้ไปพฒันา
การศึกษา 
2. ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา
ในสังกัด มีความรัก ความสามัคคี มีคุณธรรม                  
น้อมนำศาสตร์พระราชาและพระบรมรา
โชบายดา้นการศึกษาไปสู่การพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
3. พัฒนาสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาให้มี
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการปฏิบัติงาน น่าดู 
น่าอยู ่น่าทำงาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของผู้บริหาร
สถานศึกษา รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ทีมบริหาร
สำนักงาน และบุคลากร ที่เขา้
ร่วมประชุมรับฟังนโยบาย และ
แนวทางการปฏิบัติงาน และนำ
ความรู้ที่ได้ไปใช้อย่างเหมาะสม 
2. ร้อยละบุคลากรในสำนกังาน
มีส่วนร่วมในการพัฒนาการ
บริหารจัดการสู่ความเป็นเลิศ 
3. ร้อยละสถานศึกษาร่วม
กิจกรรมวันสำคัญตา่ง ๆ 
4. ร้อยละของบุคลากรใน
สำนักงานเขต ร่วมกิจกรรม 5ส. 
จัดสภาพแวดล้อมในการทำงาน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ผู้บริหารสถานศึกษา รอง
ผู้อำนวยการสถานศึกษา ทีม
บริหารสำนักงาน และบุคลากร 
นำข้อมูลแนวทางการ
ปฏิบัติงาน เพื่อนำนโยบลาย
ไปสู่การปฏิบัติในการพัฒนา
การศึกษา 
2. บุคลากรในสังกัด มีความรู้
ด้านการบริหารจัดการสู่ความ
เป็นเลิศ มีความรู้ด้านความ
ปลอดภัยและการดำเนิน

คน 
 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 

แห่ง 
 

คน 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 

ร้อยละ 
90 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
90 
 
 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
90 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
90 
 
 

273,000 3 20 11 3 
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ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

กิจกรรม 5ส. สามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา น้อมนำศาสตร์
พระราชาและพระบรมรา
โชบายดา้นการศึกษา มา
ประยุกต์ใช้ในสถานศึกษา 

 
 
 

คน 
 
 
 
 

 
 
 

ร้อยละ 
90 
 

2 โครงการพัฒนา
ประสิทธภิาพการบริหาร
จัดการระบบบริหารงาน
บุคคล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 

กิจกรรมที่ 1 การสรรหา บรรจุ 
และแต่งต้ังข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 ประเมินผล
สัมฤทธิผลการปฏิบัติหน้าที่
ตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 พิธีมอบ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
กิจกรรมที่ 4 พิจารณาข้อ
ราชการที่เกี่ยวกับงานบุคคล 

เชิงผลผลิต 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดเป็นกลุ่มเป้าหมาย ของ สพป.สระบุรี 
เขต 1 
2. สถานศึกษาที่เป็นกลุ่มเปา้หมายทุกแห่ง
ได้รับการบรรจุพนักงานราชการตำแหนง่
ครูผู้สอนครบถ้วนตามจำนวนที่ได้รับจัดสรร 
3. ผู้บริหารสถานศึกษาที่รับการประเมนิผล
สัมฤทธิ์ฯ จำนวน 10 คน 
4. ผู้มีรายชื่อตามประกาศราชกิจจานุเบกษา
และผู้ยื่นคำขอรับเครื่องราชอิสริยาภรณ์และ
เหรียญจักรพรรดิมาลา ดังนี้ 
   4.1 ตามประกาศราชกิจจานุเบกษารับมอบ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้นสายสะพาย 
ประจำป ี2567 จำนวน 17 ราย 
   4.2 ผู้ยื่นคำขอรับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้น
ต่ำกวา่สายสะพายและเหรยีญจักรพรรดิมาลา 
ประจำป ี2568 จำนวน 189 คน 
   4.3 ผู้ยื่นคำขอรับเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้น
สายสะพาย ประจำปี 2568 จำนวน 16 ราย 
5. องค์คณะ อ.ก.ค.ศ. เขตพื้นที่การศึกษา 
และเจ้าหนา้ที่ จำนวน 16 คน และ

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละอัตรากำลังบุคลากร
ครบตามกรอบ/เกณฑ์ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และสถานศึกษา 
2. ร้อยละของผู้บริหาร
สถานศึกษาผ่านการประเมิน
สัมฤทธิผลฯ 
3. ร้อยละของข้าราชการที่ผ่าน
คุณสมบัติการขอรับ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ และ
เหรียญจักพรรดิมาลา 
4. ร้อยละของเรื่องที่ผ่านการ
พิจารณาขององค์คณะ
บริหารงานบุคคลสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาเป็นไปตาม
กรอบระยะเวลา 
เชิงผลลัพธ ์
1. สพป.สระบุรี เขต 1 มี
อัตรากำลังบุคลากรครบตาม
กรอบ/เกณฑ์สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา 

 
อัตรา 

 
 
 

คน 
 
 

คน 
 
 
 

เร่ือง 
 
 
 
 
 

อัตรา 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 

ร้อยละ 
100 

 
ร้อยละ 
100 

 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 

270,600 3 12 10,11 3 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

คณะกรรมการบริหารงานบุคคลด่านอื่น ๆ 
จำนวน 15 คน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ประสบความสำเร็จในการปฏิบัตหิน้าที ่
2. สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาและ
สถานศึกษามีขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีความรู้ความสามารถตรงตาม
ความต้องการ และปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดผลดีต่อการจัดการศึกษา 
ส่งผลให้นักเรียนมีคุณภาพที่สูงขึ้น 
3. ผู้บริหารสถานศึกษาที่รับการประเมนิ 
ได้รับการพัฒนาการเป็นผู้นำเชิงกลยุทธ ์นำ
นโยบายสู่การปฏิบัต ิมีทักษะในการ
บริหารงานอยา่งมีประสิทธิภาพ บรรลุ
องค์ประกอบและตวัชี้วัด 
4. ผู้ที่ได้รับพระราชทาน
เครื่องราชอิสริยาภรณ์ และเหรียญจักรพรรดิ
มาลา สำนกึในพระมาหากรุณาธิคุณของ
พระบาทสมเด็จพระเจา้อยูห่ัวที่ทรง
พระราชทาน บรรลุองค์ประกอบและตวัชี้วัด 
5. คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง ร่วมกัน
ดำเนินการตามหลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติที่
เกี่ยวขอ้งกับการบริหารงานบุคคลได้ถูกต้อง 
ทันต่อกรอบระยะเวลาทีก่ำหนด 

2. สพป.สระบุรี เขต 1 มีการ
ประเมินสัมฤทธิผลให้กับ
ผู้บริหารสถานศึกษาที่ได้รับการ
แต่งต้ังใหม่ เป็นไปตาม
องค์ประกอบและตวัชี้วัดที่
กำหนด 
3. สพป.สระบุรี เขต 1 มี
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่มีคุณสมบัติและ
ผ่านการกลั่นกรองเสนอขอ
เครื่องราชอิสริยาภรณ์และ
เหรียญจักพรรดิมาลา 
4. สพป.สระบุรี เขต 1 มีเรื่องที่
ผ่านการพิจารณาขององค์คณะ
บริหารงานบุคคลสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาเป็นไปตาม
กรอบระยะเวลา 

คน 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 

เร่ือง 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 

3 โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

กิจกรรมที่ 1 การเสริมสร้าง
และพัฒนาด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
กิจกรรมที่ 2 ถอดประสบการณ์
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

เชิงผลผลิต 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาทักษะดา้นต่าง ๆ 
เชิงผลลัพธ ์
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้วยกระบวนการ (PLC) 

เชิงผลผลิต 
- จำนวนขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการ 
เชิงผลลัพธ ์

 
คน 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 

428,000 3 12 10 2 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพ
ผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาตามมาตรฐาน
ตำแหน่งวิชาชพี 
กิจกรรมที่ 4 การยกยอ่งเชิดชู
เกียรติข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธภิาพ
ตรงตามความต้องการของผู้เรียน และมคีวาม
เหมาะสมกับสมรรถนะและวิชาชีพ 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีผลงาน
ดีเด่นเป็นแบบอย่างที่ดี มีทัศนคติเชิงบวกใน
การทำงาน และมีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ 

1. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการพัฒนา
อย่างต่อเนื่อง 
2. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีผลงานปฏิบัติที่
ดี (Good Practice) หรือการ
วิจัยหรือนวัตกรรมในการ
บริหารจัดการ 

คน 
 
 

คน 

ร้อยละ 
100 

 
ร้อยละ 
100 

4 โครงการเพิ่ม
ประสิทธภิาพการ
ปฏิบตัิงานกลุ่มนโยบาย
และแผน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569   

กิจกรรมที่ 1 การจัดทำรายงาน
ผลการดำเนินงานตามกลยุทธ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 
กิจกรรมที่ 2 การจัดทำ
แผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 
กิจกรรมที่ 3 การพจิารณา
จัดตั้งและจัดสรรงบประมาณ 
ค่าครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง 
กิจกรรมที่ 4 การติดตาม 
ประเมินผลการบริหารและการ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เชิงผลผลิต 
1. การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ของ สพป.สระบุรี เขต 1 
2. การจัดทำแผนปฏิบัตกิาร ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ฉบับปรับปรุง 
3. การดำเนินการพจิารณาขอจัดตั้ง
งบประมาณประจำปีใหแ้ก ่สพป.สระบุร ีเขต 
1 และโรงเรียนในสังกัด 
4. การจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นของ
กระทรวงศึกษาธิการและสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
เชิงผลลัพธ ์
1. สพป.สระบุรี เขต 1 มีโครงการและ
กิจกรรมผลการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการ
ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาต ิ
2. สพป.สระบุรี เขต 1 มีการจัดทำ
รายละเอียดการจัดตั้งงบประมาณของ

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามี
ผลการประเมินบรรลุตามค่า
เป้าหมาย/ตวัชี้วัดของโครงการ 
2. ร้อยละของโรงเรียนที่แสดง
ความประสงค์ขอจัดตั้ง
งบประมาณของโรงเรียนใน
สังกัดได้รับการพิจารณาในการ
ขอรับจัดสรรงบประมาณ 
3. ร้อยละของบุคลากรของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ได้รับทราบนโยบาย จุดเน้น 
ตัวชี้วัด ของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาและสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 

 
โครงการ 

 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 

คน 
 

 
ร้อยละ 

85 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 

ร้อยละ 
100 

74,800 6 20  3 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

โรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาได้
ถูกต้อง ครบถ้วนตามแนวทางที่กำหนด 
3. สพป.สระบุรี เขต 1 มีผลคะแนนการ
ติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐานตามประเด็นที่สอดคล้อง
กับนโยบายและจุดเน้น และตัวชีว้ัด
แผนปฏิบัติการของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน อยู่ในระดับดีมากขึ้นไป 

5 โครงการพัฒนา
ประสิทธภิาพการจดัทำ
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของ
สถานศึกษา 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 สรุปผลการ
ดำเนินโครงการ  

เชิงผลผลิต 
1. โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งทบทวนการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 3-5 ป ี
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ของโรงเรียนในสังกัดเข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา  
เชิงผลลัพธ ์
1. โรงเรียนในสังกัดจัดทำและมีแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 3-5 ป ีที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา และมี
โครงการ/กิจกรรม 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานำ
ความรู้และทักษะใหม่จากการใช้เทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์มาสนับสนุนจัดทำแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้อย่างมี
คุณภาพ 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด 
สามารถจัดทำและมีแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 3-5 
ปี 
2. ร้อยละของข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาที่
เข้าร่วมการประชุมมอีงค์
ความรู้ ความเขา้ใจ และมี
ความสามารถในการจัดทำ
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา และทกัษะ
ใหม่ ๆ ด้านเทคโนโลยี
ปัญญาประดิษฐ์นำไป
ประยุกต์ใช ้
เชิงผลลัพธ ์
- โรงเรียนในสังกัดมีแผนพัฒนา
การจัดการศึกษาที่กำหนด
เป้าหมายและตัวชีว้ัดตาม
มาตรฐานการศึกษา และมี
โครงการ/กิจกรรมที่เชื่อมโยง
กับแนวทางนโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัด  

 
แห่ง 

 
 
 

คน 

 
ร้อยละ 
100 

 
 

ร้อยละ 
100 

 

25,000 3 12 10 3 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

6 โครงการพัฒนาระบบ
บริหารจดัการและการ
ให้บริการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 
ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ.2569 

กิจกรรมที่ 1 จัดทำระบบ
ฐานข้อมูลสารสนเทศในการ
บริหารจัดการและการ
ให้บริการ 
กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาดิจิทัลด้วยการ
นำ AI มาประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพฯ 
กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลและความมั่นคงความ
ปลอดภัยทางไซเบอร์ 
กิจกรรมที่ 4 ลงพื้นที่ชว่ยเหลือ 
ติดตามการใช้งานอินเทอร์เน็ต
และอุปกรณ์ DLTV 

เชิงผลผลิต 
1. สพป.สระบุรี เขต 1 มีระบบฐานข้อมลูที่
เป็นดิจิทัลที่ใช้สนับสนุนการบริหารจัดการและ
การให้บริการการศึกษา ครอบคลุมการบริหาร
จัดการ ครบ 4 ดา้น 
2. บุคลากร สังกัด สพป.สระบุร ีเขต 1 
จำนวน 40 คน 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน
ในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 จำนวน 120 คน 
เชิงผลลัพธ ์
1. สพป.สระบุรี เขต 1 นำเทคโนโลยีที่ทนัสมัย
มาเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการและ
ให้บริการการศึกาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ครบ 4 
ด้าน ให้มีประสิทธภิาพ ซ่ึงมีข้อมูลสารสนเทศ
ที่เป็นปัจจุบันมาใช้ในการรับและให้บริการ
การศึกษาและหนว่ยงานภายนอกอื่น 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ของ สพป.
สระบุรี เขต 1 และสถานศึกษา มีความรู้ 
ความเข้าใจเกีย่วกบัการใช้เทคโนโลยีดจิทิัล
และความมั่นคงปลอดภยัทางไซเบอร์ และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
และการจัดการเรียนการสอน 

เชิงผลผลิต 
1. มีระบบฐานข้อมูลที่เป็น
ดิจิทัลที่ใช้สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการให้บริการ
การศึกษา ครอบคลุมการ
บริหารจัดการ ครบ 4 ด้าน 
2. ร้อยละของครูและบุคลากรมี
ความรู้ ความเขา้ใจเกี่ยวกับการ
ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและความ
มั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์ ไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
และการจัดการเรียนการสอน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ระบบฐานข้อมูลที่เป็นดิจิทัล
ที่ใช้สนับสนุนการบริหาร
จัดการและการให้บริการ
การศึกษา ระบบการบริหาร
จัดการ ครบ 4 ดา้น 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้ ความเขา้ใจ
เกี่ยวกบัการใช้เทคโนโลยีดจิิทัล
และความมั่นคงปลอดภยัทาง
ไซเบอร์ และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
และการจัดการเรียนการสอน 

ระบบ 
 
 
 
 
 

คน 

ครบ 4 
ด้าน 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 

35,000 6 20 10.2,12.1 3 

7 โครงการกำกับ ติดตาม 
ผลการดำเนินงาน
โครงการอาหารกลางวัน
ในโรงเรียน ประจำป ี
2569 

กิจกรรมที่ 1 แต่งต้ัง
คณะกรรมการกำกบั ติดตาม 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมวางแผน
การดเนินงานกำหนดการลง
พื้นที่ 

เชิงผลผลิต 
1. โรงเรียนในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับ
การติดตามการดำเนินงานโครงการอาหาร
หลางวัน 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับการ
ติดตามการดำเนินงานโครงการ
อาหารหลางวัน 

 
แห่ง 

 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 

0 3 11 9 1 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผล
การติดตามผลการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา 

2. โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับการดำดับ ติดตาม 
เชิงประจักษ์ 
เชิงผลผลัพธ์ 
1. ครูผู้รับผิดชอบมีความรู้ความเข้าใจในการ
จัดบริหารอาหารกลางวันให้กับนกัเรียน
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
2. โรงเรียนจัดระบบการบริหารจัดการ
โครงการอาหารกลางวันเป็นไปด้วยความ
ถูกต้องโปร่งใสตรวจสอบได้ และเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  

2. ร้อยละของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับการ
ดำดับ ติดตาม เชิงประจกัษ ์
เชิงผลผลัพธ์ 
1. ครูผู้รับผิดชอบมีความรู้
ความเข้าใจในการจัดบริหาร
อาหารกลางวันให้กบันักเรียน
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 
2. โรงเรียนจัดระบบการบริหาร
จัดการโครงการอาหารกลางวัน
เป็นไปด้วยความถกูต้องโปร่งใส
ตรวจสอบได้ และเป็นไปตาม
ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 

คน 
 
 
 

แห่ง 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 

ร้อยละ 
100 

8 โครงการป้องกันและ
แก้ไขปญัหายาเสพติดใน
สถานศึกษา ประจำปี 
2569 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุน
โครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE 

เชิงผลผลิต 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา/ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนในสังกัดที่มีความพรอ้มและ
ขอเข้ารับการประเมินโครงการสถานศึกษาสี
ขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปี
การศึกษา 2568 
2. โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานสร้างภูมิคุ้มกันและป้องกันยาเสพ
ติดในสถานศึกษาและดำเนินกิจกรรมโครงการ 
TO BE NUMBER ONE  
เชิงผลลัพธ ์
1. ผู้บริหารสถานศึกษา/ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด มีความรู้ความเข้าใจสามารถ
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมขุ ประจำปกีารศึกษา 
2568 ให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละผู้บริหารสถานศึกษา/
ครู/บุคลากรทางการศึกษาของ
โรงเรียนในสังกัด ที่ส่งผลการ
ดำเนินงานโครงการสถานศึกษา
สีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมขุ ประจำปกีารศึกษา 
2568 มีความรู้ความเข้าใจ
สามารถดำเนินงานตามคู่มือ
การดำเนินการได้อยา่งถูกต้อง 
2. ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด
ที่ส่งผลการดำเนินโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข ประจำปี
การศึกษา 2568 ผ่านเกณฑ์
ประเมินอยู่ในระดับดีเด่น 

 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 

แห่ง 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

2. โรงเรียนในสังกัดที่ขอเข้ารับการประเมิน
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข ประจำปีการศึกษา 2568 ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน “สถานศึกษาสีขาว ปลอด
ยาเสพติดและอบายมขุดีเด่น” ในแต่ละระดับ 
3. โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งดำเนินกิจกรรม
โครงการ TO BE NUMBER ONE อยา่ง
ต่อเนื่อง 

3. ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด
ดำเนินกิจกรรมโครงการ TO 
BE NUMBER ONE 
4. ร้อยละของนักเรียนทกุคนใน
สังกัดได้รับการสร้างภูมิคุ้มกัน
และป้องกันยาเสพติดใน
สถานศึกษาและร่วมกจิกรรม 
โครงการ TO BE NUMBER 
ONE 
 

 
 

คน 
 

 

ร้อยละ 
100 

 
ร้อยละ 
100 

 

9 โครงการกีฬานักเรียน 
สพป.สระบุรี เขต 1 
ประจำป ี2569 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเตรียม
จัดการแข่งขัน 
กิจกรรมที่ 2 การจัดการแข่งขัน
กีฬานักเรียน สพป.สระบุรี เขต 
1 ประจำป ี2569 

เชิงผลผลิต 
- นักเรียนในสังกัดเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาโรงเรียน จำนวน 1,000 คน 
เชิงผลลัพธ ์
- นักเรียนในสังกัดได้รับการส่งเสริมทักษะ
ความสามารถดา้นกีฬา ปลูกฝังให้ปฏิบตัิตาม
กฎกตกิาการแข่งขัน มีนำ้ใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภยั 

เชิงผลผลิต 
- ร้อยละของนักเรียนในสังกัด
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา มี
ทักษะความสามารถด้านกีฬา
แลปฏิบัติตามกฎ กติกาการ
แข่งขัน  
เชิงผลลัพธ ์
- นักเรียนในสังกัดได้รับการ
ส่งเสริมทักษะความสามารถ
ด้านกีฬา และนักกีฬามีนำ้ใจ
นักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รูอ้ภยั 

 
คน 
 
 
 
 
 

คน 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 

130,000 3 11 7 1 

10 โครงการส่งเสริมการแนะ
แนวอาชีพสู่การมงีานทำ 
ในสถานศึกษา และ
พัฒนาเครือข่ายนักเรียน
เพื่อนที่ปรึกษา (Youth 
Counselor : YC) 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการแนะ
แนวอาชพีสู่การมีงานทำใน
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 นกัเรียนเพื่อนที่
ปรึกษา (YC : Youth 
Counselor) 
กิจกรรมที่ 3 อบรมครูแนะแนว
ขยายผลการจัดกิจกรรมแนะ
แนวในสถานศึกษา 

เชิงผลผลิต 
1. โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาในสังกัด 
จัดทำโครงการส่งเสริมการแนะแนวอาชพีสู่
การมีงานทำในสถานศึกษา 
2. ครูแนะแนวของโรงเรียนในสังกัด เข้ารับ
การอบรม ผา่นระบบ Guidance OBEC E-
Learning ด้วยหลักสูตรการพัฒนาครูแนะแนว
เพื่อการแนะแนวและการ Coaching 
เป้าหมายชวีิต Anywhere Anytime 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา ที่เข้ารว่ม
โครงการมีแนวทางอาชพีให้กับ
นักเรียนที่สนใจได้อย่างชัดเจน 
2. ร้อยละของครูแนะแนวผ่าน
การอบรม ผา่นระบบ 
Guidance OBEC E-Learning 
ด้วยหลักสูตรการพัฒนาครูแนะ
แนวเพื่อการแนะแนวและการ 

 
แห่ง 

 
 
 

คน 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 

90 
 
 

ร้อยละ 
90 
 
 
 

86,600 3 11 3,9,11 1 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

กิจกรรมที่ 4 การนิเทศ/ติดตาม 
การดำเนินโครงการส่งเสริมการ
แนะแนวอาชีพสูก่ารมีงานทำใน
สถานศึกษาและพัฒนา
เครือข่ายฯ 

3. นักเรียนแกนนำของโรงเรียนขยายโอกาสใน
สังกัด เข้าร่วมการอบรมนักเรียนแกนนำเพื่อน
ที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) 
เชิงผลผลัพธ์ 
1. นักเรียนในสังกัด ได้รับการส่งเสริมจากการ
แนะแนวอาชีพสูก่ารมีงานทำในสถานศึกษาที่
สามารถระบุเป้าหมายการศึกษาต่อ หรือ
อาชีพที่ตนเองสนใจได้อย่างชัดเจน มีทกัษะ
อาชีพขั้นพื้นฐาน สามารถนำไปใช้สร้างรายได้
ระหว่างเรียนหรือในอนาคตได้ และมีทกัษะ
และความสามารถในการวางแผนชีวิตและหา
อาชีพให้เหมาะสมกับความถนัดของตนเอง 
2. ครูแนะแนวมีองค์ความรู้ด้านการแนะแนว
และการ Coaching เป้าหมายชวีิต ผ่านการ
เรียนรู้ด้วยตนเองและการเรียนรู้อย่างตอ่เนื่อง 
3. นักเรียนแกนนำของโรงเรียนขยายโอกาส
ทางการศึกษา มีศักยภาพ ทีทักษะ และรู้
บทบาทของการเป็นผู้นำที่ช่วยเหลือเพือ่น 

Coaching เป้าหมายชีวิต 
Anywhere Anytime 
3. ร้อยละของนักเรียนแกนนำ 
(YC : Youth Counselor) มึ
ความรู้ความเข้าใจเร่ืองทักษะ
การให้คำปรึกษาเบื้องต้น มี
ศักยภาพ มีทกัษะ และมี
บทบาทของการเป็นผู้นำที่
ช่วยเหลือเพื่อน 
เชิงผลผลัพธ์ 
- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ
ในการวางแผนการศึกษาตอ่
และการประกอบอาชีพพื้นฐาน 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตจริงได้ และระบุความสนใจ 
ความถนัด และแนวทางอาชีพ
ของตนเอง 
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คน 

 
 

ร้อยละ 
90 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
90 

11 โครงการเสริมสร้าง
ระเบียบวินัย 
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ และวิถี
ประชาธิปไตย สู่การเป็น
พลเมืองที่ด ี

กิจกรรมที่ 1 การประชุม
คัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภา
นักเรียน 
กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือก
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 
กิจกรรมที่ 3 อบรมสภา
นักเรียน ประจำปี 2569 

เชิงผลผลิต 
1. ตัวแทนสภานกัเรียน โรงเรียนอนุบาล
ประจำอำเภอ จำนวน 8 โรงเรียน ๆ ละ 4 คน 
รวม 32 คน และโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา จำนวน 14 โรงเรียน ๆ ละ 4 คน 
รวม 56 คน รวมทั้งสิ้น 88 คน 
2. ครูผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียน จำนวน 22 
คน 
3. คณะกรรมการฯ จำนวน 15 คน 
4. โรงเรียนในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
สมัครเข้าร่วมการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบ
สภานักเรียน 
เชิงผลลัพธ ์

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของผู้เข้ารับการ
อบรมมีความพึงพอใจตอ่การ
จัดโครงการ 
2. มีเครือข่ายสภานกัเรียนของ 
สพป.สระบุรี เขต 1 ประจำปี
การศึกษา 2569 
3. มีโรงเรียนต้นแบบสภา
นักเรียน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ตัวแทนสภานกัเรียนทุกคนที่
ได้เข้าร่วมกิจกรรม เข้าใจ
บทบาทกนา้ที่ ตระหนกัถึงการ
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

1. ตัวแทนสภานกัเรียนได้รับความรู้และ
ประสบการณืเพิ่มขึ้น และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ได้จริง 
2. ครูและผู้รับผิดชอบงานสภานักเรียน มี
ความรู้ความเข้าใจกระบวนการทำงานของ
สภานักเรียน ให้การดำเนินการพัฒนาโรงเรียน
ตามกระบวนการนิติธรรมเป็นการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
3. มีโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน สพฐ. 

อยู่รวมกันในสังคมอยา่งมี
ความสุข โดยเคารพกติกา มี
ส่วนร่วมในการพัฒนาอยา่ง
สร้างสรรค์ตระหนักให้นักเรียน
มีคุณธรรม จริยธรรม นักความ
เป็นไทย 
2. สพป.สระบุรี เขต 1 มี
โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียนที่
เป็นแบบอยา่งในการดำเนิน
กิจกรรมเสริมสร้างระเบียบวินัย 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
และวิถีประชาธปิไตยสู่ความ
เป็นพลเมืองที่ด ี
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ร้อยละ 
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12 โครงการขับเคลื่อนระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน
และความปลอดภยัใน
สถานศึกษา 

กิจกรรมที่ 1.1 อบรมการ
ขับเคลื่อนงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งเป็น
ระบบ และการดำเนินงานของ
ระบบที่เกี่ยวข้องกับปลอดภยั
ในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1.2 การเยีย่มบ้าน
นักเรียน 
กิจกรรมที่ 1.3 ประเมินการ
ดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1.4 PLC งาน
ขับเคลื่อนงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน และผลการ
ดำเนินงานของระบบที่เกี่ยวข้อง
กับปลอดภยัในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2.1 จัดทำสื่อ
ประชาสัมพันธ์เร่ืองความ

เชิงผลผลิต 
1. โรงเรียนในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
จำนวน 114 แห่ง 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด 
จำนวน 114 คน 
3. สถานศึกษามีแผน/มาตรการกจิกรรมใน
การสร้างความตระหนกัรู้ และทกัษะในการ
รับมือด้านความปลอดภัยทกุรูปแบบ 4 กลุ่ม
ภัย มกีารดำเนินการตามแผนอย่างเป็นระบบ 
และเป็นสถานศึกษาปลอดภยั (1 โรงเรียน 1 
สถานที่ปลอดภยั) 
4. สพป.สระบุรี เขต 1 สถานศึกษา หนว่ยงาน
ที่เกี่ยวขอ้งและภาคีเครือข่ายมีส่วนรว่มในการ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียนและดำเนินงานดา้น
ความปลอดภยัในสถานศึกษา 
เชิงผลลัพธ ์
1. โรงเรียนในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 ทุก
โรงเรียน เข้าใจหลักการดำเนินงานระบบดูแล

เชิงผลผลิต 
1. โรงเรียนในสังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 จำนวน 116 
แห่ง 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด จำนวน 116 คน 
3. สถานศึกษามีแผน/มาตรการ
กิจกรรมในการสร้างความ
ตระหนักรู้ และทกัษะในการ
รับมือด้านความปลอดภัยทกุ
รูปแบบ 4 กลุ่มภยั มีการ
ดำเนินการตามแผนอย่างเป็น
ระบบ และเป็นสถานศึกษา
ปลอดภัย (1 โรงเรียน 1 
สถานที่ปลอดภยั) 
4. สพป.สระบุรี เขต 1 
สถานศึกษา หน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้งและภาคีเครือข่ายมี
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

ปลอดภัยในสถานศึกษาและ
พัฒนาระบบการรายงานเคส 
กิจกรรมที่ 2.2 ส่งเสริมให้
โรงเรียนในสังกัดเข้าร่วม
สถานศึกษาความปลอดภัย 
และ(1 โรงเรียน 1 สถานที่
ปลอดภัย) 

ช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งมีขั้นตอนชัดเจน 
พร้อมทั้งวิธีการและเครื่องมือที่มีมาตรฐาน
คุณภาพ 
2. นักเรียนทุกคนในสังกัด สพป.สระบุร ีเขต 1 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือนกัเรียนจากครูประจำ
ชั้น ครูที่ปรึกษา อย่างทัว่ถึง โดยมีผูป้กครอง 
ชุมชน หน่วยงานและองค์กรที่เกีย่วขอ้งเข้ามา
มีส่วนร่วมในการดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 
3. ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด สพป.สระบุรี 
เขต 1 จำนวน 114 แห่ง และหนว่ยงานภาคี
เครือข่าย ในการช่วยเหลอืติดตาม ให้
คำปรึกษาและช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยง 
4. มีสถานศึกษาต้นแบบปลอดภัย ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา 

ส่วนร่วมในการดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียนและดำเนินงานด้าน
ความปลอดภยัในสถานศึกษา 
เชิงผลลัพธ ์
1. โรงเรียนในสังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 ทุกโรงเรียน 
เข้าใจหลักการดำเนินงานระบบ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียนอยา่งมี
ขั้นตอนชัดเจน และเป็นระบบ 
2. นักเรียนทุกคนในสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับการ
ดูแลช่วยเหลือนกัเรียนจากครู
ประจำชั้น ครูที่ปรึกษา อย่าง
ทั่วถึงโดยมีผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานและองค์กรที่
เกี่ยวขอ้งเข้ามามีส่วนรว่มใน
การดำเนินงานระบบดูแล
ช่วยเหลือนกัเรียน 
3. ผู้บริหารสถานศึกษาในสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 จำนวน 
114 แห่ง และหนว่ยงานภาคี
เครือข่าย ในการช่วยเหลอื
ติดตาม ให้คำปรึกษาและ
ช่วยเหลือนกัเรียนกลุ่มเสี่ยง 
4. มีสถานศึกษาต้นแบบ
ปลอดภัย ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

13 โครงการงาน
ศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 
ครั้งที่ 73 ปีการศึกษา 
2568 

กิจกรรมการแข่งขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา 

เชิงผลผลิต 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาทุก
คน ได้เข้าร่วมโครงการศิลปหัตถกรรมนักเรียน 
ของ สพป.สระบุรี เขต 1 ระดับเขตพื้นที่
การศึกษาทกุกิจกรรม จำนวน 116 แหง่ 
2. สพป.สระบุรี เขต 1 จัดเวทกีิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อส่งเสริมศักยภาพของ
นักเรียนและนำเสนอผลงานของนักเรียนในทุก 
ๆ ด้าน ในระดับเขตพื้นทีก่ารศึกษาและ
ระดับชาติ จำนวน 116 แห่ง 
เชิงผลลัพธ ์
1. นักเรียนมีความรู้ความเขา้ใจ และทักษะ
ประสบการณ์นำไปใช้ในการดำรงชีวิต 
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ผู้บริหารสถานศึกษา ได้เพิ่มพูนประสบการณ์
แลกเปลี่ยนเรียนรู้นำไปใช้ ปรับปรุงพัฒนางาน
ได้ 

เชิงผลผลิต 
- จำนวนนักเรียนที่เขา้ร่วมการ
แข่งขันระดับเขตพื้นที่
การศึกษาได้รับรางวัลในระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา 
เชิงผลลัพธ ์
- นักเรียน ครูที่ฝึกสอน ที่เข้า
ร่วมการแข่งขันศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ได้รับเกียรติบัตร 
รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญ
ทอง รองชนะเลิศอันดับหนึ่ง 
ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศ
อันดับสอง ระดับเหรียญทอง 
และเข้าร่วมการแข่งขัน ระดบั
เหรียญทอง/เงิน/ทองแดง 

 
คน 
 
 
 
 

คน 
 

 
ร้อยละ 

90 
 
 
 

ร้อยละ 
90 

100,000 3 12 7 1 

14 โครงการวันเด็กแห่งชาติ 
“เด็กดี มีคุณธรรม สพป.
สระบุรี เขต 1” ประจำป ี
พ.ศ. 2569 

กิจกรรมจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
“เด็กดี มีคุณธรรม สพป.สระบุรี 
เขต 1” ประจำปี พ.ศ. 2569 

เชิงผลผลิต 
- สพป.สระบุรี เขต 1 มีนักเรียนในสังกดัของ
โรงเรียนทุกแห่ง ได้รับเกียรติบัตรยกย่อง 
“เด็กดี มีคุณธรรม สพป.สระบุรี เขต 1” 
ประจำป ี2569 
เชิงผลผลัพธ์  
1. โรงเรียนในสังกัดทุกแห่งมีนักเรียนที่มีภาวะ
ความเป็นผู้นำ ควบคู่ไปกับทักษะทางวิชาการ
อย่างสร้างสรรค์ และมีความประพฤติ
เหมาะสมที่จะเติบโตเป็นอนาคตของชาติ 
2. นักเรียนได้รับการยกย่องเพื่อเป็นของขวัญ
และกำลังใจ และเป็นแบบอยา่งที่ดีแก่ผูอ้ื่น  

เชิงผลผลิต 
- โรงเรียนในสังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 มีนักเรียนได้รับ
การยกย่อง “เด็กด ีมีคุณธรรม 
สพป.สระบุรี เขต 1” ประจำป ี
2569 
เชิงผลผลัพธ์ 
- ระดับความพึงพอใจของ
นักเรียน ครู ผู้บริหาร และ
บุคลากรทางการศึกษาที่เข้า
ร่วมโครงการที่มีต่อการจัด
กิจกรรม “เด็กดี มีคุณธรรม 
สพป.สระบุรี เขต 1” ประจำป ี
2569 

 
คน 
 
 
 
 
 

คน 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

70,000 3 11 5 1 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

15 โครงการนิเทศบูรณาการ
เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาโดยใช้พื้นที่
เป็นฐาน 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุม
คณะกรรมการนิเทศการศึกษา 
เพื่อสร้างความรู้ ความเขา้ใจ 
เร่ือง การนิเทศการศึกษาและ
การนิเทศภายในสถานศึกษาที่
เข้มแข็ง 
กิจกรรมที่ 2 การนิเทศ ติดตาม
การเปิดเรียน และความพร้อม
ในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา ภาค
เรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 
กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ติดตาม
ความพร้อมการเปิดเรียน ภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 4 การจัดทำ
แผนการบริหารจัดการศึกษา
แบบมีส่วนร่วม โดย
คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และ
นิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
กิจกรรมที่ 5 การประชุม
เสริมสร้างความเข้มแข็งของ
คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและ
นิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
กิจกรรมที่ 6 มหกรรมวิชาการ
ถอดบทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และนำเสนอผลงานทางวิชาการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
 

เชิงผลผลิต 
1. สถานศึกษาได้รับการนิเทศ ติดตาม แบบ
บูรณาการด้วยการมีส่วนร่วม 
2. ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับการส่งเสริม ให้มี
รูปแบบ/วธิีการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้จัดการเรียนการสอนที่
สอดคล้องกับคุณลักษณะนักเรียนในศตวรรษ
ที่ 21 ผ่านกระบวนการนิเทศ 
4. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) ได้รับการส่งเสริมให้เกิด
กระบวนการมีส่วนร่วม ในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
เชิงผลลัพธ ์
1. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายในที่
เข้มแข็ง 
2. ผู้บริหารสถานศึกษา มีรูปแบบ/วธิีการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียน
การสอนที่สอดคล้องกับคุณลักษณะนักเรียน
ในศตวรรษที่ 21  
4. คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) มีส่วนร่วมในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของสถานศึกษาได้รับ
การนิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนา
คุณภาพการศึกษา 
2. ร้อยละของผู้บริหาร
สถานศึกษา มีรูปแบบ/วิธกีาร
พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา 
3. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้จัดการเรียนการ
สอนที่สอดคล้องกับคุณลักษณะ
นักเรียนในศตวรรษที่ 21 
เชิงผลลัพธ ์
1. ระดับความพึงพอใจที่มีตอ่
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา
โดยใช้กลุ่มโรงเรียนเป็นฐาน 
2. รายงานผลการนิเทศ 
ติดตามและประเมินผล 
3. คณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและ
นิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

 
แห่ง 

 
 

คน 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 

คน 

 
ร้อยละ 
100 

 
ร้อยละ 

90 
 
 

ร้อยละ 
80 
 
 
 
 

ระดับดี
ขึ้นไป 

212,000 3 12 1-11 1-4 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

16 โครงการส่งเสริม
สมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) สู่การพัฒนา
ศักยภาพผู้เรียน เพื่อ
เสริมสร้างทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 

กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิง
ปฏิบัติการหลักสูตร "การพัฒนา
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning)" 
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาสำหรับ
โรงเรียนนำร่องและโรงเรียน
เครือข่ายการใช้หลกัสูตร 
กิจกรรมที่ 3 การยกระดับ
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมทักษะและกระบวนการ
ทางคณิตศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมที่ 5 การแข่งขันทักษ
ทางวิชาการนักเรียน ป ี2569 
กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตาม
และประเมินผลด้านการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 

เชิงผลผลิต 
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสังกัด สพป.สระบุรี 
เขต 1 ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 
2. สถานศึกษา สังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้มีการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาทีย่ืดหยุ่นตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรียน สอดคล้องกีบกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่นและหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
3. ผู้เรียนทุกคน ได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะและทักษะจำเป็น ตามหลักสตูร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
4. ผู้บริหารสถานศึกษา ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชพี (PLC) และวิธีปฏบิัติที่
เป็นเลิศด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
5. สถานศึกษาในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้มีกระบวนการ
นิเทศภายในที่เข้มแข็ง 
เชิงผลลัพธ ์
1. ผู้บริหารสถานศึกษา ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสังกัด สพป.สระบุรี 
เขต 1 จำนวน 1ฐ185 คน ได้รับการพฒันาให้
มีสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
2. ร้อยละของสถานศึกษา 
สังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้
มีการพัฒนาหลกัสูตร
สถานศึกษาทีย่ืดหยุ่น
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียน สอดคล้องกีบกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่นและหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ฯ 
3. ร้อยละของผู้เรียนทุกคน 
ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ
และทักษะจำเป็น ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ฯ 
4. ร้อยละของผู้บริหาร
สถานศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ได้รับ
การส่งเสริม สนับสนุนให้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี 
(PLC) และวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ

 
คน 
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ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
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ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 

195,000 3 12 2 2 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

2. สถานศึกษา สังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
จำนวน 116 แห่ง ได้รับการส่งเสริม สนับสนุน
ให้มีการพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษาที่ยดืหยุ่น
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน สอดคล้อง
กีบกรอบหลักสูตรท้องถิ่นและหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
3. ผู้เรียนในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 จำนวน 
17,314 คน ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ
และทักษะจำเป็น ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานฯ 
4. ผู้บริหารสถานศึกษา ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนในสังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) และวธิีปฏบิัติที่เป็นเลิศ
ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
5. สถานศึกษาในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้มีกระบวนการ
นิเทศภายในที่เข้มแข็ง 

ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
5. ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 
ได้รับการส่งเสริม สนับสนุนให้
มีกระบวนการนิเทศภายในที่
เข้มแข็ง 
เชิงผลลัพธ ์
1. ผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาสังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 จำนวน 1,185 
คน ได้รับการพัฒนาให้มี
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
2. สถานศึกษา สังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 จำนวน 116 
แห่ง ได้รับการส่งเสริม 
สนับสนุนให้มีการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาทีย่ืดหยุ่น
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียน สอดคล้องกีบกรอบ
หลักสูตรท้องถิ่นและหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ฯ 
3. ผู้เรียนในสังกัด สพป.สระบุรี 
เขต 1 จำนวน 17,314 คน 
ได้รับการพัฒนาให้มีสมรรถนะ
และทักษะจำเป็น ตามหลักสูตร

 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 

 
 

ร้อยละ 
100 

 
 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ฯ 
4. ผู้บริหารสถานศึกษา 
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทกุคนในสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี 
(PLC) และวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ
ด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) 
5. สถานศึกษาในสังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 ได้รับการ
ส่งเสริม สนับสนุนให้มี
กระบวนการนิเทศภายในที่
เข้มแข็ง 

 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 

17 โครงการพัฒนาการจัด
การศึกษาเรียนรวม 
ปีงบประมาณ 2569 

กิจกรรมที่ 1 การคัดกรองเด็กที่
มีภาวะเสี่ยงต่อปัญหาการ
เรียนรู้ระดับปฐมวัย  
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาแนว
ทางการจัดการเรียนรู้สำหรับ
เด็กที่มีภาวะเสี่ยงต่อปัญหาการ
อ่าน การเขียน  
กิจกรรมที่ 3 ค่ายพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนที่มภีาวะเสี่ยง
ต่อปัญหาทางการเรียนรู้  
กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิง
ปฏิบัติการ "การเขียนแผนการ
จัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

เชิงผลผลิต 
1. เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับ
สิทธิและโอกาสที่เท่าเทียมในการได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ ในรูปแบบที่เหมาะสมอย่าง
เต็มศักยภาพเป็นรายบุคคล 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจในการคัดกรอง
คนพิการทางการศึกษา การประเมินเพือ่
ช่วยเหลือและพัฒนาเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
3. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง มีรูปแบบการ
จัดการศึกษาเรียนรวมสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษและสร้างเครือข่ายการมี

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับสิทธิ
และโอกาสที่เท่าเทียมในการ
ได้รับการพัฒนาการเรียนรู้ ใน
รูปแบบที่เหมาะสมอย่างเต็ม
ศักยภาพเป็นรายบุคคล 
2. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ได้รับการพัฒนา
ให้มีความรู้ ความเขา้ใจในการ
คัดกรองคนพิการทางการศึกษา 
การประเมินเพื่อช่วยเหลือและ
พัฒนาเด็กที่มีความต้องการ

 
คน 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

เพื่อพัฒนาเด็กที่มีความตอ้งการ
จำเป็นพิเศษ  
กิจกรรมที่ 5 สัมมนาทาง
วิชาการทางการศึกษาพิเศษ 
"ตลาดนัดการศึกษาพิเศษ
ออนไลน์" 
กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัด
การศึกษาและการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) ดา้นการจัด
การศึกษาเรียนรวม 

ส่วนร่วมระหว่างหน่วยงานได้อยา่งเหมาะสม
และมีประสิทธภิาพ 
4. สถานศึกษา ผู้บริหาร ครูผู้สอนเด็กทีม่ี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับการนิเทศ 
ติดตาม และประเมินผลด้านการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม และมีวธิีปฏิบัติที่ดีด้าน
การศึกษาเรียนรวม 
เชิงผลลัพธ ์
1. เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับ
สิทธิและโอกาสที่เท่าเทียมในการได้รับการ
พัฒนาการเรียนรู้ในรูปแบบที่เหมาะสมอย่าง
เต็มศักยภาพเป็นรายบุคคล 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้รับการ
พัฒนาให้มีความรู้ ความเข้าใจในการคัดกรอง
คนพิการทางการศึกษา การประเมินเพือ่
ช่วยเหลือและพัฒนาเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
3. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง มีรูปแบบการ
จัดการศึกษาเรียนรวมสำหรับเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษและสร้างเครือข่ายการมี
ส่วนร่วมระหว่างหน่วยงานได้อยา่งเหมาะสม
และมีประสิทธภิาพ 
4. สถานศึกษา ผู้บริหาร ครูผู้สอนเด็กทีม่ี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับการนิเทศ
ติดตามและประเมินผลด้านการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวม และมีวธิีปฏิบัติที่ดีด้านการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม 

จำเป็นพิเศษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัดทุกแห่ง มีรูปแบบการจัด
การศึกษาเรียนรวมสำหรับเด็ก
ที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ
และสร้างเครือข่ายการมีส่วน
ร่วมระหวา่งหน่วยงานได้อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
4. ร้อยละของสถานศึกษา 
ผู้บริหาร ครูผู้สอนเด็กที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับการ
นิเทศ ติดตาม และประเมินผล
ด้านการจัดการศึกษาแบบเรียน
รวม และมวีิธีปฏิบัติที่ดีด้าน
การศึกษาเรียนรวม 
เชิงผลลัพธ ์
1. เด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ จำนวน 748 คน ได้รับ
สิทธิและโอกาสที่เท่าเทียมใน
การได้รับการพัฒนาการเรียนรู้
ในรูปแบบที่เหมาะสมอย่างเต็ม
ศักยภาพเป็นรายบุคคล 
2. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ ความเขา้ใจในการคัด
กรองคนพิการทางการศึกษา 
การประเมินเพื่อช่วยเหลือและ
พัฒนาเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 
แห่ง 

 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

3. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 
จำนวน 116 แห่ง มีรูปแบบ
การจัดการศึกษาเรียนรวม
สำหรับเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษและสร้างเครือข่าย
การมีส่วนร่วมระหวา่ง
หน่วยงานได้อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธภิาพ 
4. สถานศึกษา ผู้บริหาร 
ครูผู้สอนเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ สังกัด สพป.
สระบุรี เขต 1 จำนวน 116 
แห่ง ได้รับการนิเทศติดตาม
และประเมินผลด้านการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม และมี
วิธีปฏิบัติที่ดีด้านการจัด
การศึกษาแบบเรียนรวม 

แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 

18 โครงการส่งเสริมการ
จัดการเรยีนรู้
ประวัติศาสตร์ร่วมสมัย 
ปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม และความเป็น
พลเมืองที่ดีในสังคม
ประชาธิปไตย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผน
คณะกรรมการขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่นในสังคม  
กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาครูผู้สอนวิชา
ประวัติศาสตร์ในสังคมร่วมสมัย   
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ กำกบั 
ติดตามการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
กิจกรรมที่ 4 PLC สร้างขวัญ 
และกำลังใจครูผู้สอน
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

เชิงผลผลิต 
1. ครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร์ ในสังกัด 
จำนวน 114 คน 
2. สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่ง 
3. สถานศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครูผู้สอน
วิชาประวัติศาสตร์ในสังกัด ได้รับการนิเทศ 
ติดตาม แบบบูรณาการโดยใช้กลุ่มโรงเรียน
เป็นฐาน กลุ่มพื้นที่ขับเคลื่อน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ครผูู้สอนวิชาประวัติศาสตร์ในสังกัด 
สามารถจัดการเรียนการสอนวิชา
ประวัติศาสตร์และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
และความเป็นพลเมืองที่ดีในสังคม

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของครูผู้สอนวิชา
ประวัติศาสตร์กลุ่มเป้าหมาย 
สามารถในการจัดการเรียนการ
สอนวิชาประวัติศาสตร์ และ
การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
และความเป็นพลเมืองที่ดีใน
สังคมประชาธิปไตย โดยใช้
กระบวนการวธิีการทาง
ประวัติศาสตร์ 
2. ร้อยละของครูผู้สอนวิชา
ประวัติศาสตร์ มีวธิีปฏบิัติที่ดี 
(Good Practice) ในการจัดการ
เรียนการสอนวิชา

  25,000 3 12 4 2 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

กิจกรรมที่ 5 ถอดบทเรียนการ
จัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น 

ประชาธิปไตย โดยใกระบวนการวิธีการทาง
ประวัติศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
2. นักเรียนสามารถใช้วธิีการทาง
ประวัติศาสตร์ในการค้นหาขอ้มูลทาง
ประวัติศาสตร์ได้อย่างถูกต้อง 

ประวัติศาสตร์ และการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม และความ
เป็นพลเมืองที่ดีในสังคม
ประชาธิปไตย 
3. ร้อยละของครูผู้สอนวิชา
ประวัติศาสตร์กลุ่มเป้าหมาย 
ได้รับการนิเทศติดตามการ
จัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์ 
และการปลกูฝังคุณธรรม 
จริยธรรม และความเป็น
พลเมืองที่ดีในสังคม
ประชาธิปไตย 
เชิงผลลัพธ ์
- ครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร์
กลุ่มเป้าหมาย ความสามารถใน
การจัดการเรียนการสอนวิชา
ประวัติศาสตร์ และการปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม และความ
เป็นพลเมืองที่ดีในสังคม
ประชาธิปไตยโดยใช้
กระบวนการวธิีการทาง
ประวัติศาสตร์ 

19 โครงการขับเคลื่อนการ
จัดการเรยีนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ.2569 

กิจกรรมที่ 1 PLC Thai 
Innovations Online by Zoom 
กิจกรรมที่ 2 ชว่ยกันคิด พิชิต 
RT (online by Canva) 
กิจกรรมที่ 3 สอบคัดกรองการ
อ่าน 
กิจกรรมที่ 4 นิเทศ  ติดตาม
ความพร้อมการทดสอบ
ระดับชาติและนิเทศการใช้

เชิงผลผลิต 
1. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยใน
สังกัดมีนวัตกรรมเพื่อยกระดบัผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้ผ่านชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 
2. ครูได้รับการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้
เชิงรุกในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของครูผู้สอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยใน
สังกัดได้รับการนิเทศติดตาม
การมีนวัตกรรมเพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ผ่าน
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 

 
คน 
 
 
 
 
 
 

คน 

 
ร้อยละ 

80 
 
 
 
 
 

30,000 3 11 4 2 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
รร.ในเสาไห้ 
กิจกรรมที่ 5 เขยีนให้งามตาม
คำบอก ปี 2 
กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน 
กิจกรรมที่ 7 รกัษ์ภาษาไทย 69 
กิจกรรมที่ 8 Thai Best 
Practices ปี 2 

3. นักเรียนในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับ
การพัฒนาให้อา่นออก เขยีนได้ ลายมอืสวย
และมีนิสัยรักการอ่าน 
4. สพป.สระบุรี เขต 1 มีวธิีปฏิบัติที่เป็นเลิศ 
ในกลุ่มสาระภาษาไทย ชว่งชั้นละ 1 ผลงาน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ครูผู้สอนกลุ่มสาระภาษาไทยในสังกัดได้รับ
การนิเทศ ติดตามการใช้นวัตกรรมเพื่อ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
2. นักเรียนในสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 มีผล
การคัดกรองการอา่น การเขียนในระดับดีขึ้น
ไป 
3. สถานศึกษาทกุแห่งมีนักเรียนที่เป็น 
ต้นแบบของการทำงานเป็นระเบียบ ลายมือ
สวยและมีนิสยัรักการอ่าน 
4. นักเรียนและครูที่เข้าร่วมกจิกรรม ทาง
ภาษาไทยได้รับการยอย่องเชิดชูเกียรต ิ
5. ครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยมีวิธี
ปฏิบัติที่เป็นเลิศเพื่อนำไปพัฒนานักเรียนได้
ตามบริบทของตน 

2. ร้อยละของนักเรียนในสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้รับการ
พัฒนาให้อ่านออก เขียนได้ 
ลายมือสวยและมีนิสยัรักการ
อ่าน 
3. จำนวนผลงานวธิีปฏิบัติที่
เป็นเลิศในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 3 ผลงาน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ร้อยละของครูผู้สอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทยใน
สังกัดได้รับการนิเทศ ติดตาม 
ใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดบั
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2. ร้อยละนักเรียนในสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 มีผลการ
คัดกรองการอ่าน การเขียนใน
ระดับดีขึ้นไป 
3. ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัดที่มีต้นแบบนักเรียนเขียน
สวยและมีนิสยัรักการอ่าน 
4. ร้อยละของนักเรียนและครู 
ที่เข้าร่วมกิจกรรมทาง
ภาษาไทยได้รับการยกย่องเชิด
ชูเกียรต ิ
5. ผลการทดสอบระดับชาต ิ
(RT/NT/O-Net) เกีย่วกับ
รายวิชาภาษาไทย ของสังกัด 
สพป.สระบุรี เขต 1 สูงขึ้น 

 
 
 
 

ผลงาน 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 

แห่ง 
 
 

คน 
 
 
 

คะแนน 

ร้อยละ 
80 
 
 
 

3 ผลงาน 
 
 
 

ร้อยละ 
80 
 
 
 
 

ร้อยละ 
80 
 
 

ร้อยละ 
80 
 

ร้อยละ 
80 
 
 

ระดับสูง
ขึ้น 
 
 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

20 โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 ประกวด
สถานศึกษาต้นแบบด้านการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้/กิจกรรม/โครงการของ
โรงเรียนในการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านพหุปัญญาของ
ผู้เรียน 

เชิงผลผลิต 
1. ผู้บริหารและครู มีความรู ้ความเข้าใจแนว
ทางการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 
2. สถานศึกษามีผลการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในระดับดีเลิศ 
เชิงผลลัพธ ์
1. สถานศึกษามีผลประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาในระดับดีเลิศ ทั้งระดับปฐมวัย
และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามแนวทางรางวัล IQA AWARD 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. สถานศึกษามีคุณภาพการศึกษาระดบั
ห้องเรียนตามเกณฑ์ประเมินห้องเรียนคุณภาพ 
4. สพป.สระบุรี เขต 1 มีสถานศึกษาต้นแบบ
ด้านการดำเนินงานประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา จำนวน 13 แห่ง 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของผู้บริหารและครู 
มีความรู้ ความเขา้ใจแนว
ทางการดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
2. สถานศึกษามีผลการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษาใน
ระดับดีเลิศ 
เชิงผลลัพธ ์
1. สถานศึกษาต้นแบบด้านการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
2. สถานศึกษาได้รับรางวัล IQA 
AWARD 

 
คน 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 

แห่ง 
 
 

แห่ง 

 
ร้อยละ 

90 
 
 

ร้อยละ 
95 
 
 

13 แห่ง 
 
 

ร้อยละ 
50 

35,000 3 12 12 3 

21 โครงการวิจัยและพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและ
นวัตกรรมการจดัการ
เรียนรู้ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนา
หลักสูตร E-Learning เร่ือง 
“การวิจยัทางการศึกษาและ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการ
เรียนรู้ โดยประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดษิฐ์ 
(AI)” 
กิจกรรมที่ 2 การนิเทศติดตาม
การใช้กระบวนการวิจัยในการ
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา 
การพัฒนาหลกัสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้และ

เชิงผลผลิต 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดที่
สมัครเข้าร่วมพัฒนาสมรรถนะในการจัดทำ
วิจัยทางการศึกษาและพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียน 
2. สถานศึกษาในสังกัดร่วมประชุมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ จำนวน 116 แห่ง 
เชิงผลลัพธ ์
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด ที่
สมัครเข้าร่วมอบรมมีสมรรถนะในการจดัทำ
วิจัยทางการศึกษาและพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่เขา้ร่วม
โครงการมีสมรรถนะด้านการ
วิจัยทางการศึกษาและพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
ระดับดีขึ้นไป 
2. ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัดได้รับการนิเทศติดตาม
การใช้กระบวนการวิจัยในการ
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา
การพัฒนาหลกัสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้และ

 
คน 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

ร้อยละ 
100 
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของ
สถานศึกษาในสังกัด 
กิจกรรมที่ 3 การประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำเสนอ
ผลงานวิจัย นวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ “SRB1 
Education Innovation & 
Research Forum 2026” 

2. สถานศึกษาในสังกัดได้รับการนิเทศติดตาม
การใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการ
บริหารจัดการศึกษาการพัฒนาหลกัสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน 

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนด้วย
กระบวนการที่หลากหลาย 
เชิงผลลัพธ ์
1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสังกัด ที่สมัครเข้าร่วม
อบรมมีสมรรถนะในการจัดทำ
วิจัยทางการศึกษาและพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ 
2. สถานศึกษาในสังกัดมี
ผลงานวิจัยที่ใช้ในการ
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา
การพัฒนาหลกัสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้และ
การพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 
 
 

คน 
 
 
 
 
 

แห่ง 

 
 
 
 

22 โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาสู่โรงเรียน
มาตรฐานสากล 

กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
เกณฑ์รางวัลแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เชิงผลผลิต 
- ผู้บริหารและครูมีความรู้ ความเข้าใจ
แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
เชิงผลลัพธ ์
1. สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาแนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัลคุณภาพแห่ง
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐาน 
(OBECQA) 
2. สถานศึกษามีความพร้อมเข้ารับการ
ประเมิน รางวัล sCQA 

เชิงผลผลิต 
- ร้อยละของผู้บริหารและครูมี
ความรู้ ความเขา้ใจแนวทาง
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัล
คุณภาพแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (OBECQA) 
เชิงผลลัพธ ์
1. สถานศึกษาสามารถพัฒนา
คุณภาพการศึกษาแนวทาง
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามเกณฑ์รางวัล
คุณภาพแห่งสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (OBECQA) 

 
คน 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 

80 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
80 

15,000 3 12 - - 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

2. สถานศึกษามีความพร้อมเข้า
รับการประเมิน รางวัล sCQA 

แห่ง 

23 โครงการขับเคลื่อนการ
จัดการเรยีนรู้ที่ส่งเสรมิ
ความเป็นเลิศดา้นพหุ
ปัญญาของผู้เรียน 

กิจกรรมที่ 1 การสำรวจวัดแวว
ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเข้า
ระบบวัดแวว 
กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิง
ปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning) ที่
ส่งเสริมความสามารถด้านพหุ
ปัญญาของผู้เรียนโดยใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ช่วย
ออกแบบการจัดการเรียนรู ้
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัดการ
เรียนรู้/กิจกรรม/โครงการของ
โรงเรียนในการส่งเสริมความ
เป็นเลิศด้านพหุปัญญาของ
ผู้เรียน 
กิจกรรมที่ 4 ประชุม
คณะกรรมการคัดเลือกครูผู้เป็น
แบบอยา่งที่ดีด้านการส่งเสริม
พหุปัญญา 
กิจกรรมที่ 5 การคัดเลือก
สถานศึกษาที่ส่งเสริมความเป็น
เลิศในการขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านพหุปัญญา 
กิจกรรมที่ 6 รายงานผลการ
ดำเนินงาน การขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความ

เชิงผลผลิต 
1. สถานศึกษามกีิจกรรมหรือแนวทางในการ
พัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจที่
หลากหลายตามแนวคิดพหปุัญญา 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดที่
รับผิดชอบด้านการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านพหุปัญญาของผู้เรียนเข้ารับ
การอบรมพัฒนาและได้รับการนิเทศติดตามฯ 
3. ผู้เรียนในสังกัดได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ด้านพหุปัญญา และได้รับการส่งเสริมเข้าร่วม
กิจกรรมการแข่งขันเพื่อแสดงออกถึงการ
พัฒนาทักษะ/ความสามารถพิเศษของตนเอง
ในระดับเขตพื้นที่/ระดับชาติ/ระดับนานาชาต ิ
เชิงผลลัพธ ์
1. สถานศึกษามกีารจัดการเรียนรู้ของ
ครูผู้สอนและมีกิจกรรมที่ส่งเสริม
ความสามารถดา้นพหุปัญญาของผู้เรียนเป็น
แบบอยา่งที่ดีได้ 
2. ครูผู้สอนสามารถออกแบบกจิกรรมการ
เรียนรู้ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญา
ของผู้เรียนเป็นแบบอยา่งที่ดีได้ 
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศและ
สามารถพัฒนาตนเองตามศักยภาพและเข้า
ร่วมกิจกรรมที่สถานศึกษาจัดกิจกรรมขึน้ 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของสถานศึกษามี
กิจกรรมหรือแนวทางในการ
พัฒนาผู้เรียนตามความถนัด
และความสนใจที่หลากหลาย
ตามแนวคิดพหุปญัญา 
2. ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในสังกัดที่
รับผิดชอบด้านการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศ
ด้านพหุปัญญาของผู้เรียนเข้า
รับการอบรมพัฒนาและได้รับ
การนิเทศติดตามฯ 
3. ร้อยละของผู้เรียนในสังกัด
ได้รับการส่งเสริมและพัฒนา
ด้านพหุปัญญา และได้รับการ
ส่งเสริมเข้าร่วมกิจกรรมการ
แข่งขันเพื่อแสดงออกถึงการ
พัฒนาทักษะ/ความสามารถ
พิเศษของตนเองในระดับเขต
พื้นที่/ระดับชาติ/ระดับ
นานาชาต ิ
เชิงผลลัพธ ์
1. สถานศึกษามกีารจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอนและมี
กิจกรรมที่ส่งเสริม
ความสามารถดา้นพหุปัญญา
ของผู้เรียนเป็นแบบอยา่งได้ 

 
แห่ง 
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คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 

คน 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
80 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

เป็นเลิศด้านพหุปัญญาของ
ผู้เรียน 

2. ครูผู้สอนสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ส่งเสริม
ความเป็นเลิศด้านพหุปัญญา
ของผู้เรียนเป็นแบบอยา่งที่ดีได้ 
3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศ
และสามารถพัฒนาตนเองตาม
ศักยภาพและเขา้ร่วมกจิกรรมที่
สถานศึกษาจัดกิจกรรมขึ้น 

 
 
 

คน 

ร้อยละ 
100 

 
 

ร้อยละ 
80 
 
 

24 โครงการส่งเสริม
ศักยภาพการจดัการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยี เพื่อยกระดับ
สมรรถนะผู้เรียนตาม
แนวทาง PISA สู่ความ
เป็นเลิศ 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิง
ปฏิบัติการการเขียนรายงาน
เพื่อขอรับตราพระราชทานบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย ปีการศึกษา 2568 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการ
นำเสนอคลิป Science Show 
หนูน้อยนักวิทย ์1 โรงเรียน 1 
คลิปวิดีโอ 
กิจกรรมที่ 3 ครูและผูบ้ริหาร
ต้นแบบ ผู้สร้างนวัตกรรมการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีระดับปฐมวัย 
“Little Scientists & 
Technology  Innovators” 
SARABURI 1 และแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ รูปแบบออนไลน ์
กิจกรรมที่ 4 สรา้งพลังแรง
บันดาลใจสู่ครูวิทย์ & เทคโนยุค
ใหม่อย่างสร้างสรรค์ (Power 
of STEAM Teachers 4.0) 

เชิงผลผลิต 
1. สถานศึกษา จำนวน 114 แห่ง มีการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอน ตามแนวทางโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
2. สถานศึกษา จำนวน 114 แห่ง มีการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอน ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM) 
3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายในโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา จำนวน 14 แห่ง ได้รับ
การพัฒนาให้มีสมรรถนะความฉลาดรู้ด้านการ
อ่าน ด้านคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ตาม
แนวทางการประเมินนานาชาติ (PISA) 
4. ครูได้รับการนิเทศ กำกับ ติดตามจัดการ
เรียนรู้ นำไปสู่การยกระดับนักเรียนตาม
แนวทาง PISA 
เชิงผลลัพธ ์
1. ครูผู้สอนสามารถออกแบบกจิกรรมการ
เรียนรู้ตามแนวทางโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
2. ครูผู้สอนสามารถออกแบบกจิกรรมการ
เรียนรู้ตามแนวทางสะเต็มศึกษา (STEM) 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของสถานศึกษา มี
การจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
ตามแนวทางโครงการบา้น
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย 
2. ร้อยละของสถานศึกษา มี
การจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน 
ตามแนวทางสะเต็มศึกษา 
(STEM) 
3. ร้อยละของนักเรียน
กลุ่มเป้าหมายในโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษาได้รับการ
พัฒนาให้มีสมรรถนะความ
ฉลาดรู้ด้านการอา่น ดา้น
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ตามแนวทางการประเมิน
นานาชาติ (PISA) 
4. ร้อยละของครูได้รับการ
นิเทศ กำกับ ติดตามจัดการ

 
แห่ง 

 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 

ร้อยละ 
80 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 
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สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

กิจกรรมที่ 5 การสร้างข้อสอบ
วัดความฉลาดรู้ด้านการอา่น 
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ 
ระดับประถมศึกษาตอนปลาย 
และมัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมที่ 6 การอบรมเชิง
ปฏิบัติการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย ระดบั
ปฐมวัย 
กิจกรรมที่ 7 การอบรมเชิง
ปฏิบัติการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทย ระดบั
ประถมศึกษา 
กิจกรรมที่ 8 เวทีแลกเปลีย่น
เรียนรู้ นำเสนอผลงาน แข่งขัน
ทักษะวิชาการ Science & 
Tech Learning 
กิจกรรมที่ 9 นิเทศ กำกบั 
ติดตามครูผู้สอนกลุ่มเป้าหมาย   

3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายในโรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษามีสมรรถนะความฉลาดรู้
ด้านการอา่น ด้านคณิตศาสตร์ และ
วิทยาศาสตร์ ตามแนวทางการประเมิน
นานาชาติ (PISA) 

เรียนรู้ นำไปสู่การยกระดับ
นักเรียนตามแนวทาง PISA 
เชิงผลลัพธ ์
1. ครูผู้สอนสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวทางโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ
ไทย 
2. ครูผู้สอนสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา (STEM) 
3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายใน
โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษามีสมรรถนะความ
ฉลาดรู้ด้านการอา่น ดา้น
คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ 
ตามแนวทางการประเมิน
นานาชาติ (PISA) 

 
 

คน 
 
 
 
 

คน 
 
 

คน 

 
 

ร้อยละ 
80 
 
 
 

ร้อยละ 
80 
 

ร้อยละ 
80 
 
 
 

25 โครงการ "1 โรงเรยีน 1 
Soft Power" ส่งเสริม
ทักษะอาชีพ 
ปีงบประมาณ 2569 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิง
ปฏิบัติการเขียนแผนการจัดการ
เรียนรู้ ปี 2569 
กิจกรรมที่ 2 ส่งผลงานกิจกรรม 
นักธุรกิจนอ้ยยุคใหม่ 
กิจกรรมที่ 3 จัดประกวดนัก
ธุรกิจน้อยยุคใหม ่

เชิงผลผลิต 
1. สถานศึกษาในสังกัด มกีารจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพ และความคิด
สร้างสรรค์ของผู้เรียนตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนา Soft Power (5F) แห่งชาต ิ
ประกอบดว้ย อาหาร (Food) ภาพยนตร์/
วิดีทัศน์ (Film) การออกแบบแฟชั่น (Fashion) 
วัฒนธรรมและประเพณี (Festival) 
2. สถานศึกษาในสังกัด ผลงานแผนการจัดการ
เรียนรู้รายวิชากลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัด มีการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพ 
และความคิดสร้างสรรค์ของ
ผู้เรียนตามยุทธศาสตร์การ
พัฒนา Soft Power (5F) 
แห่งชาติ ประกอบด้วย อาหาร 
(Food) ภาพยนตร์/วิดีทัศน์ 
(Film) การออกแบบแฟชั่น 

เล่มแผน ร้อยละ 
100 

25,000 3 12 1 1 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

อาชีพนำสู ่Soft Power อย่างน้อย 1 ผลงานที่
ได้รับการเผยแพร ่
เชิงผลลัพธ ์
- สถานศึกษาในสังกัดมีการส่งเสริมอัตลักษณ์
ท้องถิ่นที่สอดคล้องตามยุธทศาสตร์ การ
พัฒนา Soft Power (5F) และสามารถมผีลงาน 
Soft Power ที่ได้รับการเผยแพร่อย่างเป็น
รูปธรรม 

(Fashion) วัฒนธรรมและ
ประเพณี (Festival) 
2. สถานศึกษาในสังกัด ผลงาน
แผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา
กลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพนำสู ่Soft Power อย่าง
น้อย 1 ผลงานที่ได้รับการ
เผยแพร่ 
เชิงผลลัพธ ์
- สถานศึกษาในสังกัดมีการ
ส่งเสริมอัตลักษณ์ท้องถิ่นที่
สอดคล้องตามยุธทศาสตร์ การ
พัฒนา Soft Power (5F) และ
สามารถมีผลงาน Soft Power 
ที่ได้รับการเผยแพร่อยา่งเป็น
รูปธรรม 

26 โครงการพัฒนาคุณภาพ
โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา ปีงบประมาณ 
2569 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพ
เครือข่ายโรงเรียนขยายโอกาส
ในการพัฒนาการเรียนการสอน   
กิจกรรมที่ 2 แลกเปลี่ยนเรียนรู ้
การบริหารจัดการ ของ
เครือข่ายโรงเรียนขยายโอกาส 

เชิงผลผลิต 
- ผู้บริหารและครูโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษาในสังกัดร่วมกิจกรรมแลกเปลีย่น
เรียนรู้ในการบริหารจัดการเพื่อเป็นเครือข่าย
ในการสร้างสังคมแห่งคุณธรรม อย่างยั่งยืน 
เชิงผลลัพธ ์
- โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษามี
ศักยภาพในการรวมกลุ่ม สร้างเครือข่าย และ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาร่วมกันอย่างมี
ส่วนร่วม โดยใช้กระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้บนพื้นฐานของความดี ความซ่ือสตัย์ 
และความรับผิดชอบ 

เชิงผลผลิต 
- ร้อยละของผู้บริหารและครู
โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา ร่วมกจิกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการ
บริหารจัดการเพือ่เป็นเครือข่าย
ในการสร้างสังคมแห่งคุณธรรม 
อย่างยั่งยืน 
เชิงผลลัพธ ์
- โรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษามีศักยภาพในการ
รวมกลุ่ม สร้างเครือข่าย และ
พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษารว่มกันอย่างมีส่วน

 
คน 
 
 
 
 
 
 
 

แห่ง 

 
ร้อยละ 
100 

20,000 3 12 3 1 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

 
 
 

ร่วม โดยใชก้ระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้บนพื้นฐาน
ของความดี ความซ่ือสัตย์ และ
ความรับผิดชอบ 

27 โครงการโรงเรียน
คุณธรรม ปีงบประมาณ 
2569 

กิจกรรมที่ 1  พัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมระดับ 1-2 ดาวอย่าง
ทั่วถึง 
กิจกรรมที่ 2 "เล่านิทานสาน
ความดี สู่วิถโีรงเรียนคุณธรรม" 

เชิงผลผลิต 
- สพป.สระบุรี เขต 1 ส่งเสริมสนับสนุน
สถานศึกษาในสังกัด จำนวน 114 แห่ง เข้า
ร่วมการขับเคลื่อนโรงเรียนคุณธรรมอยา่ง
ครบถ้วน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร มแีผน
ดำเนินงานที่ชัดเจนสอดคล้องเกณฑ์ระดับ 1-2 
ดาว และสถานศึกษาจัดกจิกรรมส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมเชิงบวก
ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
เชิงผลลัพธ ์
- สถานศึกษาในสังกัด สพป.สระบุร ีเขต 1 
จำนวน 114 แห่ง สามารถพัฒนาการ
ดำเนินงานและผ่านเกณฑ์การประเมินเป็น
โรงเรียนคุณธรรมระดับ 1-2 ดาว ผู้บรหิาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนัก
และมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนวัฒนธรรม
องค์กรแห่งความดีอยา่งต่อเนื่อง ส่งผลให้
ผู้เรียนมีพฤติกรรมเชิงบวก มีคุณธรรม 
จริยธรรม วินัย ความรับผิดชอบ และจติสำนึก
สาธารณะ อันเป็นพื้นฐานของการอยู่รว่มกัน
ในสังคมอย่างมีความสุข 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของสถานศึกษาใน
สังกัด ได้ดำเนินกิจกรรม
โรงเรียนคุณธรรมอย่างน้อย 1 
กิจกรรมตามแผนพัฒนา
โรงเรียนคุณธรรมอย่างทั่วถึง 
ส่งผลให้ผู้บริหาร ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนมี
ส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
กิจกรรมพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรมอย่างจริงจังและ
ต่อเนื่อง ขณะเดียวกัน ผู้เรียน
ในโรงเรียนคุณธรรม มี
พฤติกรรมเชิงคุณธรรมเพิ่มขึ้น
อย่างชัดเจน จากผลการ
ประเมินก่อนและหลังการ
ดำเนินกิจกรรม สะทอ้นให้เห็น
ถึงประสิทธิผลของการจัด
กิจกรรมที่ช่วยปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม และพฤตคิกรรมเชิง
บวกให้แก่ผู้เรียนอย่างเป็น
รูปธรรม 
เชิงผลลัพธ ์
- โรงเรียนในสังกัดมีบรรยากาศ
แห่งความดีที่เอื้อต่อการปลูกฝัง
คุณธรรม ส่งเสริมให้ผู้เรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษามี

 
ผลงาน 

 
ร้อยละ 
100 

5,000 3 12 3 2 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

พฤติกรรมเชิงคุณธรรมอย่าง
เป็นรูปธรรม ผู้บริหารและครูมี
จิตสำนึกด้านคุณธรรมและ
จริยธรรม สามารถเป็น
แบบอยา่งที่ดีแก่ผู้เรียนและ
ชุมชน ขณะเดียวกัน ผู้เรียน
ได้รับการพัฒนาให้มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักโรงเรียนคุณธรรม ได้แก่ 
ความซ่ือสัตย์ มวีินัย รับผิดชอบ 
มีจิตอาสา และสามารถ
ดำรงชีวิตอย่างพอเพยีง
เหมาะสม 

28 โครงการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาทางไกล 
DLTV สำหรบัโรงเรียน
ขนาดเล็กปีงบประมาณ 
2569 

กิจกรรมที่ 1 ประชุม online 
ชี้แจงนโยบายและแนวทางการ
ขับเคลื่อน DLTV  
กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิง
ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการ
บริหารชั้นเรียนและจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพดว้ย 
DLTV 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามการ
จัดการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV ของโรงเรียน
ขนาดเล็ก 
กิจกรรมที่ 4 คัดเลือกผลงานครู
ต้นแบบ ผู้บริหารต้นแบบ และ
โรงเรียนต้นแบบ DLTV ที่มีผล
การปฏิบัติที่เป็นเลิศ , เวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

เชิงผลผลิต 
1. ผู้บริหาร ครูในโรงเรียนขนาดเล็กได้รับการ
ส่งเสริมการจัดการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV ตามหลักยุทธศาสตร์ 4-5-6 
2. โรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ได้รับการนิเทศ
ติดตามการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
DLTV 
3. สพป.สระบุรี เขต 1 มีครูต้นแบบ ผูบ้ริหาร
ต้นแบบและโรงเรียนต้นแบบ DLTV อยา่ง
น้อย 1 แห่ง/คน ต่อกลุ่มเครือข่ายโรงเรียน 
เชิงผลลัพธ ์
1. นักเรียนโรงเรียนขนาดเล็กมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
2. โรงเรียนขนาดเล็กมีการบริหารจัด
การศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV อย่าง
มีประสิทธิภาพตามหลกัยุทธศาสตร์ 4-5-6 
สามารถยกระดับกลุ่มสีของตนเองได้ 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของผู้บริหาร/ครูของ
โรงเรียนขนาดเล็กที่ผ่านการ
ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV 
ตามหลักยุทธศาสตร์ 4-5-6 
2. ร้อยละของโรงเรียนขนาด
เล็กที่ได้รับการนิเทศติดตาม
การจัดการศึกษาทางไกลผ่าน
ดาวเทียม DLTV 
3. จำนวนครูต้นแบบ ผู้บริหาร
ต้นแบบและโรงเรียนต้นแบบ 
DLTV ต่อกลุ่มเครือข่าย
โรงเรียน 
เชิงผลลัพธ ์
1. ค่าเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ O-
NET/NT/RT ทางการเรียนของ
นักเรียนเพิ่มขึ้น 

 
แห่ง 

 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 

แห่ง/คน 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
 

 
ร้อยละ 

90 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 

>1 แห่ง/
ต่อกลุ่ม
โรงเรียน 

 
 
 

เพื่อ ≥ 
ร้อยละ 3 

20,000 3 12 9 1 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

2. ร้อยละของโรงเรียนที่
สามารถยกระดับกลุ่มสี DLTV 
ได้อย่างน้อย 1 ระดับ 

 
แห่ง 

 
≥ ร้อยละ 

20 
29 โครงการส่งเสริมและ

พัฒนาการจัดการเรยีนรู้
วิถีอนาคต ผ่าน
แพลตฟอร์มสื่อการ
เรียนรู้ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล ปีงบประมาณ 
2569 

กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิง
ปฏิบัติการ 
กิจกรรมที่ 2 OBEC Content 
กิจกรรมที่ 3 ประกวดผลงาน 
OBEC Content 
กิจกรรมที่ 4 นิเทศ 

 

เชิงผลผลิต 
1. ครูและบุคลากรในสังกัดสามารถสร้าง/ใช้ 
NDLP/OBEC Content Center/AI/
เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 
2. โรงเรียนในสังกัดได้รับการส่งเสริม นิเทศ 
ติดตาม การใช้ NDLP/OBEC Content 
Center/AI/เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการ
เรียนรู ้
3. สพป.สระบุรี เขต 1 มีเวทีแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และครูต้นแบบ NDLP/OBEC 
Content Center/AI/เทคโนโลยีดิจิทัลในการ
จัดการเรียนรู ้
เชิงผลลัพธ ์
1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรู้ด้าน AI และ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. ครูและบุคลากรในสังกัด สามารถใช้ AI/
เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและ AI เพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 

เชิงผลผลิต 
1. ร้อยละของครูและบุคลากร
ในสังกัดสามารถสร้าง/ใช้ 
NDLP/OBEC Content 
Center/AI/เทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจัดการเรียนรู้ 
2. ร้อยละของโรงเรียนในสังกัด
ได้รับการส่งเสริม นิเทศ 
ติดตาม การใช้ NDLP/OBEC 
Content Center/AI/
เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการ
เรียนรู ้
3. สพป.สระบุรี เขต 1 มีเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และครู
ต้นแบบ NDLP/OBEC 
Content Center/AI/
เทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการ
เรียนรู ้
เชิงผลลัพธ ์
1. ร้อยละของนักเรียนมีทกัษะ
การเรียนรู้ด้าน AI และ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. ครูและบุคลากรในสังกัด 
สามารถใช้ AI/เทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 
3. ร้อยละของโรงเรียนมี
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่ใช้

 
คน 
 
 
 
 

แห่ง 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 
 

คน 
 
 

ผลงาน 
 
 
 

แห่ง 
 

 
ร้อยละ 

80 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

 
 
 
 

≥ 2 คน
ต่อกลุ่ม
โรงเรียน 

 
 
 
 

ร้อยละ 
70 
 

≥ 100 
ผลงาน 

 
 

ร้อยละ 
80 

30,000 3 12 3,10 2 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

เทคโนโลยีดิจิทัลและ AI เพื่อ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 

30 โครงการส่งเสริม 
สนับสนุนกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนโดยกระบวนการ
ลูกเสือ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม“ศต
วรรษามหาธีรราชนุสรณ์” 
ครบรอบ 100 ปี เนื่องในวัน
คล้ายวันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระมงกฎุเกล้า
เจ้าอยู่หวั พระผู้พระราชทาน
กำเนิดลูกเสือไทย วันสมเด็จ
พระมหาธีรราชเจ้า ประจำปี 
2568 จังหวัดสระบุรี 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการจัด
งานวันคล้ายวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ ประจำป ี2569 

เชิงผลผลิต 
- ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสอื 
บุคลากรทางการลูกเสือ ในพื้นที่จังหวัดสระบุรี
เข้าร่วมกิจกรรม จำนวน 1,300 คน 
เชิงผลผลัพธ์ 
1. ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสอื 
บุคลากรทางการลูกเสือ ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้
แสดงออกถึงความจงรักภักดี ตอ่สถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ มีจิตสาธารณะ 
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น 
2. ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสอื 
บุคลากรทางการลูกเสือ ได้ร่วมทำกิจกรรม
ร่วมกัน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
ได้ประสบการณ์ทางการลูกเสือ เรียนรู้ทกัษะ
ลูกเสือใหม่ ๆ ที่ทันสมยั และเพิ่มพูนความรู้ 
ความสามารถ ทักษะทางวิชาการลูกเสือให้กับ
ลูกเสือ 

เชิงผลผลิต 
- จำนวนลูกเสือ เนตรนารี 
ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ บุคลากร
ทางการลูกเสือ ในพื้นทีจ่ังหวัด
สระบุรีที่เข้าร่วมโครงการ 
เชิงผลลัพธ ์
- ร้อยละของโรงเรียนที่เข้าร่วม
ได้รับการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะที่ดี
ผ่านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนใน
บริบทของพื้นที่ที่เป็นแบบอย่าง 

 
 

คน 
 
 
 
 
 

แห่ง 

 
 

1,200 
 
 
 
 
 

ร้อยละ 
100 

115,000 3 10 3 1 

31 โครงการฝึกอบรม
ผู้บังคับบัญชาหน่วย
ลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน ระดบั
สถานศึกษา ปีการศึกษา 
2568 

กิจกรรมฝึกอบรมผู้บังคับบัญชา
หน่วยลกูเสือจิตอาสา
พระราชทาน ระดบัสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2568 

เชิงผลผลิต 
- บุคลากรทางการลูกเสือในเขตปกครองของ
จังหวัดสระบุรี รวมทั้งสิ้น 104 คน 
เชิงผลผลัพธ์ 
- บุคลากรทางการลูกเสือในเขตปกครองของ
จังหวัดสระบุรี เข้ารว่มโครงการฝึกอบรม
ผู้บังคับบัญชาหน่วยลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน ระดบัสถานศึกษา ปกีารศึกษา 
2568 ได้ไปขยายผลฝึกอบรมลูกเสือและตั้ง
หน่วยลกูเสือจิตอาสาในสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

เชิงผลผลิต 
- ร้อยละของบุคลากรทางการ
ลูกเสือ สังกัดสำนักงานลูกเสือ
จังหวัดสระบุรี ที่เข้ารับการ
ฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาหนว่ย
ลูกเสือจิตอาสาพระราชทาน 
ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2568 ได้รับการพัฒนาความรู้ 
ความเข้าใจหลกัการและวธิีการ
กระบวนการลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน 
 

 
คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ร้อยละ 
100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

105,920 3 10 2 1 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ กิจกรรม  เป้าหมาย  
ตัวช้ีวัด 

งบประมาณ 
ความสอดคล้องกับแผนระดบัต่าง ๆ 

รายละเอียด หน่วยนับ 
ค่า

เป้าหมาย 
ยุทธศาสตร์

ชาติ 
แผน

แม่บทฯ 
นโยบาย 
สพฐ. 

กลยุทธ์
หน่วยงาน 

เชิงผลผลัพธ์ 
- บุคลากรทางการลูกเสือใน
เขตปกครองของจังหวัดสระบุรี
ที่ผ่านการอบรมสามารถขยาย
ผลฝึกอบรมลูกเสือและตั้ง
หน่วยลกูเสือจิตอาสาใน
สถานศึกษาได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ 

คน 
 

ร้อยละ 
100 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

รายงานการกำกับ ติดตาม การดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 

ระยะเวลา 6 เดือนแรก (1 ตุลาคม 2568 – 31 มีนาคม 2569) 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

1 โครงการขับเคลื่อนการบริหารจัดการสำนักงาน สู่การเป็น
องค์กรคุณธรรม องค์กรคุณภาพ องค์กรแห่งความสุข 

กลุ่ม
อำนวยการ 

       

- กิจกรรมที่ 1 ประชุม สพป.สระบุรี เขต 1 ไตรมาส 1-4 ✓ ✓  163,200 81,944 81,256 
- กิจกรรมที่ 2 จัดสภาพแวดล้อมและความปลอดภัยที่เอ้ือต่อ
การทำงาน 

ไตรมาส 2-4 
✓   

49,800 48,780 1,020 

- กิจกรรมที่ 3 วันสำคัญ รัฐพิธี และศาสนา ไตรมาส 1-4 ✓ ✓  30,000 3,000 27,000 
- กิจกรรมที่ 4 ทำบุญ และสรา้งคว่ามสัมพันธ์ เนื่องในเทศกาล
ต้อนรับปีใหม่  ส่งเสริมประเพณ ีวัฒนธรรมไทย และสร้างความ
รักความสามัคคีให้แก่บุคลากร 

ไตรมาส 2-3 
 ✓  

30,000 30,000 0 

รวมงบประมาณ      273,000 163,724 109,276 
2 โครงการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร เพื่อการพัฒนาองค์กร 

(Organization Development) 
กลุ่ม
อำนวยการ 

ยังไม่เขียนโครงการ 

รวมงบประมาณ      177,000   
3 โครงการพัฒนาศักยภาพการปฏิบัติงานด้านการเงิน 

การบัญชี และการพัสด ุ
กลุ่มการเงิน/
กลุ่มกฎหมาย/
หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

ยังไม่เขียนโครงการ 

รวมงบประมาณ      46,000   



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

4 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบ
บริหารงานบุคคล ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569 

กลุ่ม
บริหารงาน
บุคคล 

       

- กิจกรรมที่ 1 การสรรหา บรรจุ และแต่งตั้งขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

ไตรมาส 1-4 
✓ ✓  

47,260 4,920 42,340 

- กิจกรรมที่ 2 ประเมินผลสัมฤทธิผลการปฏิบัติหนา้ที่ตำแหน่ง
ผู้บริหารสถานศึกษา 

ไตรมาส 1-4 
✓ ✓  

12,600 4,500 8,100 

- กิจกรรมที่ 3 พิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ ์ ไตรมาส 
1,3,4 ✓ ✓  

24,415 12,100 12,315 

- กิจกรรมที่ 4 พิจารณาข้อราชการที่เกี่ยวกับงานบุคคล ไตรมาส 1-4 ✓ ✓  186,325 23,890 162,435 
รวมงบประมาณ      270,600 45,410 225,190 

5 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 

กลุ่มพัฒนา
ครูฯ 

       

- กิจกรรมที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาดว้ยกระบวนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

ไตรมาส 1-2 
✓   

358,250 150,690 207,560 

- กิจกรรมที่ 2 ถอดประสบการณ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ไตรมาส 4   ✓ 60,000 0 60,000 
- กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานตำแหน่งวิชาชพี 

ไตรมาส 1-3 
✓   

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 4 การยกย่องเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
 

ไตรมาส 1-4 
✓ ✓  

9,750 350 9,400 

รวมงบประมาณ      428,000 151,040 276,960 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

6 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานกลุ่มนโยบายและ
แผน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

กลุ่มนโยบาย 
และแผน 

       

- กิจกรรมที่ 1 การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามกลยุทธ ์
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ไตรมาส 1 
✓   

13,600 12,920 680 

- กิจกรรมที่ 2 การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 และทบทวนแผนพฒันาการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พ.ศ. 
2566 - 2570 

ไตรมาส 1-2 
✓   

21,500 16,045 5,455 

- กิจกรรมที่ 3 การพิจารณาจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณ ค่า
ครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและสิ่งปลูกสรา้ง 

ไตรมาส 1 
✓   

12,500 5,450 4,200 

- กิจกรรมที่ 4 การติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ไตรมาส 1-4 
✓   

27,200 13,975 13,225 

รวมงบประมาณ      74,800 48,390 26,410 
7 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดทำแผนพัฒนาการจัด

การศึกษาของสถานศึกษา 
กลุ่มนโยบาย
และแผน 

       

- กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบตัิการจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษาของสถานศึกษา 

ไตรมาส 3 
 ✓  

25,000 2,720 22,280 

- กิจกรรมที่ 2 สรุปผลการดำเนนิโครงการ ไตรมาส 3   ✓ 0 0 0 
รวมงบประมาณ      25,000 2,720 22,280 

8 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจดัการและการใหบ้ริการศึกษา
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569 

กลุ่ม DLICT        

- กิจกรรมที่ 1 จัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศในการบริหาร
จัดการและการให้บริการ 

ไตรมาส 1, 3 
✓   

0 0 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

- กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาดิจทิัลด้วยการนำ 
AI มาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้มีประสทิธิภาพฯ 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

2,600 0 2,600 

- กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยีดจิิทัล
และความมัน่คงความปลอดภัยทางไซเบอร์ 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

30,600 0 30,600 

- กิจกรรมที่ 4 ลงพื้นที่ช่วยเหลอื ติดตามการใช้งาน
อินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์ DLTV 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

1,800 0 1,800 

รวมงบประมาณ      35,000 0 35,000 
9 โครงการกำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานโครงการอาหาร

กลางวันในโรงเรียน ประจำปี 2569 
กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมที่ 1 แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม ไตรมาส 1-2 ✓   0 0 0 
- กิจกรรมที่ 2 ประชุมวางแผนการดเนินงานกำหนดการลง
พื้นที ่

ไตรมาส 1-2 
✓ 

  0 0 0 

- กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผลการติดตามผลการดำเนินงาน
ของสถานศึกษา 

ไตรมาส 1-2 
✓ 

  0 0 0 

รวมงบประมาณ      ไม่ใช้งบประมาณ 
10 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

ประจำปี 2569 
กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมสนับสนนุโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพตดิและอบายมุข 

ไตรมาส 2 
✓   

6,600 6,600 0 

- กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมสนับสนนุกิจกรรม TO BE NUMBER 
ONE 

ไตรมาส 3 
 ✓  

13,400 13,400 0 

รวมงบประมาณ      20,000 20,000 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

11 โครงการกีฬานักเรียน สพป.สระบุรี เขต 1 ประจำปี 2569 กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       
- กิจกรรมที่ 1 ประชุมเตรียมจัดการแข่งขัน ไตรมาส 2 ✓   9,725 9,725 0 
- กิจกรรมที่ 2 การจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.สระบุรี 
เขต 1 ประจำปี 2569 

ไตรมาส 3 
 ✓  

120,275 120,275 0 

รวมงบประมาณ      130,000 130,000 0 
12 โครงการส่งเสริมการแนะแนวอาชีพสู่การมีงานทำ ใน

สถานศึกษา และพัฒนาเครือข่ายนักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา 
(Youth Counselor : YC) 

กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการแนะแนวอาชีพสู่การมีงานทำใน
สถานศึกษา 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

71,200 0 71,200 

- กิจกรรมที่ 2 นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth 
Counselor) 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

13,960 0 13,960 

- กิจกรรมที่ 3 อบรมครูแนะแนวขยายผลการจัดกิจกรรมแนะ
แนวในสถานศึกษา 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 4 การนิเทศ/ติดตาม การดำเนินโครงการส่งเสริม
การแนะแนวอาชีพสู่การมีงานทำในสถานศึกษาและพัฒนา
เครือข่ายฯ 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

1,440 0 1,440 

รวมงบประมาณ      86,600 0 86,600 
13 โครงการเสริมสร้างระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

และวิถีประชาธิปไตย สู่การเปน็พลเมืองที่ดี 
กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมที่ 1 การประชุมคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภา
นักเรียน 

ไตรมาส 3 
 ✓  

1,020 1,020 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

- กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ไตรมาส 3   ✓ 720 0 720 
- กิจกรรมที่ 3 อบรมสภานักเรียน ประจำปี 2569 ไตรมาส 4   ✓ 28,260 0 28,260 

รวมงบประมาณ      30,000 1,020 28,980 
14 โครงการขับเคลื่อนระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและความ

ปลอดภัยในสถานศึกษา 
กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมที่ 1.1 อบรมการขับเคลื่อนงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ และการดำเนินงานของ
ระบบที่เก่ียวข้องกับปลอดภัยในสถานศึกษา 

ไตรมาส 3 
 ✓  

8,900 8,900 0 

- กิจกรรมที่ 1.2 การเยี่ยมบ้านนักเรียน ไตรมาส 4   ✓ 32,200 0 32,200 
- กิจกรรมที่ 1.3 ประเมินการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนของสถานศึกษา 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 1.4 PLC งานขับเคลื่อนงานระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน และผลการดำเนินงานของระบบที่เก่ียวข้อง
กับปลอดภัยในสถานศึกษา 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

8,900 0 8,900 

- กิจกรรมที่ 2.1 จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เร่ืองความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและพฒันาระบบการรายงานเคส 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 2.2 ส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดเข้าร่วม
สถานศึกษาความปลอดภัย และ(1 โรงเรียน 1 สถานที่
ปลอดภัย) 
 

ไตรมาส 4 

  ✓ 

0 0 0 

รวมงบประมาณ      50,000 8,900 41,100 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

15 โครงการงานศิลปหัตถกรรมนกัเรียน ครั้งที่ 73 ปีการศึกษา 
2568 

กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

ไตรมาส 2 
✓ 

  100,000 97,450 2,550 

รวมงบประมาณ      100,000 97,450 2,550 
16 โครงการวันเด็กแห่งชาติ “เด็กดี มีคุณธรรม สพป.สระบุรี 

เขต 1” ประจำปี พ.ศ. 2569 
กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมจัดงานวันเด็กแห่งชาติ “เด็กดี มีคุณธรรม สพป.
สระบุรี เขต 1” ประจำปี พ.ศ. 2569 

ไตรมาส 1-2 
✓ 

  70,000 70,000 0 

รวมงบประมาณ      70,000 70,000 0 
17 โครงการนิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้

พื้นที่เป็นฐาน 
กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมคณะกรรมการนิเทศการศึกษา เพื่อ
สร้างความรู้ ความเข้าใจ เรื่อง การนิเทศการศึกษาและการ
นิเทศภายในสถานศึกษาที่เข้มแข็ง 

ไตรมาส 1 
 ✓  

1,750 1,750 0 

- กิจกรรมที่ 2 การนิเทศ ติดตามการเปิดเรียน และความพร้อม
ในการยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 
2 ปีการศึกษา 2568 

ไตรมาส 1 
✓   

74,850 60,700 14,150 

- กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ติดตามความพร้อมการเปิดเรียน ภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 

ไตรมาส 3 
 ✓  

30,000 30,000 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

- กิจกรรมที่ 4 การจัดทำแผนการบริหารจัดการศึกษาแบบมี
ส่วนร่วม โดยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

ไตรมาส 2-3 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 5 การประชุมเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศ
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

ไตรมาส 3 
 ✓  

5,400 5,400 0 

- กิจกรรมที่ 6 มหกรรมวิชาการถอดบทเรียน แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และนำเสนอผลงานทางวชิาการ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

100,000 0 100,000 

รวมงบประมาณ      212,000 97,850 114,150 
18 โครงการส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 

Learning) สู่การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เพื่อเสริมสร้าง
ทักษะในศตวรรษที่ 21 

กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "การพัฒนา
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)" 

ไตรมาส 2-4 
  ✓ 

5,000   

- กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาสำหรับโรงเรียน
นำร่องและโรงเรียนเครือข่ายการใช้หลักสูตร 

ไตรมาส 2-3 
 ✓  

34,000 34,000 0 

- กิจกรรมที่ 3 การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ทักษะและกระบวนการทางคณติศาสตร ์

ไตรมาส 3-4 
 ✓  

30,000 9,000 21,000 

- กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาการจดัการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ไตรมาส 3  ✓  30,000 27,400 2,600 
- กิจกรรมที่ 5 การแข่งขันทักษทางวชิาการนักเรียน ปี 2569 ไตรมาส 3-4   ✓ 50,000   



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

- กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตามและประเมินผลด้านการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

46,000   

รวมงบประมาณ      195,000 70,400 124,600 
19 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาเรียนรวม ปีงบประมาณ 

2569 
กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 การคัดกรองเด็กที่มีภาวะเสี่ยงต่อปัญหาการ
เรียนรู้ระดับปฐมวัย 

ไตรมาส 2-3 
  ✓ 

24,500 0 24,500 

- กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็ก
ที่มีภาวะเสี่ยงต่อปัญหาการอ่าน การเขียน 

ไตรมาส 2-3 
  ✓ 

8,000 0 8,000 

- กิจกรรมที่ 3 ค่ายพัฒนาศักยภาพนักเรียนที่มีภาวะเสี่ยงต่อ
ปัญหาทางการเรียนรู้ 

ไตรมาส 3-4 
  ✓ 

27,500 0 27,500 

- กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิงปฏิบัติการ "การเขียนแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) เพื่อพัฒนาเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 5 สัมมนาทางวิชาการทางการศึกษาพิเศษ "ตลาด
นัดการศึกษาพิเศษออนไลน์" 

ไตรมาส 3-4 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา
และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวชิาชีพ 
(PLC) ด้านการจัดการศึกษาเรียนรวม 

ไตรมาส 3-4 
  ✓ 

0 0 0 

รวมงบประมาณ      60,000 0 60,000 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

20 โครงการส่งเสริมการจัดการเรยีนรู้ประวัติศาสตร์ร่วมสมัย 
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และความเป็นพลเมืองที่ดีใน
สังคมประชาธิปไตย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนคณะกรรมการขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นในสังคม 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

2,040 0 2,040 

- กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูผู้สอนวชิา
ประวัติศาสตร์ในสังคมร่วมสมยั 

ไตรมาส 3 
 ✓  

21,000 1,700 19,300 

- กิจกรรมที่ 3 นิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนรู้
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

ไตรมาส 3-4 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 4 PLC สร้างขวัญ และกำลังใจครูผูส้อน
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

ไตรมาส 3-4 
  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 5 ถอดบทเรียนการจัดการเรียนรู้วิชา
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

1,960 0 1,960 

รวมงบประมาณ      25,000 1,700 23,300 
21 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 PLC Thai Innovations Online by Zoom ไตรมาส 1 ✓   0   
- กิจกรรมที่ 2 ช่วยกันคิด พิชิต RT (online by Canva) ไตรมาส 1 ✓   0   
- กิจกรรมที่ 3 สอบคัดกรองการอ่าน ไตรมาส 1 ✓   0   
- กิจกรรมที่ 4 นิเทศ  ติดตามความพร้อมการทดสอบ
ระดับชาติและนิเทศการใช้นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ รร.ใน
เสาไห้ 

ไตรมาส 2 
✓   

720 720 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

- กิจกรรมที่ 5 เขียนให้งามตามคำบอก ปี 2 ไตรมาส 2 ✓   6,000 5,970 30 
- กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ไตรมาส 3  ✓  21,280 21,280 0 
- กิจกรรมที่ 7 รักษ์ภาษาไทย69 ไตรมาส 4  ✓  15,000 15,000 0 
- กิจกรรมที่ 8 Thai Best Practices ปี 2 ไตรมาส 4   ✓ 3,000   

รวมงบประมาณ      46,000 42,970 3,030 
22 โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กลุ่มนิเทศฯ  

   
   

- กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกนั
คุณภาพภายในสถานศึกษา 

ไตรมาส 3 
 ✓  

9,740 1,700 8,040 

- กิจกรรมที่ 2 ประกวดสถานศกึษาต้นแบบดา้นการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

19,390 0 19,390 

- กิจกรรมที่ 3 การประเมนิสถานศึกษาเพื่อรับรางวัล IOA 
AWARD 
 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

5,870 0 5,870 

รวมงบประมาณ      35,000 1,700 8,040 
23 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรม อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตาม
เกณฑ์รางวัลแห่งสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

ไตรมาส 3  
✓  

15,000 15,000 0 

รวมงบประมาณ      15,000 15,000 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

24 โครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษาและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาหลักสตูร E-Learning เร่ือง “การ
วิจัยทางการศึกษาและพฒันานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ โดย
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยปีัญญาประดิษฐ์ (AI)” 

ไตรมาส 2 
✓   

3,400 3,400 0 

- กิจกรรมที่ 2 การนิเทศติดตามการใช้กระบวนการวิจยัในการ
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของ
สถานศึกษาในสังกัด 

ไตรมาส 2-4 

  ✓ 

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 3 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำเสนอ
ผลงานวิจัย นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ “SRB1 Education 
Innovation & Research Forum 2026” 

ไตรมาส 3 
 ✓  

16,600 16,600 0 

      20,000 20,000 0 
25 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศ

ด้านพหุปัญญาของผู้เรียน 
กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 การสำรวจวัดแววผู้เรียนเป็นรายบุคคลเข้า
ระบบวัดแวว 

ไตรมาส 1-2 
✓   

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ที่สง่เสริมความสามารถด้านพหุปัญญาของ
ผู้เรียนโดยใชป้ัญญาประดิษฐ์ (AI) ช่วยออกแบบการจัดการ
เรียนรู้ 

ไตรมาส 3 

 ✓  

23,100 4,570 18,530 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

- กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการเรียนรู้/
กิจกรรม/โครงการของโรงเรียนในการส่งเสริมความเปน็เลิศ
ด้านพหุปัญญาของผู้เรียน 

ไตรมาส 3-4 
  ✓ 

5,000 0 5,000 

- กิจกรรมที่ 4 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้เป็น
แบบอย่างที่ดีด้านการส่งเสริมพหุปัญญา 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

3,900 0 3,900 

- กิจกรรมที่ 5 การคัดเลือกสถานศึกษาที่สง่เสริมความเปน็เลิศ
ในการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเปน็เลิศด้าน
พหุปัญญา 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

3,000 0 3,000 

- กิจกรรมที่ 6 รายงานผลการดำเนินงาน การขับเคลื่อนการ
จัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเปน็เลิศด้านพหุปัญญาของผู้เรียน 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

0 0 0 

รวมงบประมาณ      35,000 4,570 18,530 
26 โครงการส่งเสริมศักยภาพการจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เพ่ือยกระดับสมรรถนะผู้เรียน
ตามแนวทาง PISA สู่ความเป็นเลิศ 

กลุ่มนิเทศฯ  
   

   

กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏบิัติการการเขียนรายงานเพื่อ
ขอรับตราพระราชทานบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
ปีการศึกษา 2568 

ไตรมาส 2 
✓   

3,500 3,500 0 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการนำเสนอคลิป Science Show หนู
น้อยนักวิทย์ 1 โรงเรียน 1 คลปิวิดีโอ 

ไตรมาส 2 
 ✓  

0 0 0 

กิจกรรมที่ 3 ครูและผู้บริหารต้นแบบ ผู้สร้างนวัตกรรมการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับปฐมวัย “Little 

ไตรมาส 2 
  ✓ 

0 0 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

Scientists & Technology  Innovators” SARABURI 1 และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ รูปแบบออนไลน์ 
กิจกรรมที่ 4 สร้างพลังแรงบนัดาลใจสู่ครูวิทย์ & เทคโนยุคใหม่
อย่างสร้างสรรค์ (Power of STEAM Teachers 4.0) 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

24,050 0 24,050 

กิจกรรมที่ 5 การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ดา้นการอ่าน 
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ระดับประถมศึกษาตอนปลาย 
และมัธยมศึกษาตอนต้น 

ไตรมาส 2 
✓   

0 0 0 

กิจกรรมที่ 6 การอบรมเชิงปฏิบัติการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดบัปฐมวัย 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

46,620 0 46,620 

กิจกรรมที่ 7 การอบรมเชิงปฏิบัติการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดบัประถมศึกษา 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

58,825 0 58,825 

กิจกรรมที่ 8 เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นำเสนอผลงาน แข่งขัน
ทักษะวิชาการ Science & Tech Learning 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

5,950 0 5,950 

กิจกรรมที่ 9 นิเทศ กำกับ ติดตามครูผู้สอนกลุ่มเปา้หมาย   ไตรมาส 2-4 ✓   15,000 10,000 5,000 
รวมงบประมาณ      160,000 13,500 146,500 

27 โครงการ "1 โรงเรียน 1 Soft Power" ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
ปีงบประมาณ 2569 

กลุ่มนิเทศฯ  
   

   

- กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนการจัดการเรียนรู ้
ปี 2569 

ไตรมาส 3 
  ✓ 

5,200 0 5,200 

- กิจกรรมที่ 2 ส่งผลงานกิจกรรม นักธุรกิจน้อยยุคใหม่ ไตรมาส 3   ✓ 0 0 0 
- กิจกรรมที่ 3 จัดประกวดนักธุรกิจน้อยยุคใหม่ ไตรมาส 3   ✓ 19,800 0 19,800 

รวมงบประมาณ      25,000 0 25,000 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

28 โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
ปีงบประมาณ 2569 

กลุ่มนิเทศฯ  
   

   

- กิจกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายโรงเรียนขยายโอกาส
ในการพัฒนาการเรียนการสอน 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

20,000 0 20,000 

- กิจกรรมที่ 2 แลกเปลี่ยนเรียนรู้ การบริหารจัดการ ของ
เครือข่ายโรงเรียนขยายโอกาส 

ไตรมาส 4 
  ✓ 

0 0 20,000 

รวมงบประมาณ      20,000 0 20,000 
29 โครงการโรงเรียนคุณธรรม ปีงบประมาณ 2569 กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 พัฒนาโรงเรียนคณุธรรมระดับ 1-2 ดาวอย่าง
ทั่วถึง 

ไตรมาส 2 
 ✓  

0 0 0 

- กิจกรรมที่ 2 "เล่านิทานสานความดี สู่วิถีโรงเรียนคุณธรรม" ไตรมาส 3  ✓  5,000 5,000 0 
รวมงบประมาณ      5,000 5,000 0 

30 โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาทางไกล DLTV 
สำหรับโรงเรียนขนาดเล็กปีงบประมาณ 2569 

กลุ่มนิเทศฯ  
   

   

- กิจกรรมที่ 1  ประชุม online ชี้แจงนโยบายและแนวทางการ
ขับเคลื่อน DLTV 

ไตรมาส 2 
  ✓ 

350 0 350 

- กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการบริหาร
ชั้นเรียนและจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพด้วย DLTV 

ไตรมาส 2 
✓   

25,000 25,000 15,000 

- กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาทางไกลผา่น
ดาวเทียม DLTV ของโรงเรียนขนาดเล็ก 

ไตรมาส 3-4 
  ✓ 

8,000 0 8,000 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

- กิจกรรมที่ 4 คัดเลือกผลงานครูต้นแบบ ผู้บริหารต้นแบบ 
และโรงเรียนตน้แบบ DLTV ที่มผีลการปฏบิัติที่เปน็เลิศ , เวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

ไตรมาส 4 
  ✓ 

6,650 0 6,650 

รวมงบประมาณ      40,000 25,000 15,000 
31 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิถีอนาคต ผ่าน

แพลตฟอร์มสื่อการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทลั 
ปีงบประมาณ 2569 

กลุ่มนิเทศฯ        

- กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ ไตรมาส 3  ✓  29,400 29,400 0 
- กิจกรรมที่ 2 OBEC Content ไตรมาส 3-4  ✓  0 0 0 
- กิจกรรมที่ 3 ประกวดผลงาน OBEC Content ไตรมาส 4  ✓  4,400 4,400 0 
- กิจกรรมที่ 4 นิเทศ ไตรมาส 4   ✓ 6,200 0 0 

รวมงบประมาณ      40,000 33,800 6,200 
32 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดย

กระบวนการลูกเสือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม“ศตวรรษามหาธีรราชนุสรณ์” 
ครบรอบ 100 ปี เนื่องในวันคลา้ยวันสวรรคตของ
พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว พระผู้พระราชทาน
กำเนิดลูกเสือไทย วนัสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า ประจำปี 2568 
จังหวัดสระบุร ี

ไตรมาส 1 

✓   

55,000 55,000 0 

- กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการจัดงานวนัคล้ายวันสถาปนาคณะ
ลูกเสือแห่งชาติ ประจำปี 2569 

ไตรมาส 3-4 
 ✓  

76,000 76,000 0 

รวมงบประมาณ      131,000 131,000 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 
กลุ่มที่

รับผิดชอบ 

ปฏิทิน
ดำเนินงาน
ที่กำหนดไว้ 
ในแผนฯ 
(ไตรมาส) 

สถานการณ์ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 

งบประมาณ 

การใช้งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ในไตรมาส 

1,2 

ดำเนินการ 
ในไตรมาส 

3 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

เบิกจ่ายแล้ว คงเหลือ 

33 โครงการฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาหน่วยลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

กลุ่มส่งเสริม
การจัด
การศึกษา 

       

- กิจกรรมฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาหน่วยลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน ระดบัสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ไตรมาส 2 
✓   

105,920 105,920 0 

รวมงบประมาณ      105,920 105,920 0 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569  
ข้อมูล ณ วันที่ 1 เมษายน 2569 

ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 
 

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

1 โครงการขับเคลื่อนการบรหิารจดัการสำนักงาน สู่การเป็นองค์กร
คุณธรรม องค์กรคุณภาพ องค์กรแห่งความสุข 
กิจกรรมที่ 1 ประชุม สพป.สระบุรี เขต 1 
กิจกรรมที่ 2 จัดสภาพแวดล้อมและความปลอดภยัที่เอื้อต่อการ
ทำงาน 
กิจกรรมที่ 3 วันสำคัญ รัฐพธิี และศาสนา 
กิจกรรมที่ 4 ทำบุญ และสร้างคว่ามสัมพันธ์ เนื่องในเทศกาล
ต้อนรับปีใหม่  ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมไทย และสร้างความรัก
ความสามัคคีให้แก่บุคลากร 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 ประชุม สพป.สระบุรี เขต 1 
1.ประชุมผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 4 ครั้ง ผู้เข้าร่วมการประชุม จำนวน 160 
คน ประกอบดว้ยผู้บริหารการศึกษา ผู้อำนวยการสถานศึกษา รองผู้อำนวยการ
สถานศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/ผู้อำนวยการหน่วย ณ โรงเรียนในสังกัด และห้อง
ประชุมสระบุรีวณิชชากร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 
1 
2.ประชุมทีมบริหาร จำนวน 25 ครั้ง ทกุวันพฤหัสบดี ผู้เข้ารว่มประชุม จำนวน 
15 คน ประกอบดว้ย ผู้บริหารการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย ณ หอ้ง
ประชุมเฉลิมพระกียรต ิสำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 
3.ประชุมบุคลากร สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 
จำนวน 3 ครั้ง ผู้เข้าร่วมการประชุม จำนวน 59 คน  
ประกอบดว้ย ผูบ้ริหารการศึกษา ผู้อำนวยการกลุ่ม/หนว่ย บุคลากร 
ณ ห้องประชุมสระบุรีวณิชชากร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สระบุรี เขต 1   
กิจกรรมที่ 2 จัดสภาพแวดล้อมและความปลอดภยัที่เอื้อต่อการทำงาน 
1.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ให้เหมาะสมกับการ
ทำงาน และมีความปลอดภัย 
2.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ และกิจกรรม 5 ส. ภายในและภายนอกสำนักงาน 
ภายใต้โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสู่เขตพื้นที่มาตรฐาน “บริการ
ทุกระดับประทับใจ” โดยมวีัตถุประสงค์ เพื่อเป็นการสร้างสภาพแวดล้อมทั้งทาง
กายภาพและบรรยากาศให้นา่อยู ่สนับสนุนให้เกิดการทำงานที่คล่องตัว สามารถ
ปฏิบัติงานได้สะดวก และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด และสามารถใช้เป็นสถานที่ใน
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของสำนักงาน เพื่อให้เกิดสภาพแวดล้อมที่ดีในการทำงาน 
การสร้างบรรยากาศภายในองค์กร ให้มคีวามเป็นระเบียบเรียบร้อย มีความ
สะอาด เพิ่มประสิทธิภาพและความปลอดภัยในการปฏิบัติงาน และเพือ่ให้

273,000 163,724 109,276 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

บุคลากรในสำนักงานมีสุขภาพกายและสุขภาพใจที่ด ีมีระเบียบวินัย และสร้าง
ความรัก ความสามัคคีแก่บุคลากรในการทำงานร่วมกัน ผู้เข้ารว่มจำนวน 59 คน 
จัดขึ้นจำนวน 1 คร้ัง 
กิจกรรมที่ 3 วันสำคัญ รัฐพธิี และศาสนา 
กิจกรรมเคารพธงชาติ สวดมนต์ และกลา่วคำปฏิญญาเขตสุจริต เพือ่ให้บุคลากร
ได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของชาติ สร้างความรัก ความสามัคคีในหน่วยงาน 
สร้างวินัย รู้หนา้ที่ ความรับผิดชอบ มีสมาธิ สละเวลาร่วมกิจกรรม และรักษา
เอกลักษณ์ของชาติไทยไว้สืบไป และเพือ่เป็นการแสดงออกเชิงสัญลักษณ์ในการ
ขับเคลื่อนโครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม และธรรมาภิบาลในเขตพื้นที่
การศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (เขตสุจริต) ทุกวันจันทร์แรกของเดือน ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม จำนวน 60 คน ประกอบด้วย ผู้บริหารการศึกษา ขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาในสำนักงานเขต  
ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 
กิจกรรมที่ 4 ทำบุญ และสร้างคว่ามสัมพันธ์ เนื่องในเทศกาลต้อนรับปีใหม ่ 
ส่งเสริมประเพณี วัฒนธรรมไทย และสร้างความรักความสามัคคีให้แก่บุคลากร 
กิจกรรมทำบุญ และสร้างสัมพันธ์ เนื่องในเทศกาลต้อนรับ ปีใหม่ ส่งเสริม
ประเพณี วัฒนธรรมไทย และสร้างความรัก ความสามัคคีให้แก่บุคลากร มี
บุคลากรเข้าร่วม 62 คน โดยมกีิจกรรมประกอบพธิัสงฆ์ ทำบุญ ไหว้พระ และ
กิจกรรมเสริมสร้างความรักและความสามัคคีให้แก่บุคลากร ณ หอ้งประชุม
สระบุรีวณิชชากร ณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 

2 โครงการพัฒนาประสิทธภิาพการบริหารจัดการระบบบริหารงาน
บุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
กิจกรรมที่ 1 การสรรหา บรรจุ และแตง่ตั้งข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 ประเมินผลสัมฤทธิผลการปฏิบัติหน้าที่ตำแหน่ง
ผู้บริหารสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 พิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
กิจกรรมที่ 4 พิจารณาข้อราชการที่เกี่ยวกับงานบุคคล 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 การสรรหา บรรจุ และแตง่ตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาดำเนินการคัดเลือกบุคคลเพื่อบรรจุและแต่งตั้งฯ ศึกษานิเทศก์ 
กิจกรรมที่ 2 ประเมินผลสัมฤทธิผลการปฏิบัติหน้าที่ตำแหน่งผู้บริหาร
สถานศึกษา 
- คณะกรรมการที่ปรึกษา/พี่เล้ียง ออกให้คำแนะนำ ณ สถานศึกษาของผู้รับการ
ประเมิน 
ระหว่างวันที ่20-26 พฤศจกิายน 2568 
วันที่ 21 มกราคม 2569 
วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 

270,600 45,410 225,190 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

- คณะกรรมการประเมินสัมฤทธิผล ออกประเมินณ สถานศึกษาของผู้รับการ
ประเมิน 
ระหว่างวันที ่11-17 ธันวาคม 2568 
วันที่ 30 มกราคม 2569 
กิจกรรมที่ 3 พิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
จัดพิธีมอบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ ชั้นสายสะพาย ประจำป ี2567 วันที่ 7 
พฤศจิกายน 2568 ณ โรงเรียนอนุบาลสระบุรี 
กิจกรรมที่ 4 พิจารณาข้อราชการที่เกี่ยวกับงานบุคคล 
- ประชุมคณะกรรมการกลั่นกรองและพจิารณาการเลื่อนเงินเดือนข้าราชการ
เล่ือนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ และเล่ือนค่าตอบแทนพนักงานราชการ วันที ่3 
ตุลาคม 2568 ณ สพป.สระบุรี เขต 1 
- ประชุมคณะกรรมการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนข้าราชการ ระดับสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา วันที ่7 ตุลาคม 2568 ณ สพป.สระบุรี เขต 1 
- ประชุมคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองและตรวจสอบคุณสมบัติผู้เสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์และเหรียญจักรพรรดิมาลาประจำปี 2569 
วันที่ 3 พฤศจิกายน 2568 ณ สพป.สระบุรี เขต 1  
- ประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากำลังในสถานศึกษาระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ครั้งที่ 3/2568 เมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2568 ณ สพป. สระบุรี เขต 1   
- ประชุมคณะกรรมการพิจารณาจัดทำรา่งบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตามมาตรา
38ค.(2) ลงกรอบอัตรากำลังใหม่ ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2568 ณ 
สพป. สระบุรี เขต ๑ 
- ประชุมคณะกรรมการบริหารอัตรากำลังในสถานศึกษาระดับเขต            พืน้ที่
การศึกษา ครั้งที่ 4/2568 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2568 ณ สพป. สระบุรี  
- ประชุมประชุมพิจารณาขอ้ราชการการจัดบุคลากรทางการศึกษาอื่น ตาม
มาตรา 38ค.(2) ลงกรอบอัตรากำลังใหม่ ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 
2569 ณ สพป. สระบุรี เขต 1 
- ประชุมคณะกรรมการจัดทำข้อมูลและกลั่นกรองการยา้ย ตำแหน่ง            
ครูผู้สอน วันที่ 25 มีนาคม 2569 ณ สพป. สระบุรี เขต 1 
 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

3 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
กิจกรรมที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาด้วยกระบวนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 
กิจกรรมที่ 2 ถอดประสบการณ์แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
กิจกรรมที่ 3 พัฒนาศักยภาพผู้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษาตามมาตรฐานตำแหน่งวิชาชพี 
กิจกรรมที่ 4 การยกยอ่งเชิดชูเกียรติข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ได้
ดำเนินการกิจกรรมพัฒนาข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษาและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ PLC  โดยมีผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 เข้าร่วมกิจกรรม 
จำนวน 31 คน เมื่อวันที ่6 – 7 มกราคม 2569  ณ สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษา
ประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามธัยมศึกษาเลย- 
หนองบัวลำภู ซ่ึงมีผลการดำเนินการ ดังนี้ 
1. ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาของสำนกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1ได้แลกเปลี่ยนองค์ความรู้ เพือ่พัฒนา
กระบวนชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชพี  (PLC) ศักยภาพดา้นการบริหารจัดการ
อย่างมีประสิทธภิาพ 
2. ผู้บริหารสถานศึกษาและบุคลากรทางการศึกษาของสำนกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 นำความรู้ที่ได้รับจากการศึกษาดูงานไป
ปรับประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการ และการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ตามบริบทในพื้นที ่
3. ประสานความร่วมมอืกับเครือข่ายชุมชนทั้งภาครัฐและเอกชนได้มากยิ่งขึ้น 

428,000 151,040 276,960 - ไม่มี 

4 โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานกลุ่มนโยบายและแผน 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569 
กิจกรรมที่ 1 การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามกลยุทธ์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
กิจกรรมที่ 2 การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 และทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 
2570 
กิจกรรมที่ 3 การพจิารณาจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณ ค่าครุภัณฑ์ 
ค่าที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
กิจกรรมที่ 4 การติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 การจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามกลยุทธ์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 
1. สพป.สระบุรี เขต 1 ประชุมปฏิบัติการวิเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ และ
สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 8 ตุลาคม 2568 ดร.
พิจิตร พรหมจารีย์ ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 เป็นประธานการประชุมปฏิบัตกิาร
วิเคราะห์ผลการดำเนินโครงการ และสรปุผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 พร้อมด้วยนายบรรจงศักดิ์ งามประเสริฐ รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 
ผู้อำนวยการกลุ่ม และบุคลากรในสังกัด เข้าร่วมการประชุมปฏิบัติการ วิเคราะห์
ผลการดำเนินโครงการและสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 เพื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2566-2570 ซ่ึงจะต้องมีการ
วิเคราะห์ภารกิจ สังเคราะห์เป็นโครงการกิจกรรมจำเป็นที่สอดคล้องเชื่อมโยงกบั
แผนและนโยบายต่างๆ ที่เกีย่วขอ้ง เพื่อเป็นกรอบทิศทางในการกำหนดแนวทาง
และเป้าหมายในการปฏิบัติงานของสำนกังานเขตพื้นที่การศึกษา ให้มกีารจัดทำ

74,800 48,390 26,410 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

รายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการใช้จ่ายงบประมาณ ป ีพ.ศ. 
2568 ณ ห้องประชุมสระบุรีวณิชชากร สพป.สระบุรี เขต 1 
2. สพป.สระบุรี เขต 1 ประชุมสรุปผลวเิคราะห์การดำเนินโครงการตามกลยุทธ ์
และสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 21 ตุลาคม 2568 
ดร.พิจิตร พรหมจารยี์ ผอ.สพป.สระบุร ีเขต 1 เป็นประธานกาประชุมสรุปผล
วิเคราะห์การดำเนินโครงการตามกลยุทธ์ และสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 พร้อมด้วยนายพิพัฒน์ ขันธะแพทย์ รองผอ.สพป.สระบุรี 
เขต 1 ผู้อำนวยการกลุ่ม และบุคลากรในสังกัด เข้าร่วมการประชุมประชุมสรุปผล
วิเคราะห์การดำเนินโครงการตามกลยุทธ์ และสรุปผลการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏบิัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 และทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.2566-
2570 ซ่ึงจะต้องมีการวิเคราะห์ภารกิจ สังเคราะห์เป็นโครงการกิจกรรมจำเป็นที่
สอดคล้องเชื่อมโยงกับแผนและนโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นกรอบทิศทาง
ในการกำหนดแนวทางและเป้าหมายในการปฏิบัติงานของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ให้มีการจัดทำรายละเอียดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม รองรับการใช้
จ่ายงบประมาณ ปี พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมสระบุรีวณิชชากร สพป.สระบุรี 
เขต 1 
กิจกรรมที่ 2 การจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ
ทบทวนแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566 - 2570 
1. สพป.สระบุรี เขต 1 การประชุมปฏิบตัิการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี 
เขต 1 8 - 9 ธันวาคม 2568 ดร.พิจิตร พรหมจารีย ์ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 เปน็
ประธานการประชุมปฏิบัติการจัดทำแผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุร ีเขต 1 พร้อมนาย
บรรจงศักดิ์ งามประเสริฐ รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 ผู้อำนวยการกลุ่ม/หน่วย 
ศึกษานิเทศก์ และบุคลากรในสังกัดเข้าร่วมการประชุมทบทวนทิศทางการจัด
การศึกษา (วิสยัทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ตวัชี้วัด แนวทางการพัฒนา 
ตามแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน) ณ ห้องประชุมสระบุรีวณิชชากร สพป.
สระบุรี เขต 1 
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2. สพป.สระบุรี เขต 1 ประชุมปฏิบัติการพิจารณาโครงการและบริหาร
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 28 ตุลาคม 2568 ดร.พิจิตร 
พรหมจารีย ์ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 เปน็ประธานการประชุมปฏิบัติการพิจารณา
โครงการและบริหารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 พร้อมดว้ย
นายพิพัฒน ์ขันธะแพทย์ นายบรรจงศักดิ์ งามประเสริฐ รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 
1 ผู้อำนวยการกลุ่ม และบุคลากรในสังกัด เข้าร่วมการประชุมปฏิบัติการพิจารณา
โครงการและบริหารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 สพป.สระบรุี 
เขต 1 ได้ประชุมสรุปผลการวิเคราะหก์ารดำเนินโครงการตามกลยุทธ์ และ
สรุปผลการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 21 ตุลาคม 
2568 และได้กำหนดกิจกรรมให้ผู้เข้าร่วมประชุมที่เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ
วิเคราะห์รายละเอียดโครงการและการดำเนินงาน โดยใช้แนวคิดของการนำเขา้
ข้อมูลในระบบ eMENSCR ส่งรายละเอยีดดังกล่าวใหก้ับกลุ่มนโยบายและแผน 
เพื่อนำมาเป็นข้อมูลประกอบในการพจิารณาโครงการและบริหารงบประมาณ ซ่ึง
ปัจจุบันสำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้จัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพื่อเป็นงบประมาณบริหารสำนกังาน
เขตพื้นที่การศึกษา ครั้งที่ 1 ณ ห้องประชุมสระบุรีวณิชชากร สพป.สระบุรี เขต 1 
3. สพป.สระบุรี เขต 1 การประชุมปฏิบตัิการนำเสนอโครงการตามแผนปฏิบัติ
การ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 14 มกราคม 2569 ดร.จันทร์เพ็ญ เพ็ช
รอ่วม ผอ.สพป.สระบุร ีเขต 1 เป็นประธานการประชุมปฏบิัติการนำเสนอ
โครงการตามแผนปฏิบัตกิาร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 พร้อมด้วยนาย
พิพัฒน์ ขันธะแพทย์ นายบรรจงศักดิ์ งามประเสริฐ ดร.ภัทรมาส มีสุขดิลกพัฒน์ 
รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 ผู้อำนวยการกลุ่ม และบุคลากรในสังกัดเข้าร่วม ณ 
ห้องประชุมสระบุรีวณิชชากร สพป.สระบุรี เขต 1 เพื่อนำเสนอโครงการตาม
แผนปฏิบัติการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 พร้อมทั้งทบทวนนโยบาย และ
จุดเน้น ของสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ให้
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
กิจกรรมที่ 3 การพจิารณาจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณ ค่าครุภัณฑ์ ค่าที่ดินและ
สิ่งปลูกสร้าง 
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1. สพป.สระบุรี เขต 1 ประชุมเชิงปฏิบตัิการจัดทำคำขอจัดตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 รายการค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 22 
พฤศจิกายน 2568 ดร.พิจิตร พรหมจารยี์ ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 มอบหมายให้
นายพิพัฒน ์ขันธะแพทย์ รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1  เป็นประธานการประชุม
เชิงปฏิบัติการจัดทำคำขอจัดตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 รายการค่าที่ดินและสิ่งกอ่สร้าง โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ โรงเรียนที่ส่งคำขอ
จัดตั้งงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 รายการค่าที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง จำนวน 58 แห่ง เพือ่จัดทำคำขอจัดตั้งงบประมาณรายจา่ยประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570 รายการค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
2. สพป.สระบุรี เขต 1 ประชุมพิจารณาจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2570 งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ครั้งที่ 
1/2568 26 พฤศจิกายน 2568 ดร.พิจิตร พรหมจารีย ์ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 
มอบหมายให้นายพิพัฒน์ ขันธะแพทย์ รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 เป็นประธาน
การประชุมพิจารณาจัดตั้งและจัดสรรงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ครั้งที่ 1/2568 ณ ห้องประชุม
สระบุรีวณิชชากร สพป.สระบุรี เขต 1 
3. สพป.สระบุรี เขต 1 จัดประชุมการพจิารณาจัดตั้งงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 24 กุมภาพันธ ์2569 ดร.จันทร์เพ็ญ เพ็ชรอ่วม ผอ.สพป.
สระบุรี เขต 1 เป็นประธานการประชุมการพิจารณาจัดตั้งงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 งบดำเนินงาน รายการค่าปรับปรุง ซ่อมแซม ระบบ
ไฟฟ้า ครั้งที่ 1/2569 โดยมี ดร.ภัทรมาส มีสุขดิลกพัฒน์ รอง ผอ.สพป.สระบุรี 
เขต 1 และคณะกรรมการฯ เขา้ร่วมการประชุม ณ ห้องประชุมเฉลิมพระเกียรติ 
กิจกรรมที่ 4 การติดตาม ประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
1. สพป.สระบุรี เขต 1 ร่วมรับฟังการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ และชีแ้จงแนวทางการขับเคลื่อน ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินงานใน
ระบบติดตามและประเมินผลแห่งชาต ิ(eMENSCR) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
15 มกราคม 2569 ดร.จันทร์เพ็ญ เพ็ชรอ่วม ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 พรอ้มด้วย
นายพิพัฒน ์ขันธะแพทย์ นายบรรจงศักดิ์ งามประเสริฐ ดร.ภัทรมาส มีสุข
ดิลกพัฒน์ รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 ผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้มีส่วน
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เกี่ยวขอ้ง เข้าร่วมรับฟังการประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ ความเขา้ใจ และ
ชี้แจงแนวทางการขับเคลื่อน ติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินงานในระบบติดตาม
และประเมินผลแห่งชาติ (eMENSCR) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผ่าน
ระบบออนไลน์ Zoom Meeting ณ หอ้งประชุมสระบุรีวณิชชากร สพป.สระบุร ี
เขต 1 
2. สพป.สระบุรี เขต 1 ประชุมชีแ้จงสร้างความเข้าใจการติดตาม ประเมินผล 
การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
11 – 12 มีนาคม 2569 ดร.จันทร์เพ็ญ เพ็ชรอ่วม ผอ.สพป.สระบุร ีเขต 1 พร้อม
ด้วย ดร.ภัทรมาส มีสุขดิลกพัฒน ์รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 ผู้อำนวยการกลุ่ม/
หน่วย และบุคลากร เข้ารว่มการประชุมชี้แจงสร้างความเข้าใจการติดตาม 
ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ผ่านแอป
พลิเคชัน ZOOM ณ หอ้งประชุมสระบุรวีณิชชากร  
3. สพป.สระบุรี เขต 1 ประชุมติดตามการรายงานผลการดำเนินงาน ในระบบ e-
mes รอบ 6 เดือน  
31 มีนาคม 2569 ดร.จันทร์เพ็ญ เพ็ชรอ่วม ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 เป็นประธาน
การประชุมติดตามการรายงานผลการดำเนินงาน ในระบบ e-mes รอบ 6 เดือน 
พร้อมด้วย ดร.ภัทรมาส มีสุขดิลกพัฒน์ รองผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 ผู้อำนวยการ
กลุ่ม/หน่วย และบุคลากร เขา้ร่วมการประชุม ณ ห้องประชุมสระบุรวีณิชชากร 

5 โครงการพัฒนาประสิทธภิาพการจดัทำแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 สรุปผลการดำเนินโครงการ 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 โดยกลุ่มนโยบายและ
แผน ได้ดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting เมื่อวันที่ 2 เมษายน 2569 
โดยมีกลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ผู้บรหิารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาจากโรงเรียนในสังกัด จำนวน 116 แห่ง ทบทวนความรู้ในการจัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน ระยะ 3-5 ปี และการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีที่มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา โดยการนำเทคโนโลยีที่ทันสมัย ได้แก่ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์มา
ประยุกต์ใช้ในการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ได้รับพัฒนา

25,000 2,720 22,280 1. การอบรม
ออนไลน์ ทำให้บาง
คนตามไม่ทัน 
2. เวลาอบรมจำกัด 
ไม่เพียงพอสำหรับ
การซักถามและฝึก
ปฏิบัต ิ
3. อินเทอร์เน็ตช้า/
สัญญาณไม่เสถียร4. 
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ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

ทักษะใหม่ ๆ ในการดำเนินงานอย่างมีคุณภาพและมปีระสิทธิผล ซึ่งได้รับความ
ร่วมมือวิทยากรผู้ให้ความร่วมมือจากกลุม่นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัด
การศึกษา บรรยายในหัวข้อ “การประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาและการ
เขียนรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา” หน่วยตรวจสอบภายใน 
บรรยายในหวัข้อ “การใช้จา่ยงบประมาณของสถานศึกษา” และมีสาระสำคัญใน
การประชุมเชิงปฏิบัติการครั้งนี้ หัวข้อ “กระบวนการจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา
ขั้นพื้นฐานและการจัดทำแผนปฏิบัตกิารประจำปี” ทั้งนี้ ได้มีการบันทึกวิดิโอ
ย้อนหลังผ่านช่องทาง Youtube 
https://youtu.be/XeFH6xqbsvU?si=bbjZ981OHbU6pe4_  เพื่อให้
โรงเรียนได้นำกลับไปทบทวนความรู้ที่ได้รับ และนำแนวทางการปฏิบัติไปใช้ใน
การจัดทำแผนพัฒนาการจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้
อย่างถูกตอ้ง และจะมีการติดตามการดำเนินงานของโรงเรียนในสังกัดเมื่อได้เปิด
ภาคเรียนที่ 1 ปกีารศึกษา 2569 แล้วเพื่อสรุปผลการดำเนินโครงการในระยะ
ต่อไป 
กิจกรรมที่ 2 สรุปผลการดำเนินโครงการ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

4. เนื้อหามีความ
ซับซ้อน 

6 โครงการพัฒนาระบบบริหารจดัการและการให้บริการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
กิจกรรมที่ 1 จัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการ
และการให้บรกิาร 
กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาดิจิทัลด้วยการนำ AI มา
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานให้มีประสทิธิภาพฯ 
กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ
ความมั่นคงความปลอดภยัทางไซเบอร์ 
กิจกรรมที่ 4 ลงพื้นที่ชว่ยเหลือ ติดตามการใช้งานอินเทอร์เน็ตและ
อุปกรณ์ DLTV 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 จัดทำระบบฐานข้อมูลสารสนเทศในการบริหารจัดการและการ
ให้บริการ 
https://e-service.srb1.go.th/bigdata 
กิจกรรมที่ 2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการพฒันาดิจิทัลด้วยการนำ AI มาประยกุต์ใช้
ในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพฯ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 3 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและความมั่นคง
ความปลอดภยัทางไซเบอร์ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 4 ลงพื้นที่ชว่ยเหลือ ติดตามการใช้งานอินเทอร์เน็ตและอุปกรณ์ 
DLTV 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
 

35,000 0 35,000 - ไม่มี 

https://e-service.srb1.go.th/bigdata


สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

7 โครงการกำกับ ติดตาม ผลการดำเนินงานโครงการอาหาร
กลางวันในโรงเรียน ประจำปี 2569 (ไม่ใช้งบประมาณ) 
กิจกรรมที่ 1 แต่งต้ังคณะกรรมการกำกบั ติดตาม 
กิจกรรมที่ 2 ประชุมวางแผนการดเนินงานกำหนดการลงพื้นที่ 
กิจกรรมที่ 3 สรุปรายงานผลการติดตามผลการดำเนินงานของ
สถานศึกษา 

1 กุมภาพันธ ์–  
31 มีนาคม 2569 

- สพป.สระบุรี เขต 1 ได้แต่งต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตาม                         
การดำเนินงานโครงการอาหารกลางวัน ประจำปกีารศึกษา 2568 โรงเรียนขยาย
โอกาสทางการศึกษา สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 
1 จำนวน 14 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนท้ายพกิุล(สำนักงานสลากกินแบ่ง
สงเคราะห์ 68) , โรงเรียนบ้านธารทองแดง, โรงเรียนบ้านพุซาง, โรงเรียนหน้า
พระลาน(พิบูลสงเคราะห์) , โรงเรียนวัดห้วยบง(บริษัทขา้วไทยจำกัดสงเคราะห์ 
3), โรงเรียนโคกมะขามจั่นเสือสามัคคี, โรงเรียนชุมชนบ้านกลับสราญราษฎร์),
โรงเรียนวัดมะขามเรียง, โรงเรียนชุมชนวัดหนองโนใต้, โรงเรียนวัดหนองสีดา, 
โรงเรียนวัดโนนสภาราม(นารถ วาจาวุทธ อุปถัมภ์) ,โรงเรียนบ้านปากข้าวสาร
(บริษัทข้าวไทยจำกัดสงเคราะห์ 2) ,โรงเรียนวัดเขาจำปา(เทียนราษฎร์อุทิศ) และ
โรงเรียนบ้านครัว(ซิเมนต์ไทยสงเคราะห์) ระหวา่งเดือนกุมภาพันธุ ์- มีนาคม 
2569 โดยคณะกรรมการลงพื้นที่ติดตามการดำเนินงานโครงการอาหารกลางวนั 
จากการสอบถาม สัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบงานอาหารกลางวัน แม่ครัวผู้
ประกอบอาหาร สังเกตการณ์ที่ประกอบอาหาร โรงอาหารของโรงเรียน และ
ตรวจสอบเอกสารหลักฐานที่เกีย่วขอ้ง  
- เก็บขอ้มูลโดยมีแบบติดตามการดำเนนิงานโครงการอาหารกลางวัน ประจำปี
การศึกษา 2568 โดยเก็บขอ้มูลประกอบด้วย 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทัว่ไป ได้แก ่ชื่อผู้บริหาร ครูผู้รับผิดชอบ จำนวนนักเรียน 
ส่วนที่ 2 การดำเนินโครงการอาหารกลางวันของโรงเรียน   
ส่วนที่ 3 สรุปปัญหา/อุปสรรคในการดำเนินงาตามโครงการอาหารกลางวัน 

0 0 0 - ไม่มี 

8 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
ประจำป ี2569 
กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนโครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและ
อบายมขุ 
เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2569 ได้จัดประชมุเชิงปฏิบัติการโครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ประจำปกีารศึกษา 2568 และคณะกรรมการได้
ดำเนินการประเมินสรุปผลการดำเนินงาน โดยมีสถานศึกษาส่งสรุปผลการ
ดำเนินงาน จำนวน 57 แห่ง ผลการประเมิน อยู่ในระดับดีเด่น ดังนี้  
ระดับเงิน จำนวน 10 แห่ง 
ระดับทอง จำนวน 16 แห่ง 
ระดับเพชร จำนวน 14 แห่ง 
รักษามาตรฐานระดับเพชร ปีที่ 1 จำนวน 17 แห่ง 

20,000 20,000 0 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม TO BE NUMBER ONE 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

9 โครงการกีฬานักเรียน สพป.สระบุรี เขต 1 ประจำปี 2569 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมเตรียมจัดการแข่งขัน 
กิจกรรมที่ 2 การจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.สระบุรี เขต 1 
ประจำป ี2569 

1 มกราคม – 31 
มีนาคม 2569 

กิจกรรมที่ 1 ประชุมเตรียมจัดการแข่งขัน  
1.1 ประชุมประธานกลุ่ม  
    – ประชาสัมพันธแ์จ้งโรงเรียนในสังกัดเตรียมนักเรียน 
1.2 การประชุมคณะทำงาน เตรียมการจัดการแข่งขันกีฬานกัเรียน สพป.สระบรุี 
เขต 1 ประจำปี 2569   
กิจกรรมที่ 2 การจัดการแข่งขันกีฬานักเรียน สพป.สระบุรี เขต 1 ประจำปี 2569 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ได้ดำเนินการจัด
โครงการกีฬานักเรียน สพป.สระบุรี เขต 1 ประจำปี 2569 เมื่อวันที ่17 มีนาคม 
2569 โดยมีกลุ่มเป้าหมายที่เข้ารว่มโครงการ จำนวน 1,620 คน ประกอบด้วย 
ผู้บริหารการศึกษา จำนวน 4 ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 116 คน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา จำนวน 500 คน และนักเรียน จำนวน 1,000 คน เข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา จำนวน 5 ชนิดกีฬา ได้แก่ ฟุตบอล ฟุตซอล วอลเลย์บอล 
ตะกร้อ เปตอง และกรีฑา จำนวน 36 รายการ ทั้งนี้มีการมอบถ้วยรางวัลและ
เหรียญรางวัลให้กับนกักีฬาที่ได้รับรางวลัชนะเลิศ รองชนะเลิศอันดับ 1 รอง
ชนะเลิศอันดับ 2 ในทุกชนิดกีฬา รวมถงึมอบถ้วยรางวัลชนะเลิศ รองชนะเลิศ
อันดับ 1 รองชนะเลิศอันดับ 2 ในการประกวดขบวนพาเหรดของแต่ละอำเภอ 
การแข่งขันกีฬานกัเรียน สพป.สระบุร ีเขต 1 ประจำปี 2569 ส่งผลให้นักเรียน 
ที่เข้าร่วมโครงการดังกล่าวมีทกัษะการเคลื่อนไหวพื้นฐานและควบคุมตนเองใน
การเคลื่อนไหวแบบผสมผสานรู้หลกัการเคลื่อนไหวและเลือกการเข้ารว่มกิจกรรม
ทางกาย กีฬาสากล กรีฑา ได้อยา่งปลอดภัยและสนกุสนาน มีนำ้ใจเป็นนักกีฬา รู้
แพ้ รู้ชนะ รูอ้ภยั สามารถปฏบิัติตามกฎ กติกา เคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่น  
ให้ความร่วมมือ ในการแข่งขันกีฬาและการทำงานเป็นทีมอย่างเป็นระบบ ดว้ย
ความมุ่งมั่นและมีน้ำใจเป็นนักกีฬาจนประสบความสำเร็จตามเป้าหมายด้วยความ
ชื่นชม และสนุกสนาน ปลูกฝังให้เกิดความรักความสมัครสมานสามัคคี ผลการ
ดำเนินงานโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และความสนกุสนาน 

130,000 130,000 0 - ไม่มี 

10 โครงการส่งเสริมการแนะแนวอาชีพสู่การมีงานทำ ในสถานศึกษา 
และพัฒนาเครือข่ายนักเรยีนเพื่อนที่ปรึกษา (Youth Counselor 
: YC) 

1 เมษายน –  
31 สิงหาคม 2569 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการแนะแนวอาชพีสู่การมีงานทำ ในสถานศึกษา 
ดำเนินการในช่วงเดือนพฤษภาคม 
กิจกรรมที่ 2 นกัเรียนเพื่อนที่ปรกึษา ( YC : Youth Counselor)  

86,600 0 86,600 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 1 ส่งเสริมการแนะแนวอาชพีสู่การมีงานทำใน
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 นกัเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (YC : Youth Counselor) 
กิจกรรมที่ 3 อบรมครูแนะแนวขยายผลการจัดกิจกรรมแนะแนวใน
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 4 การนิเทศ/ติดตาม การดำเนินโครงการส่งเสริมการ
แนะแนวอาชีพสูก่ารมีงานทำในสถานศึกษาและพัฒนาเครือข่ายฯ 

ดำเนินการในช่วงเดือนมิถุนายน 
กิจกรรมที่ 3 อบรมครูแนะแนวขยายผลการจัดกิจกรรมแนะแนวในสถานศึกษา  
สพป.สระบุรี เขต 1 ได้ทำหนังสือแจ้งให้ครูแนะแนวหรือครูผู้รับผิดชอบงานแนะ
แนวศึกษาให้ดำเนินการดังนี้  
1. ศึกษาคู่มือการใช้ระบบ Guidance OBEC E-Learning ด้วยหลักสูตรการ
พัฒนาครูแนะแนวเพือ่การแนะแนวและการ Coaching เป้าหมายชีวิต 
Anywhere Anytime  
2. เข้าอบรมหลักสูตรการพัฒนาครูแนะแนวเพื่อการแนะแนวและการ Coaching 
เป้าหมายชวีิต Anywhere Anytime ผา่นระบบ Guidance OBEC E-Learning 
ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 1 มิถุนายน 2569 และรายงานผลการมายัง สพป.สระบุรี 
เขต 1 ภายในวันที่ 20 มถิุนายน 2569  
กิจกรรมที่ 4 การนิเทศ/ติดตาม การดำเนินโครงการส่งเสริมการแนะแนวอาชพีสู่
การมีงานทำ ในสถานศึกษา และพัฒนาเครือข่ายนักเรียนเพื่อนที่ปรกึษา
ดำเนินการในไตรมาสที่ 4 

11 โครงการเสริมสร้างระเบยีบวินยั คุณลกัษณะอันพึงประสงค์ และ
วิถีประชาธิปไตย สู่การเป็นพลเมืองทีด่ี 
กิจกรรมที่ 1 การประชุมคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 
กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานกัเรียน 
กิจกรรมที่ 3 อบรมสภานักเรียน ประจำปี 2569 

1 เมษายน –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 
กิจกรรมที่ 2 การคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานกัเรียน 
สพป.สระบุรี เขต 1  ได้ดำเนินการ ดังนี้  
1.ประชาสัมพันธ์ให้โรงเรียนที่สนใจเข้ารว่มการแข่งขันโรงเรียนต้นแบบสภา
นักเรียน ประจำปี ๒๕๖๙ เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2569 และให้โรงเรียนที่สนใจเข้า
ร่วมการแข่งขันส่งใบสมัครมายัง สพผ.สระบุรี เขต 1 ภายในวันที่ 31 มีนาคม 
2569 
2. แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปี 2569 เพื่อคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภา
นักเรียน ระดับสำนกังานเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปี 2569 
3. ประชุมคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปี 2569 ในวันที่ 22 มีนาคม 2569 โดย
พิจารณาคัดเลือกฯ จากเอกสาร/หลักฐาน 
4. เมื่อคณะกรรมการดำเนินการคัดเลือกโรงเรียนต้นแบบสภานกัเรียน ระดับ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประจำปี 2569 ที่พิจารณาคัดเลือกฯ จากเอกสาร/

30,000 1,020 28,980 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

หลักฐาน และผ่านเกณฑ์ คะแนนไม่น้อยกวา่ ร้อย 85 คณะกรรมการคัดเลือก ลง
พื้นที่ประเมินสภาพจริง 
5. เมื่อได้โรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ระดับสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
เรียบร้อยแล้ว สพป.สระบุรี เขต 1 ดำเนินการส่งเล่มเอกสารผลงานไปยังศูนย์
ประสานงานประจำเขตตรวจราชการที่ ๑ ภายในวันที ่6 พฤษภาคม 2569 
กิจกรรมที่ 3 อบรมสภานักเรียน ประจำปี 2569 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

12 โครงการขับเคลื่อนระบบดแูลช่วยเหลอืนักเรียนและความ
ปลอดภยัในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1.1 อบรมการขับเคลื่อนงานระบบการดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียนอยา่งเป็นระบบ และการดำเนินงานของระบบที่เกี่ยวข้องกับ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1.2 การเยีย่มบ้านนกัเรียน 
กิจกรรมที่ 1.3 ประเมินการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ของสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 1.4 PLC งานขบัเคลื่อนงานระบบการดูแลชว่ยเหลือ
นักเรียน และผลการดำเนินงานของระบบที่เกี่ยวขอ้งกับปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 2.1 จัดทำสื่อประชาสัมพันธเ์ร่ืองความปลอดภัยใน
สถานศึกษาและพัฒนาระบบการรายงานเคส 
กิจกรรมที่ 2.2 ส่งเสริมให้โรงเรียนในสังกัดเข้าร่วมสถานศึกษาความ
ปลอดภัย และ(1 โรงเรียน 1 สถานที่ปลอดภัย) 

1 พฤษภาคม –  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 50,000 0 50,000 - ไม่มี 

13 โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ 73 ปีการศึกษา 2568 
กิจกรรมการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพื้นที่
การศึกษา 

1 มกราคม –  
31 มีนาคม 2569 

สพป.สระบุรี เขต 1 ดำเนินการจัดการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา เมื่อวันที ่9 มีนาคม 2569 ณ โรงเรียนอนุบาลสระบุรีและ
โรงเรียนหน้าพระลาน(พบิูลสงเคราะห์) โดยมีการแข่งขันฯ               14 สาระ
การเรียนรู้ 133 กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เข้าร่วมการแข่งขันฯ ดังนี้  
1. นักเรียนตัวแทนเข้ารว่มการแข่งขัน             จำนวน 2,220 คน  
2. ครูฝึกสอน                               จำนวน 1,306 คน  
3. กลุ่มโรงเรียน/เครือข่ายเข้าร่วมการแข่งขัน 14 กลุ่ม  

100,000 97,450 2,550 1. ไม่ได้รับการ
จัดสรรโปรแกรม   
ที่ใช้ในการจัดการ
แข่งขัน 
2. ไม่มีเจ้าหน้าที่
พัฒนาโปรแกรม 
3. ควรจัดทำ
โปรแกรมมาให้



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

(13 กลุ่มโรงเรียน คือ โรงเรียนสังกัด สพป.สระบุรี เขต 1 และ 1 เครือข่าย 
(โรงเรียนหรเทพ(รุ่งเรืองประชาสามัคคี) สังกัด อบจ.สระบุรี)                     
4. สรุปอันดับรางวัล ดังนี้      
   4.1 ชนะเลิศ   จำนวน      96 รางวัล 
   4.2 รองชนะเลิศ  อันดับ 1  จำนวน      82 รางวัล 
   4.3 รองชนะเลิศ อันดับ 2  จำนวน      66 รางวัล 
                    รวมรางวัล   244 รางวัล 
5. สรุปเหรียญรางวัล ดังนี้      
   5.1 เหรียญทอง              จำนวน   551 เหรียญ  
   5.2 เหรียญเงิน              จำนวน   168 เหรียญ  
   5.3 เหรียญทองแดง              จำนวน     64 เหรียญ  
               รวมเหรียญรางวัล   783 รางวัล 

สำนักงานเขตและ
โรงเรียนได้ใช้งาน 

14 โครงการวันเด็กแห่งชาติ “เด็กดี มีคุณธรรม สพป.สระบุรี เขต 1” 
ประจำป ีพ.ศ. 2569 
กิจกรรมจัดงานวันเด็กแห่งชาติ “เด็กดี มีคุณธรรม สพป.สระบุรี 
เขต 1” ประจำปี พ.ศ. 2569 

1 – 31 มกราคม 
2569 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ได้ดำเนินการจัด
โครงการวันเด็กแห่งชาติ “เด็กด ีมีคุณธรรม สพป.สระบุรี เขต 1” ประจำป ี
2569 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 8 มกราคม 2569 มีกลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ 
จำนวน 232 คน แบ่งเป็น นักเรียน โรงเรียนในสังกัด จำนวน 116 คน และครู
ผู้ดูแลนักเรียน จำนวน 116 คน โดยนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมจำนวน 116 คน 
ได้รับมอบเกียรติบัตร “เด็กดี มีคุณธรรม สพป.สระบุรี เขต 1” ประจำปี 2569 
จากผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1  
ได้ร่วมกิจกรรมจับฉลากลุ้นรับรางวัลพิเศษและทุนการศึกษา และกิจกรรมนั่ง
เก้าอี้ทำงานของผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี 
เขต 1 ส่งผลให้เด็กและเยาวชนได้รับการปลูกฝังให้มีภาวะความเป็นผู้นำและ
ทัศนคติในเชิงบวกสามารถปรับตวัและอยู่ร่วมกับผูอ้ื่นในสังคมได้ เห็นประโยชน์
และคุณค่าของตนเอง รวมทั้งเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่คนอื่น ๆ เพื่อเกิดแรงจูงใจ
ในการบำเพ็ญประโยชน์เพื่อพัฒนาประเทศชาติ ผลการดำเนินงานโครงการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และความสนุกสนาน 
 
 
 

70,000 70,000 0 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

15 โครงการนิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใช้พื้นที่
เป็นฐาน 
กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมคณะกรรมการนิเทศการศึกษา เพื่อสร้าง
ความรู้ ความเขา้ใจ เร่ือง การนิเทศการศึกษาและการนิเทศภายใน
สถานศึกษาที่เข้มแข็ง 
กิจกรรมที่ 2 การนิเทศ ติดตามการเปิดเรียน และความพร้อมใน
การยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2568 
กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ติดตามความพร้อมการเปิดเรียน ภาคเรียน
ที่ 1 ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 4 การจัดทำแผนการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสว่นร่วม 
โดยคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศ
การศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
กิจกรรมที่ 5 การประชุมเสริมสร้างความเข้มแข็งของคณะกรรมการ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
กิจกรรมที่ 6 มหกรรมวิชาการถอดบทเรียน แลกเปลีย่นเรียนรู้และ
นำเสนอผลงานทางวิชาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

1 พฤศจิกายน 2568 
– 30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 จัดประชุมคณะกรรมการนิเทศการศึกษา เพื่อสร้างความรู้ ความ
เข้าใจ เร่ือง การนิเทศการศึกษาและการนิเทศภายในสถานศึกษาที่เข้มแข็ง 
สพป. สระบุรี เขต 1 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการนิเทศ ติดตามการเปิดเรียน 
ภาคเรียนที่ 2/2568 และกจิกรรม ผอ. เขต พบผู้บริหารสถานศึกษา โดยใช้
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชพี (PLC) เมื่อวันที่ 10 พฤศจิกายน 2568 
โดยมี ดร.พิจิตร พรหมจารยี์ ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 เป็นประธานการประชุม
ชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน ผ่านระบบ Online Zoom โดยมี นายพพิัฒน์ 
ขันธะแพทย์ รอง ผอ.สพป.สระบุรี เขต 1 พร้อมคณะศึกษานิเทศก์ เข้ารา่มการ
ประชุม โดยมวีัตถุประสงค์เพื่อชี้แจงแนวทางการดำเนินโครงการนิเทศบูรณาการ
เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 การนิเทศ ติดตาม การเปิดเรียนและความพร้อมในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 และ
กิจกรรม ผอ. เขต พบผู้บริหารสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC: Professional Learning Community) กลุ่มโรงเรียนเป็น
ฐาน กลุ่มพื้นที่ขับเคลื่อน ระหวา่งวันที่ 14 - 28 พฤศจกิายน 2568 ภายใต้
แนวคิด “เด็กสระบุรี 1 เรียนด ีมีคุณธรรม เป็นที่ 1” 
กิจกรรมที่ 2 การนิเทศ ติดตามการเปิดเรียน และความพร้อมในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2568 
สพป. สระบุรี เขต 1 ขับเคลื่อน โครงการนิเทศบูรณาการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา โดยใช้พื้นที่เป็นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี ้
1) กิจกรรม ผอ. เขต พบผู้บรหิารสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community) กลุ่มโรงเรียน
เป็นฐาน กลุ่มพื้นที่ขับเคลื่อน ระหวา่งวนัที่ 14 – 28 พฤศจกิายน 2568 โดยมี
กิจกรรมย่อย ดังต่อไปนี ้
1.1) การนิเทศ ติดตาม การเปิดเรียน และความพร้อมในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด จำนวน 116 โรงเรียน 
1.2) ผอ. เขต พบผู้บริหารสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC : Professional Learning Community) กลุ่มโรงเรียนเป็นฐาน 
กลุ่มพื้นที่ขับเคลื่อน โดยมีกำหนดปฏิทนิการลงพื้นที่ อำเภอละ 1 วัน จำนวน 8 

212,000 97,850 114,150 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

อำเภอ รวม 6 วัน ดังนี้ การลงพื้นที่ตามปฏิทิน จะมีการดำเนินกิจกรรม 
ประกอบดว้ย 
   1) ภาคเช้า คณะกรรมการตามคำสั่ง  401/2568 ลงพื้นที่สถานศึกษา เพื่อ
นิเทศ ติดตาม การเปิดเรียน และความพร้อมในการยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาในสังกัด 
   2) ภาคบา่ย ประชุม ณ ที่ตั้งที่กำหนดในปฏิทิน เพื่อร่วมกิจกรรม ผอ. เขต พบ
ผู้บริหารสถานศึกษา โดยใช้กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : 
Professional Learning Community) กลุ่มโรงเรียนเป็นฐาน กลุ่มพื้นที่
ขับเคลื่อน เพื่อมอบนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ร่วมกนั
สะท้อนผลการดำเนินงาน และรับฟังความคิดเห็นที่มีต่อนโยบายและจุดเน้นของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
14 พฤศจิกายน 2568 หนองแซง ที่โรงเรียนอนุบาลหนองแซงศีลวุฒาจารย์ 
17 พฤศจิกายน 2568 เมืองสระบุรี ที่โรงเรียนอนุบาลศาลาแดง 
18 พฤศจิกายน 2568 เสาไห้ ที่โรงเรียนอนุบาลเสาไห ้
19 พฤศจิกายน 2568 พระพุทธบาท ทีโ่รงเรียนอนุบาลวัดพระพุทธบาท 
21 พฤศจิกายน 2568 บ้านหมอ/ หนองโดน /ดอนพุด ที่วิทยาลยัเทคนิคท่าหลวง
ซิเมนต์ไทยอนุสรณ์ 
24 พฤศจิกายน 2568 เฉลิมพระเกยีรติ ที่โรงเรียนหน้าพระลาน(พิบูลสงเคราะห์) 
กิจกรรมที่ 3 การนิเทศ ติดตามความพร้อมการเปิดเรียน ภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 2569 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 4 การจัดทำแผนการบริหารจัดการศึกษาแบบมีสว่นร่วม โดย
คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 5 การประชุมเสริมสร้างความเข้มแข็งของคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 6 มหกรรมวิชาการถอดบทเรียน แลกเปลีย่นเรียนรู้และนำเสนอ
ผลงานทางวิชาการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

16 โครงการส่งเสริมสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) สู่การพัฒนาศักยภาพผู้เรียน เพื่อเสริมสร้างทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 
กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "การพัฒนา
สมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)" 
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสำหรับโรงเรียนนำร่อง
และโรงเรียนเครือข่ายการใช้หลักสูตร 
กิจกรรมที่ 3 การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะ
และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมที่ 5 การแข่งขันทักษทางวิชาการนักเรียน ป ี2569 
กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตามและประเมนิผลด้านการจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) 

1 กุมภาพันธ ์–  
30กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 การอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร "การพัฒนาสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)" 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาสำหรับโรงเรียนนำร่องและโรงเรียน
เครือข่ายการใช้หลกัสูตร 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 3 การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
สพป.สระบุรี เขต 1 ดำเนินการจัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครู
คณิตศาสตร์ในการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ กิจกรรมที่ 3 การยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะ
และกระบวนการทางคณิตศาสตร์ ตามโครงการส่งเสริมสมรรถนะการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) สู่การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะในศตวรรษที่ 21 วันอังคารที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 08.30 – 16.30 น. 
ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาครูผู้สอน
คณิตศาสตร์ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 ให้มีความรู้ความเข้าใจ และ
สามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะและกระบวนการทาง
คณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับนโยบายในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนในสังกัด คือ นโยบาย “คิดคำนวณเก่ง” โดยส่งเสริมให้
ครูผู้สอนได้นำประสบการณ์จากการอบรมไปใช้ในการกระตุ้นและพัฒนาผู้เรียน
ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที ่4 – 6 ตลอดจนระดับชั้นที่สูงขึ้น ให้มีทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ และสามารถคิดคำนวณได้เหมาะสมตามวัย    โดย
มุ่งหวังให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของผู้เรียนใน
สังกัดให้สูงขึ้น รวมถึงส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ 
และเห็นความสำคัญของการเรียนรู้คณิตศาสตร์อันเป็นทักษะพื้นฐานที่จำเป็น 
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิติจริงต่อไป ผู้เข้าอบรม ได้แก่ ครูผู้สอน
คณิตศาสตร์ในสังกัดที่ลงทะเบียนเข้าร่วมการอบรม รวม 122 คน   
วิธีการ เป็นการรับฟังบรรยายพร้อมฝึกปฏิบัติกิจกรรมกลุ่ม ๆ ละ 6 – 7 คน โดย
จะมี การแบ่งกลุ่ม Breakout Room ในช่วงทำกิจกรรม กลุ่มและเด่ียว ในการนี้
ได้รับความอนุเคราะห์วิทยากร ได้แก่ ผศ.ดร.ทรงชัย อักษรคิด หวัหน้าภาควิชา

195,000 70,400 124,600 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ร่วมด้วย ดร.ลฎาภา  
นาคคูบัว ศึกษานิเทศก์ชำนาญการพิเศษ หัวหน้างานพัฒนาคุณภาพกลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ เป็นวิทยากรผู้ชว่ย 
ผลการทดสอบความรู้ความเข้าใจต่อการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ หลังการอบรม คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 17.98 คิดเป็น
ร้อยละ 89.90  
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อกิจกรรม อยู่ในระดับมากที่สุด  (mean = 4.82) 
กิจกรรมที่ 4 การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 5 การแข่งขันทักษทางวิชาการนักเรียน ป ี2569 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตามและประเมนิผลด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

17 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาเรยีนรวม ปงีบประมาณ 2569 
กิจกรรมที่ 1 การคัดกรองเด็กที่มีภาวะเสี่ยงต่อปัญหาการเรียนรู้
ระดับปฐมวัย  
กิจกรรมที่ 2 การพัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้สำหรับเด็กที่มี
ภาวะเสี่ยงต่อปัญหาการอา่น การเขียน  
กิจกรรมที่ 3 ค่ายพัฒนาศักยภาพนกัเรียนที่มีภาวะเสี่ยงต่อปัญหา
ทางการเรียนรู้  
กิจกรรมที่ 4 การประชุมเชิงปฏบิัติการ "การเขียนแผนการจัด
การศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) เพื่อพัฒนาเด็กที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ  
กิจกรรมที่ 5 สัมมนาทางวิชาการทางการศึกษาพิเศษ "ตลาดนัด
การศึกษาพิเศษออนไลน์" 
กิจกรรมที่ 6 นิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษาและ
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ด้าน
การจัดการศึกษาเรียนรวม 

1 กุมภาพันธ ์–  
30กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 60,000 0 60,000 - ไม่มี 
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ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

18 โครงการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์รว่มสมยั ปลูกฝัง
คุณธรรม จรยิธรรม และความเป็นพลเมืองที่ดีในสังคม
ประชาธิปไตย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
กิจกรรมที่ 1 ประชุมวางแผนคณะกรรมการขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นในสังคม  
กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาครูผู้สอนวิชาประวัติศาสตร์
ในสังคมร่วมสมัย   
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ กำกบั ติดตามการจดัการเรียนรู้ประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น 
กิจกรรมที่ 4 PLC สร้างขวัญ และกำลังใจครูผู้สอนประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น 
กิจกรรมที่ 5 ถอดบทเรียนการจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์
ท้องถิ่น 

1 เมษายน –  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 25,000 1,700 23,300 - ไม่มี 

19 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2569 
กิจกรรมที่ 1 PLC Thai Innovations Online by Zoom 
กิจกรรมที่ 2 ชว่ยกันคิด พิชิต RT (online by Canva) 
กิจกรรมที่ 3 สอบคัดกรองการอา่น 
กิจกรรมที่ 4 นิเทศ  ติดตามความพร้อมการทดสอบระดับชาตแิละ
นิเทศการใช้นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ รร.ในเสาไห้ 
กิจกรรมที่ 5 เขยีนให้งามตามคำบอก ป ี2 
กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
กิจกรรมที่ 7 รกัษ์ภาษาไทย 69 
กิจกรรมที่ 8 Thai Best Practices ปี 2 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 PLC Thai Innovations Online by Zoom 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 โดยกลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัดการศึกษาได้ดำเนินการนิเทศติดตามการดำเนินงานพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ กลุ่มสาระภาษาไทยของสถานศึกษา ในปกีารศึกษา 
2568  และนำผลจากการนิเทศติดตามมาวิเคราะห์ พบวา่สถานศึกษา หลายแห่ง
มีสื่อและนวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทยที่น่าสนใจ  
สื่อ นวัตกรรมต่าง ๆ ที่ครูได้สร้างสรรค์ขึ้น ส่งผลให้การจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) เกิดขึ้นได้อย่างเป็นรูปธรรมในชั้นเรียนวิชาภาษาไทย  
กลุ่มนิเทศฯ จึงได้จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เผยแพร่สื่อ-นวัตกรรมภาษาไทย 
ชื่อภาษาอังกฤษคือ PLC Thai Innovations ขึ้น  โดยได้คัดสรรสื่อ นวัตกรรมที่
น่าสนใจและพร้อมทีจ่ะเผยแพร่แก่พี่นอ้งเพื่อนครูภาษาไทย จำนวน 20 ผลงาน 
จะนำเสนอเสาร์ละ 10 ผลงาน นำเสนอโดยครูเจ้าของผลงานซ่ึงรับหน้าที่เป็น
วิทยากรในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้   
ผลการดำเนินกิจกรรม  
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ประกอบด้วยวิทยากรผู้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จำนวน 17 คน 
คณะกรรมการดำเนินงาน PLC 19 คน และครูผู้เข้าร่วมกิจกรรม PLC สองครั้ง
รวม 408 คน เมื่อเสร็จสิ้นกิจกรรม PLC ในแต่ละคร้ังจะมีแบบสอบถาม และ

46,000 42,970 3,030 1. การประสานงาน
กับบุคลากรเขต
พื้นที่การศึกษา ขาด
การประสานงาน
แจ้งคำสั่งไปยัง
บุคลากรใน
สำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา
ประถมศึกษาสระบุร ี
เขต 1 
2. การประสานกับ
สถานศึกษา ใช้
เอกสาร หรือ 
หนังสือนำเพียง
ช่องทางเดียวในการ
อธิบายอาจสร้าง
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แบบประเมินความพึงพอใจเพื่อเก็บผลสะท้อนจากผู้เข้าร่วมกิจกรรม และเป็น
ข้อมูลสำหรับทำเกยีรติบัตรมอบให้แก่ผูน้ำเสนอ และผู้สนใจเข้ารว่มแลกเปลีย่น
เรียนรู้  
เมื่อใช้แบบสอบถามความพึงพอใจพบวา่ ผลประเมินความรู้ความเข้าใจเฉลี่ยอยู่
ในระดับ มากที่สุด(ร้อยละ 4.96) ความพึงพอใจต่อกิจกรรมภาพรวมอยู่ในระดบั 
มากที่สุด (4.60)  ความเข้าใจในเรื่องสื่อ-นวัตกรรมอยู่ในระดับมากที่สุด(4.52) 
ความต้องการให้มีการนิเทศติดตามการใช้สื่ออยู่ในระดับมากที่สุด (4.52) ครู
ได้รับแนวทางการสร้างสื่อ นวัตกรรมทีห่ลากหลาย สามารถนำไปประยกุต์ใช้ใน
ห้องเรียนได้จริง  
นอกจากนี้ยังมีการมอบเกยีรติบัตรแก่วทิยากรผู้นำเสนอนวัตกรรมการสอน
ภาษาไทย จำนวน  17 คน (20 ผลงาน) มอบเกียรติบัตรแก่ครูผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
PLC 408 คน มอบเกยีรติบัตรแก่คณะกรรมการดำเนินงาน PLC 19 คน 
กิจกรรมที่ 2 ชว่ยกันคิด พิชิต RT (online by Canva) 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 โดยกลุ่มนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลการจัดการศึกษาได้รับความร่วมมือจากคณะทำงานฝ่าย
เทคโนโลยีจัดทำพื้นทีว่ิชาการสำหรับกิจกรรม PLC RT SRB1 ใน Platform 
Canva โดยคุณครูระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 สามารถเข้าไปร่วมสร้าง
แบบทดสอบความสามารถดา้นการอา่น ทั้ง แบบทดสอบการอา่นออกเสียง และ 
แบบทดสอบการอ่านรู้เรื่อง จำนวน 6 ตอน ตามความถนัด และเป็นอีก 1 เวทีใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู ้สร้างและแบ่งปันแบบทดสอบเสมือนจริงตาม Test 
Blueprint ของปี 2568 ที่จะสอบในเดือนกุมภาพันธ ์2569  
ผลการดำเนินกิจกรรม  
1. ครูผู้สอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีแบบทดสอบความสามารถด้านการอ่าน
เสมือนจริง จำนวน 6 ตอน ตามลักษณะข้อสอบที่จะเกิดขึ้น และสถานศึกษาทกุ
แห่งได้ทำการดาวนโ์หลดไปใช้ฝึกนักเรียนของตนเอง เตรียมพร้อมรับการทดสอบ  
2. คุณครูและบุคลากรทางการศึกษาร่วมออกข้อสอบ ตอนที ่1 (การอ่านคำ) 
จำนวน 24 ชุด ตอนที่ 2 (การอ่านข้อความ) จำนวน 10 ชุด ตอนที ่3 (ฝึกอ่านรู้
เร่ืองคำเช่ือมโยงภาพ) จำนวน 13 ชุด ตอนที่ 4 (ฝึกแต่งประโยคจากภาพ) 
จำนวน 7 ชุด ตอนที ่5 (ฝึกอา่นรู้เรื่องประโยค) จำนวน 3 ชุด และตอนที่ 5 (ฝกึ
อ่านรู้เรื่องข้อความ) จำนวน 2 ชุด  

ความเข้าใจไม่
ตรงกัน  
3. ใช้ช่องทางระบบ 
AMSS และ Line 
ของเขตพื้นที่
การศึกษาในการ
สื่อสารและส่งไฟล์
คำสั่งไปยังบุคลากร
ในฝ่ายต่าง ๆ ได้
รับรู้ก่อนถึงวัน
ดำเนินการ 1 – 3 
วัน 
4. ควรมีการชี้แจง
ผ่านระบบออนไลน์
และมีการบันทกึเก็บ
เป็นคลิปเพื่อทำให้
เกิดความเข้าใจไป
ในทิศทางเดียวกัน 
5. ควรให้ช่องทาง
ติดต่อประสานงาน
กับผู้ประสานงาน
หลักไปกับหนังสือ
นำ 
6. การวางแผน
กิจกรรมที่ใช้ช่วง
ระยะเวลานาน ทำ
ให้ผู้ปฏิบัติลืมและ
พลาดโอกาสที่ดีไป
ได้  
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3. คุณครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เข้าร่วมสร้างแบบทดสอบเสมือนจริงได้รับ
เกียรติบัตรยกย่องชมเชยในการสร้างสรรค์สิ่งที่เป็นประโยชน์แก่สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 จำนวน 14 คน 
กิจกรรมที่ 3 สอบคัดกรองการอา่น 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 พยายามสร้างชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี ผ่านกิจกรรม PLC Thai Innovations และ ชว่ยกัน
คิด พิชิต RT หรอื PLC RT SRB1  สร้างวิถีอ่านออกเขียนได้ มีเปา้หมายเพื่อลด
จำนวนผู้ที่ได้ปรับปรุง และเพิ่มจำนวนรอ้ยละของระดับผลการอ่านการเขียนใน
ระดับดีขึ้นไปให้เพิ่มขึ้นนั้น เมื่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ส่ง
แบบคัดกรองการอา่น การเขียนระดับชัน้ประถมศึกษาปีที ่1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 
มายังสำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษาจึงมีหนังสือที่ ศธ 04155/ว4624  ลงวันที่ 16 
ธันวาคม 2568 เร่ือง การคัดกรองการอา่นและการเขียนภาษาไทย ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2568 แจ้งให้สถานศึกษาดำเนินคัดกรองนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 - มัธยมศึกษาปีที่ 3 ดา้นการอ่าน การเขียน ครั้งที่ 2/2568  ในวันที่ 16 
ธันวาคม 2568 ถึง 25 มกราคม 2569 และบันทึกผลการอ่าน การเขยีนในแบบ 
google form พร้อมส่งไฟล์ excel มาในระบบSmart Office เพื่อใช้ตรวจสอบ
ความถูกต้องและประมวลผล  
ผลการดำเนินกิจกรรม :  
1. ผลการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียนสังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสระบุรีเขต 1 ภาคเรียนที ่2 ปีการศึกษา 2568 ปรากฏโดยสรุปใน
ภาพรวม มีผลการอ่าน ระดบัดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ  90.17 ผลการเขยีน ระดบัดี
ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 81.98  
2. ภาพรวมผลการอา่นและการเขียนของนักเรียนในปีการศึกษา 2568 จากการ
สอบคัดกรองการอ่าน  การเขียน โดยใชเ้ครื่องมือจากสถาบันภาษาไทย สำนกั
วิชาการและมาตรฐานการศึกษา สำนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
แสดงให้เห็นถึงแนวโน้มการพัฒนาที่ดีขึน้อย่างต่อเนื่องในทุกระดับชั้น โดย
ความก้าวหนา้ในภาพรวม  ผลการอา่นในระดับ "ดีขึ้นไป" เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 
86.91 ในภาคเรียนที่ 1 เป็นร้อยละ 90.17 ในภาคเรียนที่ 2 (+3.26%) ขณะที่ผล
การเขียนเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 80.50 เป็นร้อยละ 81.98    (+1.48%) โดย
ความสำเร็จในระดับประถมศึกษายังคงรักษามาตรฐานได้ในระดับสูง ทั้งนี้ ใน

7. ควรแยกกิจกรรม
ย่อยออกมาทำเป็น
ภาพ infographic 
และส่ง
ประชาสัมพันธ์ใน
ช่องทางสื่อสาร
ออนไลน์  
8. มีการนิเทศ 
ติดตามการ
ดำเนินการก่อนถึง
วันสุดท้ายของ
กำหนดการ 1 – 3 
วัน 
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ภาคเรียนที่ 2 มีนกัเรียนที่มีทักษะการอา่นระดับดีขึ้นไปสูงถึงร้อยละ 93.07  
ในขณะที่ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมีผลการพัฒนาอย่างกา้วกระโดด แมจ้ะมีฐาน
คะแนนเริ่มต้นที่ต่ำกว่าระดับประถมศึกษา แต่มกีารพัฒนาทีโ่ดดเด่นที่สุด โดยผล
การอ่านเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 17.28 และการเขียนเพิ่มขึ้นร้อยละ 11.81 เมื่อ
เปรียบเทียบระหว่าง สองภาคเรียน อกีทั้งเมื่อใช้เกณฑ์การจัดทำระบบ
สารสนเทศเพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา กลุ่มงานบริหารวิชาการ ดา้น
การอ่าน เขียน มาพิจารณา ปรากฏว่าจำนวนโรงเรียนคุณภาพเพิ่มขึ้น โดย
จำนวนโรงเรียนที่ผ่านเกณฑ์ระดับ "สีเขียว" (ทั้งการอ่านและการเขียน) เพิ่มขึ้น
จาก 37 แห่งในภาคเรียนที่ 1 เป็น 44 แห่ง ในภาคเรียนที่ 2 
กิจกรรมที่ 4 นิเทศ  ติดตามความพร้อมการทดสอบระดับชาตแิละนิเทศการใช้
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ รร.ในเสาไห้ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ได้ดำเนินการกิจกรรม
ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เผยแพร่สื่อ นวัตกรรมภาษาไทย (PLC Thai 
Innovations) และ PLC RT SRB1 เพือ่ให้คุณครูตระหนักและเห็นความสำคัญ
ของการใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ จึงมีการนิเทศ ติดตาม การ
เตรียมพร้อมทดสอบระดับชาติ และนิเทศการใช้นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 
โดยกำหนดเป้าหมายเป็นคุณครูผู้สอนภาษาไทย ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
สถานศึกษาในอำเภอเสาไห้ 18 แห่ง เปา้หมายเชิงคุณภาพของกิจกรรมนี้คือ ร้อย
ละ 80 ของครูผู้สอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยในสังกัดที่ได้รับการนิเทศ 
ติดตาม ใช้นวัตกรรมเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย  ทั้งนี้จากการประชุมผู้บริหารในกลุ่มอำเภอเสาไห้ทุกสถานศึกษา เหน็
ควรว่า ควรใช้เวลาต่อ 1 โรงเรียนให้ครบกระบวนการ คือ การชี้แจง การสังเกต
ชั้นเรียน การสะท้อนผล โดยใชก้ระบวนการนิเทศแบบชี้แนะ ซ่ึงมีสถานศึกษาใน
อำเภอเสาไห้จำนวน 18 แห่ง โดยได้กำหนดปฏิทินการนิเทศ ระหวา่งวันที่ 12 – 
26 มกราคม 2569  
ผลการดำเนินกิจกรรม   
ครูภาษาไทยระดับชั้นประถมศึกษาปีีที่ 1 ของโรงเรียนในพื้นที่ที่ดูแล อำเภอเสา
ไห้ จำนวน 18 แห่ง ได้รับการนิเทศ ติดตาม การเตรียมพรอ้มทดสอบระดับชาต ิ
และนิเทศการใช้นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย โดยคุณครูทุกคนที่ได้รับ
การนิเทศมีการใช้สื่อ นวัตกรรมเพื่อส่งเสริมการอ่านออก เขยีนได้ และใช้การ
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เรียนรู้เชิงรุก ร้อยละ 100  โดยมีผลระดบัคุณภาพการจัดการเรียนรู้ในระดับดี
มาก ร้อยละ 83.33 ระดับดี ร้อยละ 11.11 และระดับปานกลาง ร้อยละ 5.56  
ผลการประเมินความพึงพอใจต่อการรับการนิเทศ ในหัวข้อตา่ง ๆ  มีดังนี้ 
บรรยากาศเป็นมิตรและสร้างความสบายใจแก่ครู ค่าเฉลีย่อยู่ในระดับ มากที่สุด 
(84.2%) ศึกษานิเทศก์รับฟังความคิดเหน็และความต้องการของครูอย่างตั้งใจ 
ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มากที่สุด (100 %) การนิเทศแบบ Coaching ช่วยให้ครูได้
คิด วิเคราะห์ และสะท้อนการสอนของตนเอง ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มากที่สุด 
(100 %) ข้อเสนอแนะที่ได้รับสามารถนำไปปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้การอ่าน 
ป.1 ได้จริง ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มากที่สดุ (100 %) การนิเทศช่วยเพิ่มความมั่นใจ
ในการจัดการเรียนรู้ด้านการอา่น ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มากที่สุด (89.5 %) การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เป็นไปในลักษณะของกัลยาณมิตร ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มาก
ที่สุด (100 %) กระบวนการนิเทศสอดคล้องกับบริบทของห้องเรียนและผู้เรียน 
ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มากที่สุด (89.5 %) ครูได้รับแนวทางหรือเทคนิคใหม่ ๆ ใน
การพัฒนาทักษะการอ่านของนักเรียน ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มากที่สุด (100 %) 
และโดยภาพรวม ครูมีความพึงพอใจต่อการนิเทศครั้งนี้ ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับ มาก
ที่สุด (94.7 %) 
กิจกรรมที่ 5 เขยีนให้งามตามคำบอก ป ี2 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 ได้จัดทำและส่งเอกสาร 
“แนวทางการพัฒนาคุณภาพการอา่นการเขียนภาษาไทยผ่านบัญชีคำพื้นฐานและ
คำศัพท์ในการทดสอบการอ่าน การเขียน ฉบับปรับปรุง ป ี2568” ชั้น
ประถมศึกษาปีที ่1-6 ใหก้ับสถานศึกษาในสังกัดได้ใช้ประโยชน์ นำคำในเล่มไปใช้
ในการพัฒนานักเรียนใหป้ลอดการอ่านไม่ออก เขยีนไม่ได้ หรือใช้กำหนดขอบเขต
ในการจัดกิจกรรมการแข่งขันต่าง ๆ ใหม้ีความเข้าใจไปในทิศทางเดียวกัน ซ่ึง
สถานศึกษาได้นำไปให้ระยะหนึ่งแล้ว ดงันั้น เพื่อเป็นการทดสอบถึงผลการ
ทดลองใช้พัฒนานักเรียนในด้านการอา่นและการเขียน รวมทั้งต้องการให้ครูและ
นักเรียนได้ตระหนักและเห็นคุณค่าของการเขียนภาษาไทยให้สวยงาม ตาม
นโยบายอา่นออก เขียนได้ลายมือสวย จงึได้จัดกิจกรรม “เขียนให้งามตามคำบอก 
ปี 2” ขึ้น กิจกรรมนี้ เร่ิมต้นจากสถานศึกษาทุกแห่งในสังกัด ดำเนินการจัดให้
นักเรียนชั้นประถมศึกษาทุกคน ได้ทำกจิกรรมเขียนให้งามตามคำบอก โดย
นอกจากให้ความสำคัญกับความถูกตอ้งของคำแล้วต้องมีลายมอืที่สวยงามตาม
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แบบกระทรวงศึกษาธกิารด้วย จากนั้นสถานศึกษาคัดเลือกผู้ที่เป็นตัวแทนของ
สถานศึกษาทั้งสองช่วงชั้น เข้าแข่งขันในระดับกลุ่มโรงเรียน และกลุ่มโรงเรียน
คัดเลือกตัวแทนมาแข่งขันในระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
ผลการจัดกิจกรรม  
- ระดับสถานศึกษา นร.ได้ร่วมกิจกรรมทุกคน สถานศึกษามอบเกยีรติบัตรให้แต่
ละระดับชั้น  
- ระดับกลุ่มโรงเรียน จากตวัแทนชว่งชั้นที่ 1 และ 2 ของทุกโรงเรียนแข่งขันโดย
ใช้เกณฑ์ความถูกต้องและสวยงามที่สพท.ให้เป็นแนวทาง 
- ระดับเขตพื้นที่ ดำเนินการโดยนร.ตัวแทนของ 13 กลุ่มรร. ทั้งช่วงชั้นที่ 1 และ 
2 รวมนักเรียน 26 คน แข่งขันโดยใช้เกณฑ์ความถูกต้องและความสวยงาม50: 
50 ในวันที่ 25 มีนาคม 2569 ผลปรากฏว่ามีนกัเรียนได้คะแนนระดับเพชร 12 
คน ระดับทอง 8 คน และระดบัเงิน 6 คน  ผลประเมินความพึงพอใจในการจัด
กิจกรรม ค่าเฉลีย่อยู่ในระดับ มากที่สุด 
กิจกรรมที่ 6 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1 จัดกิจกรรม 
“สถานศึกษาส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน69” ซ่ึงเป็นหนึ่งในกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรัก
การอ่าน ตามนโยบายอา่นออก เขียนได ้ลายมือสวยเป็นวิถีปฏิบัติ และ นโยบาย
ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อใหผู้้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์
ความรู้อยา่งต่อเนื่องของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยมี
ปฏิทินการดำเนินงาน “สถานศึกษาส่งเสริมนิสัยรักการอา่น69” ในช่วง 1 
เมษายน – 15 พฤษภาคม 2569 
กิจกรรมที่ 7 รกัษ์ภาษาไทย 69 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 8 Thai Best Practices ปี 2 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

20 โครงการส่งเสริมและพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

1 ตุลาคม 2568 -  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 35,000 0 35,000  
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กิจกรรมที่ 2 ประกวดสถานศึกษาต้นแบบด้านการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการเรียนรู้/
กิจกรรม/โครงการของโรงเรียนในการสง่เสริมความเป็นเลิศด้านพหุ
ปัญญาของผู้เรียน 

21 โครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศกึษาและนวัตกรรมการ
จัดการเรยีนรู้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร E-Learning เร่ือง “การวิจยัทาง
การศึกษาและพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ โดยประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีปัญญาประดษิฐ์ (AI)” 
กิจกรรมที่ 2 การนิเทศติดตามการใช้กระบวนการวิจยัในการ
พัฒนาการบริหารจัดการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนของ
สถานศึกษาในสังกัด 
กิจกรรมที่ 3 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำเสนอผลงานวจิัย 
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ “SRB1 Education Innovation & 
Research Forum 2026” 

1 มกราคม -  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาหลักสูตร E-Learning เร่ือง “การวิจยัทางการศึกษาและ
พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยีปญัญาประดิษฐ ์
(AI)” 
สพป.สระบุรี เขต 1 ที่ 56/2569 ลงวันที่ 19 กุมภาพันธ ์2569 ร่วมดำเนินงาน
จัดทำหลักสูตร ประกอบดว้ย 7 โมดูลการเรียนรู้ ดังนี้  โมดูลที่ 1: แนวคิดพื้นฐาน
และการกำหนดประเด็นการวิจยั  โมดูลที่ 2: หลักการพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้  โมดูลที่ 3: ระเบียบวธิีวิจยัและการสร้างต้นแบบ  โมดูลที่ 4: การ
นำไปใช้การประเมินผล และการเผยแพร่ โมดูลที่ 5: การประยุกต์ใช ้AI ในการ
สร้างแนวคิดและร่างงานวิจยั โมดูลที ่6: เครื่องมือ AI สำหรับการสืบค้นและ
จัดการเอกสารวิจยั และโมดูลที่ 7: จรยิธรรมในการวิจยัในมนุษย ์ ทั้งนี้ หลกัสูตร
พร้อมเปิดให้เข้ารับการอบรมผ่านระบบ E-Training ในช่วงปิดภาคเรียนที่ 
2/2568 โดยกิจกรรมต่อไป ได้แก ่1. การอบรมผ่านระบบ E-Training SRB1 
หลักสูตร E-Learning เร่ือง “การวิจยัทางการศึกษาและพัฒนานวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้โดยประยุกต์ใช้เทคโนโลยปีัญญาประดิษฐ์ (AI)”กลุ่มเป้าหมาย 
ได้แก่ ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด สพป.สระบุร ี
เขต 1 จำนวน 5 รุ่น ๆ ละ 50 คน รวม 250 คน ในเดือนเมษายน – พฤษภาคม 
2569 และ 2. รับสมัครผู้สนใจส่งผลงานเข้าร่วมนำเสนอในกิจกรรมการประชมุ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำเสนอผลงานวจิัยและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
“SRB1 Education Innovation & Research Forum 2026”  จัดกิจกรรมใน
วันที่  24 มิถุนายน 2569 ณ ห้องประชมุสระบุรีวณิชชากร 
กิจกรรมที่ 2 การนิเทศติดตามการใช้กระบวนการวิจยัในการพัฒนาการบริหาร
จัดการศึกษา การพัฒนาหลกัสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนของสถานศึกษาในสังกัด 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

20,000 3,400 16,600 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 3 การประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำเสนอผลงานวจิัย นวัตกรรม
การจัดการเรียนรู้ “SRB1 Education Innovation & Research Forum 
2026” 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

22 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล 
กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามเกณฑ์
รางวัลแห่งสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

1 ตุลาคม 2568 -  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 15,000 0 15,000 - ไม่มี 

23 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ทีส่่งเสริมความเป็นเลิศดา้น
พหุปัญญาของผู้เรียน 
กิจกรรมที่ 1 การสำรวจวัดแววผู้เรียนเป็นรายบุคคลเข้าระบบวัด
แวว 
กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ที่ส่งเสริมความสามารถด้านพหุปญัญาของ
ผู้เรียนโดยใช้ปัญญาประดษิฐ์ (AI) ชว่ยออกแบบการจัดการเรียนรู ้
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการเรียนรู้/
กิจกรรม/โครงการของโรงเรียนในการสง่เสริมความเป็นเลิศด้านพหุ
ปัญญาของผู้เรียน 
กิจกรรมที่ 4 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้เป็นแบบอยา่งที่ดี
ด้านการส่งเสริมพหุปัญญา 
กิจกรรมที่ 5 การคัดเลือกสถานศึกษาทีส่่งเสริมความเป็นเลิศในการ
ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญา 
กิจกรรมที่ 6 รายงานผลการดำเนินงาน การขับเคลื่อนการจัดการ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปญัญาของผู้เรียน 

1 ตุลาคม 2568 -  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 การสำรวจวัดแววผู้เรียนเป็นรายบุคคลเข้าระบบวัดแวว 
สพป.สระบุรี เขต 1 ให้สถานศึกษาในสังกัดดำเนินการสำรวจวัดแววผู้เรียนเป็น
รายบุคคลเข้าระบบวัดแวว ผ่านระบบสำรวจแววความสามารถพิเศษด้วยระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (MI-Test) 
กิจกรรมที่ 2 การอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่ส่งเสริมความสามารถด้านพหุปัญญาของผู้เรียนโดยใช้
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) ช่วยออกแบบการจัดการเรียนรู ้
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามและประเมนิผลการจัดการเรียนรู้/กจิกรรม/โครงการ
ของโรงเรียนในการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญาของผู้เรียน 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 4 ประชุมคณะกรรมการคัดเลือกครูผู้เป็นแบบอยา่งที่ดีด้านการ
ส่งเสริมพหุปัญญา 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 5 การคัดเลือกสถานศึกษาทีส่่งเสริมความเป็นเลิศในการขับเคลื่อน
การจัดการเรียนรู้ที่ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญา 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 6 รายงานผลการดำเนินงาน การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ที่
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญาของผู้เรียน 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

35,000 4,570 18,530 - ไม่มี 

24 โครงการส่งเสริมศักยภาพการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี เพื่อยกระดับสมรรถนะผู้เรียนตาม
แนวทาง PISA สู่ความเป็นเลิศ 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏบิัติการการเขียนรายงานเพื่อขอรับตรา
พระราชทานบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ปีการศึกษา 2568 

160,000 13,500 146,500 - ไม่มี 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 1 การประชุมเชิงปฏบิัติการการเขียนรายงานเพื่อขอรับ
ตราพระราชทานบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ปีการศึกษา 
2568 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการนำเสนอคลิป Science Show หนูน้อยนัก
วิทย์ 1 โรงเรียน 1 คลิปวิดีโอ 
กิจกรรมที่ 3 ครูและผูบ้ริหารต้นแบบ ผูส้ร้างนวัตกรรมการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีระดับปฐมวยั “Little Scientists & 
Technology  Innovators” SARABURI 1 และแลกเปลี่ยนเรียนรู ้
รูปแบบออนไลน ์
กิจกรรมที่ 4 สรา้งพลังแรงบันดาลใจสู่ครูวิทย์ & เทคโนยุคใหม่
อย่างสร้างสรรค์ (Power of STEAM Teachers 4.0) 
กิจกรรมที่ 5 การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ด้านการอา่น 
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ ระดับประถมศึกษาตอนปลาย และ
มัธยมศึกษาตอนต้น 
กิจกรรมที่ 6 การอบรมเชิงปฏิบัติการบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดับปฐมวัย 
กิจกรรมที่ 7 การอบรมเชิงปฏิบัติการบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา 
กิจกรรมที่ 8 เวทีแลกเปลีย่นเรียนรู้ นำเสนอผลงาน แข่งขันทักษะ
วิชาการ Science & Tech Learning 
กิจกรรมที่ 9 นิเทศ กำกบั ติดตามครูผูส้อนกลุ่มเป้าหมาย   

1. สพป.สระบุรี เขต 1  การประชุมเชิงปฏิบัติการการเขียนรายงานเพื่อขอรับตรา
พระราชทานบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ปีการศึกษา 2568 ระดับ
ปฐมวัย วันที่ 10 เดือนเมษายน  2569  ณ ห้องประชุมสระบุรี   วณิชชากร โดย
ใช้งบประมาณ  สพป.สระบุรี เขต 1 จำนวน 6,800 บาท มีรายละเอยีดค่าใช้จ่าย 
เป็นค่าอาหาร ค่าอาหารวา่งและเครื่องดื่ม สำหรับผู้เข้าอบรม 40 คน คนละ 170 
บาท เป็นเงิน 6,800 บาท นั้น เนื่องจากสำนักงานปลัดกระทรวงศึกษาธกิารขอ
ความร่วมมือในการลดการใช้พลังงานเพือ่รองรับสถานการณ์วกิฤตการณ์ใน
ตะวันออกกลาง กลุ่มนิเทศ ฯ จึงเปลี่ยนแปลงกิจกรรมที่ 1 เดิมจัดประชุมฯ 
รูปแบบ Onsite เปลี่ยนแปลงเป็นรูปแบบ Online โดยใช้แอพพลิเคชั่น LINE 
ประสานกลุ่มเป้าหมายและคณะกรรมการประเมินฯ  ไม่ใช้งบประมาณ 
2. สพป.สระบุรี เขต 1  การประชุมเชิงปฏิบัติการ การเขียนรายงานเพือ่ขอรับ
ตราพระราชทาน "บ้านนกัวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย" ระดับประถมศึกษา ปี
การศึกษา 2568 วันที่ 29 มกราคม 2569 ดร.จันทร์เพ็ญ เพ็ชรอ่วม ผอ.สพป.
สระบุรี เขต 1 มอบหมายให้นายพิพัฒน ์ขันธะแพทย ์รอง ผอ.สพป.สระบุร ีเขต 
1 เป็นประธานการประชุมเชิงปฏิบัตกิาร การเขียนรายงานเพื่อขอรับตรา
พระราชทาน "บ้านนกัวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย" ระดับประถมศกึษา ปี
การศึกษา 2568 ณ ห้องประชุมสระบุรวีณิชชากร สพป.สระบุรี เขต 1 โดยมี
นางสาวกมลชนก มาธิสัย ศึกษานิเทศก ์(LN) และนางสาวปริฉัตร คำแท ้ครู
โรงเรียนอนุบาลสระบุรี (LT) เป็นวิทยากรบรรยาย ผู้เข้าร่วมประชุมเชิง
ปฏิบัติการ ได้แก่ ครูผู้รับผิดชอบโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา จำนวน 79 คน และคณะดำเนินงาน จำนวน 21 คน รวม
ทั้งสิ้น 100 คน 
กิจกรรมที่ 2 ส่งเสริมการนำเสนอคลิป Science Show หนูน้อยนักวิทย์ 1 
โรงเรียน 1 คลิปวิดีโอ 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 3 ครูและผูบ้ริหารต้นแบบ ผูส้ร้างนวัตกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีระดับปฐมวยั “Little Scientists & Technology  Innovators” 
SARABURI 1 และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ รปูแบบออนไลน ์
อยู่ระหว่างดำเนินการ 



สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 1   

ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

กิจกรรมที่ 4 สรา้งพลังแรงบันดาลใจสู่ครูวิทย์ & เทคโนยุคใหม่อย่างสร้างสรรค์ 
(Power of STEAM Teachers 4.0) 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 5 การสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ด้านการอา่น วิทยาศาสตร์ และ
คณิตศาสตร์ ระดับประถมศึกษาตอนปลาย และมัธยมศึกษาตอนต้น 
วันที่ 9 มีนาคม 2569 สพป.สระบุรี เขต 1  ประชาสัมพันธ์เชิญชวนครูผู้สอนทุก
กลุ่มสาระการเรียนรู้  ร่วมสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ด้านการอา่น วิทยาศาสตร์ 
และคณิตศาสตร์ ระดับประถมศึกษาตอนปลาย และมัธยมศึกษาตอนต้น เพื่อ
ยกระดับคุณภาพการเรียนรู้และการประเมินผล สำหรับนักเรียนระดับชั้น
ประถมศึกษาตอนปลาย (ป.4-6) และมธัยมศึกษาตอนต้น (ม.1-3) สูก่ารสร้างคลัง
ข้อสอบ สำหรับครูผู้สอนเลือกใช้ข้อสอบจากคลังข้อสอบไปปรับใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้และการวัดผลในชั้นเรียน โดยส่งข้อสอบที่สร้างเสร็จแล้วตาม
ช่องทางที่กำหนด ได้ตั้งแต่บัดนี้ จนถึงวนัที่ 30 เมษายน 2569 ทั้งนี้ผู้ที่
ดำเนินการตามกรอบระยะเวลาจะได้รับเกียรติบัตรผ่านระบบ Smart Office 
ภายในวันที่ 22 พฤษภาคม 2569 
กิจกรรมที่ 6 การอบรมเชิงปฏิบัติการบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
ระดับปฐมวัย 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 7 การอบรมเชิงปฏิบัติการบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
ระดับประถมศึกษา 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 8 เวทีแลกเปลีย่นเรียนรู้ นำเสนอผลงาน แข่งขันทักษะวิชาการ 
Science & Tech Learning 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 9 นิเทศ กำกบั ติดตามครูผูส้อนกลุ่มเป้าหมาย 
- ระดับการศึกษาปฐมวัย ได้ดำเนินการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดบัปฐมวัย
เพื่อให้ครูผู้สอนระดับปฐมวัยมีการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้านวิทยาศาสตร์ ตาม
แนวทางโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับปฐมวยั และผู้เรียนมี
ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ทั้งนี้ได้ดำเนินการในระหว่างวันที ่21 
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ที ่ โครงการ 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน ผลการใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/
อุปสรรค/

ข้อเสนอแนะ 
ได้รับจัดสรร ใช้ไป คงเหลือ 

มกราคม 2569 ถึงวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2569 โดยมีกลุ่มเป้าหมาย จำนวน 50 
แห่ง  
- ระดับประถมศกึษา ได้ดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ ตามแนวทางโครงการของบ้านนกัวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับ
ประถมศึกษา ของครูผู้สอนวิทยาศาสตร์ชั้นประถมศึกษาปีที ่1-3 ที่รับผิดชอบ
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา จำนวน 38 
คน ระหว่างวันที ่12 กุมภาพันธ์ - 13 มนีาคม 2569 
- ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ดำเนินการในไตรมาสที่ 3 และ 4   

25 โครงการ "1 โรงเรยีน 1 Soft Power" ส่งเสริมทักษะอาชีพ 
ปีงบประมาณ 2569 
กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ ปี 
2569 
กิจกรรมที่ 2 ส่งผลงานกิจกรรม นักธุรกจิน้อยยุคใหม่ 
กิจกรรมที่ 3 จัดประกวดนักธุรกิจน้อยยุคใหม่ 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 25,000 0 25,000 - ไม่มี 

26 โครงการพัฒนาคุณภาพโรงเรยีนขยายโอกาสทางการศึกษา 
ปีงบประมาณ 2569 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาศักยภาพเครือข่ายโรงเรียนขยายโอกาสในการ
พัฒนาการเรียนการสอน   
กิจกรรมที่ 2 แลกเปลี่ยนเรียนรู ้การบรหิารจัดการ ของเครือข่าย
โรงเรียนขยายโอกาส 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 20,000 0 20,000 - ไม่มี 

27 โครงการโรงเรียนคุณธรรม ปงีบประมาณ 2569 
กิจกรรมที่ 1  พัฒนาโรงเรียนคุณธรรมระดับ 1-2 ดาวอย่างทั่วถึง 
กิจกรรมที่ 2 "เล่านิทานสานความดี สู่วถิีโรงเรียนคุณธรรม" 

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 5,000 0 5,000 - ไม่มี 

28 โครงการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาทางไกล DLTV สำหรบั
โรงเรียนขนาดเล็กปีงบประมาณ 2569 
กิจกรรมที่ 1 ประชุม online ชี้แจงนโยบายและแนวทางการ
ขับเคลื่อน DLTV  
กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการบริหารชั้น
เรียนและจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพดว้ย DLTV 

1 มีนาคม –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 ประชุม online ชี้แจงนโยบายและแนวทางการขับเคลื่อน DLTV  
บูรณาการร่วมกบักิจกรรมที่ 2 
กิจกรรมที่ 2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพการบริหารชั้นเรียนและจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพดว้ย DLTV 
สพป.สระบุรี เขต 1 จัดอบรมเชิงปฏิบัตกิารพัฒนาศักยภาพการบริหารชั้นเรียน
และการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV อย่างมีคุณภาพ ในวัน
พฤหัสบดีที่ 26 มีนาคม พ.ศ. 2569 เวลา 08.30-16.30 น. ณ ห้องประชุมสระบรุี

40,000 25,000 15,000 - ไม่มี 
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กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม 
DLTV ของโรงเรียนขนาดเล็ก 
กิจกรรมที่ 4 คัดเลือกผลงานครูต้นแบบ ผู้บริหารต้นแบบ และ
โรงเรียนต้นแบบ DLTV ที่มีผลการปฏิบตัิที่เป็นเลิศ , เวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู ้

วณิชชากร สพป.สระบุรี เขต 1 มีโรงเรียนเข้าร่วมโครงการ จำนวน 80 โรงเรียน 
คิดเป็นร้อยละ 100 ของโรงเรียนขนาดเล็กในสังกัด ครูผู้รับผิดชอบ DLTV เข้ารบั
การอบรมเชิงปฏิบัติการ จำนวน 74 คน คิดเป็นร้อยละ 92.50 ของครู
กลุ่มเป้าหมาย ผลการประเมินความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรม เป็นดังนี้ มี
ความพึงพอใจในระดับมากที่สุด ด้านการจัดการอบรม   ด้านวิทยากรและเนื้อหา 
ด้านกิจกรรมและวิธกีาร ดา้นผลที่ได้รับจากการอบรม สิ่งที่ได้รับประโยชน์สูงสดุ
จากการอบรมครั้งนี้  เช่น แนวทางการจัดกิจกรรมและการแก้ปัญหาในการ
จัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน ความตอ้งการ/หัวขอ้ที่อยากให้สพป.สระบุรี เขต 
1 จัดอบรมเพิ่มเติมเกี่ยวกับ DLTV/DLIT ในครั้งถัดไป เช่น วิธีในการกรอกขอ้มลู
ใน BIGDATA เพื่อให้ได้อุปกรณ์เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนการใช้ 
DLTV แนวทางการนำสิ่งที่ได้รับจากการอบรมไปปรับใช้ในการพัฒนาคุณภาพ 
DLTV ของโรงเรียน เช่น การนำข้อมูลทีไ่ด้รับไปเผยแพร่ให้กับบุคลากรใน
โรงเรียน 
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ ติดตามการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV ของ
โรงเรียนขนาดเล็ก 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 
กิจกรรมที่ 4 คัดเลือกผลงานครูต้นแบบ ผู้บริหารต้นแบบ และโรงเรียนต้นแบบ 
DLTV ที่มีผลการปฏิบัติที่เป็นเลิศ , เวทแีลกเปลี่ยนเรียนรู ้
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

29 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้วิถีอนาคต ผ่าน
แพลตฟอร์มสื่อการเรียนรูด้้วยเทคโนโลยีดิจิทัล ปีงบประมาณ 
2569 
กิจกรรมที่ 1 อบรมเชิงปฏิบัติการ 
กิจกรรมที่ 2 OBEC Content 
กิจกรรมที่ 3 ประกวดผลงาน OBEC Content 
กิจกรรมที่ 4 นิเทศ 

1 เมษายน  –  
30 กันยายน 2569 

อยู่ระหว่างดำเนินการ 40,000 0 40,000 - ไม่มี 

30 โครงการส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนโดยกระบวนการ
ลูกเสือ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม“ศตวรรษามหาธรีราชนุสรณ์” ครบรอบ 100 
ปี เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกลา้

1 ตุลาคม 2568 –  
30 กันยายน 2569 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม“ศตวรรษามหาธรีราชนุสรณ์” ครบรอบ 100 ปี เนื่องใน
วันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจา้อยูห่ัว พระผู้
พระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย วันสมเด็จพระมหาธีรราชเจ้า ประจำปี 2568 
จังหวัดสระบุร ี

131,000 55,000 76,000 - ไม่มี 
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เจ้าอยู่หวั พระผู้พระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย วันสมเด็จพระมหา
ธีรราชเจ้า ประจำป ี2568 จังหวัดสระบรุี 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการจัดงานวันคลา้ยวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ ประจำปี 2569 

สำนักงานลูกเสือจังหวัดสระบุรีและดำเนินการจัดโครงการ“ศตวรรษามหาธีร
ราชานุสรณ์” ครบรอบ 100 ปี เนื่องในวันคล้ายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จ
พระมงกุฎเกล้าเจา้อยูห่ัว พระผู้พระราชทานกำเนิดลูกเสือไทย วันสมเด็จพระ
มหาธีรราชเจา้ ประจำป ี2568 จังหวัดสระบุรี เมื่อวันอังคารที่ 25 พฤศจิกายน 
2568 ณ สนามโรงเรียนอนุบาลสระบุรี อำเภอเมืองสระบุรี จังหวัดสระบุรี โดยมี
กลุ่มเป้าหมายเป็นลูกเสือ เนตรนารี ผู้บงัคับบัญชาลูกเสือ บุคลากรทางการ
ลูกเสือ ในพื้นที่จังหวัดสระบุร ีโดยลกูเสือ เนตรนารี ผู้บังคับบัญชาลูกเสือ 
บุคลากรทางการลูกเสือ รวมทั้งสิ้น 645 คน ที่เข้าร่วมโครงการเพื่อประกอบพิธี
วางพวงมาลาถวายราชสดุดี เพือ่น้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ และได้
แสดงออกถึงความจงรักภักดี ตอ่สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์มีจิต
สาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมการจัดงานวันคลา้ยวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ 
ประจำป ี2569 
อยู่ระหว่างดำเนินการ 

31 โครงการฝึกอบรมผู้บังคับบญัชาหน่วยลูกเสือจิตอาสา
พระราชทาน ระดบัสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 
กิจกรรมฝึกอบรมผู้บังคับบัญชาหนว่ยลกูเสือจิตอาสาพระราชทาน 
ระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

1 มกราคม  –  
31 มีนาคม 2569 

สำนักงานลูกเสือจังหวัดสระบุรีและดำเนินการจัดโครงการ ฝึกอบรมบังคับบัญชา
หน่วยลกูเสือจิตอาสาพระราชทาน ระดบัสถานศึกษา  ปกีารศึกษา 2568 เมื่อ
วันที่ 18 – 20 กุมภาพันธ ์2569 ณ อาคารวิทยบริการ สำนกังานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาสระบุรี เขต 2 อำเภอแก่งคอย จังหวัดสระบุรี โดยมี
กลุ่มเป้าหมายเป็นผู้บริหารหนว่ยงานการศึกษา ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และ
บุคลากรอื่น ที่ผ่านการฝึกอบรมลูกเสือจติอาสาพระราชทานระดับสถานศึกษา ใน
เขตปกครองของจังหวัดสระบุรี จำนวน 13 อำเภอ ๆ ละ 8 คน รวมทั้งสิ้น 104 
คน โดยผู้บริหารหนว่ยงานการศึกษา ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรอื่น 
ในเขตปกครองของจังหวัดสระบุรี แสดงความจงรักภกัดีและสำนกึในพระมหา
กรุณาธิคุณต่อพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ด้วยการน้อมนำหลักการและวธิีการ
ของโครงการจิตอาสาพระราชทานไปจัดกิจกรรมอาสาในสถานศึกษา และได้รับ
การพัฒนาทางสติปัญญา อารมณ์ สังคม ปลูกฝังลักษณะนิสัย ที่ดีมีคุณธรรม 
ระเบียบวินยั รู้จกัช่วยเหลือตนเองและหมู่คณะมาเสริมสร้างจิตสำนึกความเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง 

105,920 105,920 0 - ไม่มี 
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